GOBIERMC N TERIO

Identificador : 4317476

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

Fecha: 06/02/2024

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad de Castilla-La Mancha

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales 13004626

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Maéster

Auditoria Pablica

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Auditoria PUblica por la Universidad de Castilla-La Mancha

NIVEL MECES

33

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas No

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias econdmicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

NOMBRE Y APELLIDOS

‘
o

CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

NOMBRE Y APELLIDOS

Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

CARGO

JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA

NOMBRE Y APELLIDOS

Rector

CARGO

JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA

Vicerrector de Estudios, Calidad y Acreditacion

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préactica de laNOTIFICACION de todos | os procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran ala direccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Redl 680222323
E-MAIL PROVINCIA FAX
julian.garde@uclm.es Ciudad Real 926295385

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de |os derechos digitales, se informaque los
datos solicitados en este impreso son necesarios para latramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. L os solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de
informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 de la citada Ley Organica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de |os datos de carécter personal .

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos alos efectos de lo dispuesto en €l articulo 43 de laLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Ciudad Real, AM 11 de enero de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad

1/52

(7]
Q
Q
o
o
c
kel
o
[
o
k=
R
c
1S
k]
©
(0]
k]
(0]
@
=
»
o
=
<
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
it
[0}
o
=
©
(@]
>
p=t
o
L
7]
o}
Q
o
&)
c
K]
(&)
[0}
o
>
k]
o}
[0
O
(0]
»
=
»
(o
=
<
c
[0}
@
o
®
(8]
=
=
(]
>
'
[30]
(]
~
o]
Yo
Xo]
Yo}
N
o
N~
0
[ce]
0
0
0
[{e]
~
o
D
Yo
o
Yo
—
~
>
[0}
(@]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715059076555857325555763

GOBIERMC N TERIO
E }ﬁ DiE ESPARA D UNVERRDADES
&

1. DESCRIPCION DEL TiTULO

1.1. DATOSBASICOS

Identificador : 4317476

Fecha: 06/02/2024

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO [CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Master Universitario en Auditoria Piblica por la No Ver Apartado 1:
Universidad de Castilla-La Mancha Anexo 1.
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociaesy Juridicas

impuestos

Contabilidad y gestién de

Derecho

AMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias econémicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA AL GUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacién dela Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

034

Universidad de Castilla-La Mancha

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CcODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE COMPLEMENTOS
FORMATIVOS

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

60

9

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER

0

42

9

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD

CREDITOSOPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Castilla-L a M ancha
1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CcODIGO

CENTRO

13004626

Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

1.3.2.1. Datos asociados a centro

1.3.2. Facultad de Derecho y Ciencias Sociales

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

No

Si

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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Identificador : 4317476

Fecha: 06/02/2024

PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

50 60

TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA ECTSMATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 12.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO 30.0 60.0
RESTO DE ANOS 6.0 60.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uclm.es/doc/?d=UCLMDOCID-12-129

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGOL1 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar €l tiempo de trabajo en proyectos de auditoria publicay sus
actividades soporte.

CG02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion y en
laactividad profesional en el @mbito cientifico de la auditoria publica

CGO3 - Presentar publicamente los resultados de unainvestigacion o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especiaizado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo alos mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académicay cientifica en su conjunto, con laempresay con la sociedad en general
acerca de laauditoria piblicay susimplicaciones académicas, productivas o sociales.

CGO5 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografia cientifica relevante paralos trabajos de auditoria publica, formular las hipotesis,
plantear y desarrollar problemasy elaborar de conclusiones de |os resultados obtenidos.

CGO06 - Adquirir la capacidad de didlogo y cooperacion con comunidades cientificas y empresariales de otros campos de
investigacion, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoria piblica.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CTO01 - Fomentar el espiritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto alos Derechos Humanosy alos principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CTO03 - Desarrollar el razonamiento critico y la capacidad de criticay autocritica.

CTO04 - Comprender y reforzar laresponsabilidad y el compromiso ético y deontol 6gico en el desempefio de la actividad profesional
einvestigadora.

CTO05 - Capacidad de aprendizaje autonomo y responsabilidad (andlisis, sintesis, iniciativay trabajo en equipo).
3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEOQ6 - Sintetizar |os mapas de riesgos de unainstitucion publica a partir de sus objetivos institucional es.

CEOQ7 - Evaluar el funcionamiento y disefio de las pruebas de auditoria (de procedimiento, sustantivasy analiticas) de acuerdo con
las normas internacionales de auditoria publica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CEO8 - Aplicar técnicas de muestreo estadistico y no estadistico conforme a métodos cuantitativos y cualitativos establecidos en las
normasy esténdares nacionales e internacional es de auditoria plblica.

CEOQ9 - Disefiar programas de trabajo de auditoria que les permita alcanzar os objetivos de control definidos en la planificacion de
auditoria.

CE10 - Sintetizar evidencias de auditoria, evaluando su suficiencia, pertinenciay adecuacion de acuerdo con las normas
internacionales de auditoria pablica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).
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CE11 - Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoria a partir de las evidencias e informacion rel evante detectada en la
ejecucion del control pablico de acuerdo con las normas internacionales de auditoria pablica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y
nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE12 - Sintetizar lainformacion relevante para elaborar informes de auditoria pablica, reportarlosy realizar el seguimiento de sus
recomendaciones.

CE13 - Aplicar los criterios de auditoria empleados en la justificacion de gastos con cargo afondos publicos.

CE14 - Evaluar laestructuray marco normativo de |os diferentes organismos publicos (Administracién General del Estado,
Administracion Autondmica, entes locales, empresas publicas, fundaciones, Universidades, etc ) para poder desarrollar auditorias
especificas en funcion de la tipologia de entidad fiscalizada.

CE15 - Aplicar las principales técnicas de control paralosingresosy gastos publicos de acuerdo con la estructura econdémica del
Presupuesto pubico (gastos e ingresos corrientes, de capita y financieros).

CEL16 - Evaluar la estructura morfol égica de un sistema de informacion y lainterrelacion de sus principales elementos.

CE17 - Evaluar riesgos de informacién y controles de auditoria clave.

CE18 - Integrar controles informéticos en un programa de auditoria financiera, de cumplimiento u operativa.

CE19 - Evaluar los puntos de control clave en una auditoria de sistemas e infraestructurainformética, de redesy comunicaciones,
de software y de datos.

CE20 - Andlizar las singularidades de la Administracion Europea (frente ala Administracion Espafiola), las ingtituciones de laUE y
el marco normativo del presupuesto y fondos comunitarios.

CE21 - Evaluar los mecanismos de control de los fondos comunitarios que desarrollan el Parlamento y la Comision Europea.

CE22 - Evaluar la metodologia de control, estructuray actividades del Tribunal Europeo de Cuentas en la fiscalizacion que realiza
sobre |os fondos comunitarios € ecutados por |os Estados Miembros.

CE23 - Sintetizar la comprension del rol del auditor pablico respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CEO01 - Analizar el marco normativo y técnico de la auditoria piblica nacional e internacional.

CEO2 - Andizar los modelos de control de referencia mas cominmente aplicados en la fiscalizacion del sector publico (ACC,
CoCo, COS0).

CEO3 - Sintetizar lainformacion estratégica que permita confeccionar una Planificacion de Auditoria publica eficaz.

CEO4 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administracion o ente publico.

CEOQ5 - Aplicar las técnicas de deteccion e identificacion de riesgos que afronta una administracion publica en su gobierno y
gestion.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

| 4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Requisitos de acceso:

Con caréacter general, tendran acceso a los titulos de Master Universitario quienes hayan obtenido alguna de las titulaciones que se indican a continua-
cién, conforme a lo dispuesto en el art.- 16 del RD 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el RD 861/2010, de 2 de julio, por los que se establece
la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales y por RD 43/2015:

1. Titulo universitario oficial espafiol.

2. Titulo expedido por unainstitucién de Educacion Superior perteneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior (EEES), que per-
mita el acceso a ensefianzas de méster oficial.

3. Titulos de estudios superiores ajenos al EEES. En este caso sera necesariala homologacion a un titulo universitario oficial espafiol. Si no tiene la homologacién,
se precisard|la comprobacién previa por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha de que esos estudios corresponde a un nivel de formacion equivalente a
los titulos universitarios oficiales en Espafiay que faculten, en el pais que ha expedido €l titulo, para acceder a estudios de méster oficial. En este Ultimo caso, se
necesitara solicitar una Autorizacion a Rector de la Universidad.

Con caracter singular para el contenido programatico objeto de estudio en el MUAP, se presentan como requisitos de acceso especifico la acreditacion
de conocimientos suficientes sobre los fundamentos juridico-técnicos de la actividad econémica y administrativa del sector publico, en materias relacio-
nadas con la legislacién econémico-administrativa del sector pablico, economia, Hacienda y contabilidad puablica, presupuestaria y patrimonial.

Ello responde al hecho de que los distintos perfiles de ingreso recomendados presentan unas necesidades diferenciadas para alcanzar el grado de es-
pecializacion competencial que el MUAP persigue. La segmentacion principal se produce entre el colectivo de profesionales que accedan al master
mientras o habiendo desarrollado trabajos de auditoria publica y aquellos que provengan directamente de estudios de grado o no cuenten con expe-
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riencia previa. Para estos Ultimos, y con caracter general, la configuracion y el contenido de los planes de estudio de los grados afines para el acceso
al méaster puede requerir que los egresados deban haber recibido formacion complementaria o haber desempefiado trabajos relacionados con la audi-
toria publica para contar con una base rudimental suficiente sobre las materias anteriormente expuestas. Es necesario pues que la Comision Académi-
ca del master verifique la suficiencia de conocimientos basales en el acceso con el objeto de su homogenizacién entre los distintos perfiles de destina-
tarios.

De este modo los eventuales estudiantes que no cuenten con dicha base deberan acreditar conocimientos estructurados en los siguientes bloques de
materias, en los que se debera acreditar haber recibido formacién previa con la carga horaria indicada:

1. Legislacion econdémico-administrativa del Sector Publico.
2. Contabilidad presupuestariay patrimonial publica.

Con carécter abierto, se desglosa a continuacién la relacion de contenido de los programas formativos y su carga horaria requerida que conformaria
los fundamentos que servirian de base docente para alcanzar los requisitos de acceso especificos al MUAP, sin perjuicio sobre la evaluacién sobre la
adecuacion y suficiencia de la formacion recibida que efectie la Comisién Académica del Master.

BLOQUE 1. Legislacién econémico-administrativa del Sector Publico. Formaciéon minima de 30 HORAS.

Fundamentos Constitucionales de la actividad econdmicay administrativa del Sector Pblico. Del Gobierno y de la Administracion. Economiay Hacienda. De la
Organizacion Territorial del Estado.

Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Piblicasy Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Ley 2/2012, de Estabilidad Presupuestariay Sostenibilidad Financiera.

Ley 47/2003, de 26 de noviembre, General Presupuestaria.

Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

Normativa de Contratacion Publica vigente. Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas.

BLOQUE 2. CONTABILIDAD PRESUPUESTARIA Y PATRIMONIAL.

Formaciéon minima de 60 HORAS.

SUBBLOQUE 2.1. Contabilidad Presupuestaria

El Presupuesto Publico como herramienta de gestion. Ciclo Presupuestario Anual y Plurienal. Programacion y Elaboracion, Aprobacion, Ejecucion, Modificacio-
nes Presupuestarias, Liquidacion y Control. "Prof. De Hacienda Publica

Plan General de Contabilidad Publica. Marco Conceptual. Normas de Reconocimiento y Valoracion. Cuentas Anuales. Cuadro de Cuentas. Definicionesy rela-
ciones Contables

Contabilidad del Presupuesto de Gastos. Gastos de Personal, Gastos Corrientes, Gastos Financieros, Transferenciasy Subvenciones Concedidas, Inversiones,
Activosy Pasivos Financieros.

Contabilidad del Presupuesto de Ingresos. Impuestos Directos e Indirectos, Tasas, Precios Plblicosy otros Ingresos. Cotizaciones sociaes, Transferencias Co-
rrientes, Enajenacion de Inversiones Reales, Transferencias de Capital, Activosy Pasivos Financieros.

Estados Contables Presupuestarios: Estado de liquidacion del Presupuesto. Cuenta de Resultados.

Desviaciones de Financiacion. Remanente de Tesoreria. Periodo Medio de Pago. Posiciones de Tesoreria.

SUBBLOQUE 2.2. Contabilidad Patrimonial

Estructuray Régimen de las Cuentas Anuales. Balance, Pérdidas y Ganancias, Memoria, Estado de Flujos de Efectivo, Estado de Tesoreria

Principal Problemética contable por masas patrimoniales del Balance: Activo No corriente, Activo Corriente. Patrimonio Neto. Pasivo No corriente. Pasivo Co-
rriente

Principal Problemética contable por masas patrimoniales de la Cuenta de Pérdidas y Ganancias. Gastos e Ingresos. Transferenciasy Subvenciones.

Relacion y Consolidacion entre la contabilidad Presupuestariay 1a Contabilidad Patrimonial

Como se argumentaba, la naturaleza del objeto que comprende la auditoria publica requiere un conocimiento interdisciplinar que, en su reflejo en
cuanto a titulaciones universitarias de grado, se compondria de partes de un Grado en Derecho (Derecho Administrativo, Hacienda Publica, etc.) y par-
tes de un grado en Empresas o Economia (Contabilidad publica y Auditoria). Este hecho dificulta significativamente el reconocimiento de complemen-
tos formativos que encuentran su origen en titulaciones universitarias oficiales. Tal y como recalcamos en el apartado de la justificacion del titulo, es-
te es uno de los factores que motivan la necesidad de un titulo universitario de auditoria publica, la ausencia de formacién especifica previa, de nivel y
naturaleza universitaria, y especificamente en materia de auditoria (no contabilidad) publica (no privada).

Por ello, y a modo de ejemplo, a un estudiante que pretendiera acceder desde un grado de Derecho, no se le podria efectuar el reconocimiento par-
cial de complementos formativos porque le faltarian conocimientos de contabilidad pablica y/o auditoria (sin méas formacién adicional acreditada que su
grado, queremos decir). Andlogamente a un estudiante de Administracién y Direccion de Empresas o Economia no podria ver reconocido el total de
contenido de los complementos formativos porque le faltarian conocimientos de Derecho Administrativo, normativa de contratacion pablica, ley de sub-
venciones, etc.

La especificidad e interdisciplinariedad de las materias basales requeridas en auditoria publica (Derecho Administrativo, Derecho Presupuestario PU-
blico, Subvenciones, Contratacién Plblica, Hacienda Publica, Contabilidad presupuestaria y patrimonial pablica, etc.) dificulta muy significativamente
el encuentro de una respuesta integral para el reconocimiento de créditos en titulaciones universitarias. Esta es la conclusién a la que llegamos tras
afios de experiencia en contacto profesional con el sector de la auditoria pablica y tras haber examinado profusamente el mapa de titulaciones univer-
sitarias. A pesar de estos condicionantes, hemos sido capaces de localizar una titulacién oficial en una Universidad Privada, la Universidad Interna-
cional de la Rioja, el Grado en Ciencias Politicas y Gestién Publica que en su plan de estudios recoge asignaturas como Presupuestos y Contabili-
dad Publica (6 ECTS), Ordenacion Juridica de la Administracion, Métodos de Gestién Publica Il: Ejecucién, Control y Evaluacién de Politicas Publicas
o Teoria de la Organizacion y Personal al Servicio de los Entes Publicos, de 6 ECTS cada una, que bien encontrarian su encaje para el reconocimien-
to integro de los complementos formativos requeridos para el acceso al MUAP.
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Igualmente, el Master Oficial en Direccién y Gestién Publica de la Universidad de Granada, orienta su plan de estudios hacia la auditoria y el con-
trol de las administraciones publicas incluyendo, entre otras, asignaturas como auditoria publica, consolidacién y andlisis de la informacién financiera
publica, control de gestién en las entidades publicas (obligatorio, economia del sector publico, enfoques, teorias y tendencias en gestion publica o éti-
ca, calidad e innovacion en las administraciones publicas, todas ellas de 3 ECTS cada una, que encontrarian el reconocimiento como complementos
formativos del MUAP.

Otra titulacion cuyo plan de estudios contempla asignaturas que servirian para el reconocimiento de los complementos formativos necesarios para el
acceso al MUAP, seria el Master Universitario en Direccion Publicay Liderazgo Institucional de la Universidad de Vigo

Un Ultimo ejemplo de estas seria el Diploma de Especializacién en Contabilidad y Auditoria de las Administraciones Publicas, de 310 horas e
impartido por la Universidad de Zaragoza, que es afin en contenido por cuanto sus médulos versan sobre el entorno juridico-econémico de las admi-
nistraciones territoriales, contabilidad publica, o control interno y externo.

Por las razones aducidas, y visto el restrictivo escenario que muestra las escasas referencias de ensefianzas oficiales relacionadas u otras analogas
gue pudieran presentarse -, encontramos el grueso de formacién valida como complemento formativo validos para acreditar la suficiencia de conoci-
mientos basales para el acceso al MUAP, en actividades formativas realizadas por las siguientes organizaciones:

Consejo General de Economistas.

Registro de Economistas y Auditores.

Instituto de Censores Jurados de Cuentas.

Tribunal de Cuentas de Espafiay de Europa.

Organos de Control Externo Autonémicos.

Fundacion parala Investigacion en Auditoria del Sector Pablico.

Consejo General de Secretarios, Interventoresy Tesoreros de la Administracion Local.

ONOUTAWNE

requeridas.

Esta relacién omnicomprensiva integra las principales organizaciones profesionales especializadas en materia de economia, control y auditoria pabli-
ca, dando cabida ademas a los planes de formacién interna de los distintos entes publicos. La formacién que estas acrediten en materias afines a las
indicadas en los bloques 1y 2 relacionados previamente, y con la carga horaria sefialada, serian consideradas validas (caracter de suficiencia, ade-
cuacién y completitud) para ser reconocidas como complementos formativos especificos que dan acceso al MUAP.

Criterios de admisién:

Por otro lado, a la hora de establecer los criterios de admision, se procedera en funcion de lo establecido en el articulo 17 del Real Decreto 1393/2007,
gue se detalla a continuacion:

Articulo 17. Admisién a las ensefianzas oficiales de Master.

1. Los estudiantes podran ser admitidos a un Master conforme a los requisitos especificos y criterios de valoracién de méritos que, en su caso, sean
propios del titulo de Master Universitario o establezca la universidad.

2. La Universidad incluira los procedimientos y requisitos de admision en el plan de estudios, entre los que podran figurar complementos formativos en
algunas disciplinas, en funcién de la formacién previa acreditada por el estudiante. Dichos complementos formativos podran formar parte del Master
siempre que el nimero total de créditos a cursar no supere los 120.

En todo caso, formen o no parte del Master, los créditos correspondientes a los complementos formativos tendran, a efectos de precios publicos y de
concesion de becas y ayudas al estudio la consideracion de créditos de nivel de Master.

3. Estos sistemas y procedimientos deberan incluir, en el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad, los
servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

4. La admisién no implicard, en ningln caso, modificaciéon alguna de los efectos académicos y, en su caso, profesionales que correspondan al titulo
previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas de Master.

La Comisién Académica del Master estudiara las solicitudes de preinscripcién y emitird un resultado que sera publicado en la web del Master. En caso
de admision de todos los alumnos solicitantes, el resultado podra carecer de puntuacion.

Se establece una cuota de admisién del 40% para profesionales del sector publico y privado que cuentan con experiencia acreditada en el campo de la
auditoria y el control de fondos, y un 60% para aquellos estudiantes egresados que no desempefien o hayan desempefiado actividad profesional acre-
ditada. En caso de que alguna de las citadas cuotas no alcance su tope, quedara disponible su margen no cubierto a disposicién del otro colectivo de
estudiantes.

En caso de que las solicitudes de admisién superen el nimero de plazas ofertadas por el MUAP, la comisién académica determinaré la ponderacion
de las solicitudes teniendo en cuenta los siguientes criterios, calificados entre 0 y 5 puntos y con los siguientes pesos ponderados:

Titulaciones pertenecientes alarama de cienciasjuridicas y sociales. 20%
Expediente académico. 30%
Experiencia Profesional y proyectos relacionados con la auditoria publica. 30%

Perfil y adecuacion de otros méritos académicos, profesionales o de formacidn previa alos contenidos del Master (otras titulaciones, lenguas extranjeras, congre-

sos, publicaciones, premiosy distinciones. etc.). 20%

7152

Entidades del sector publico que acrediten haber impartido o autorizado ala participacion de su personal en cursos o acciones formativas en materias afines alas
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Los estudiantes que cumplan los requisitos y no sean admitidos, en su caso, podran formular reclamacién ante la Comisién de Reforma de Titulos y
Planes de Estudios, que recabara para su resolucion los informes que considere oportunos.

https://www.unir.net/ciencias-sociales/grado-politicas-gap/549200001495/#-plan-de-estudios
https://masteres.ugr.es/dirgespublica/pages/ficha
https://masterdireccionyliderazgo.webs.uvigo.es/modulos-y-asignaturas/
http://gespublica.unizar.es/Diploma_especializacion/DE_Presentacion.htm

http://gespublica.unizar.es/archivos/Diptico.pdf

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Al inicio de cada curso académico, una vez matriculados, los alumnos pueden hacer uso de los recursos tecnolégicos de la UCLM:

Acceso alos contenidos especificos de caracter administrativo incluidos en el perfil de acceso alumno de |la pagina web www.uclm.es. delaUCLM. En é po-
dréan encontrar informacion sobre becas, alojamiento, matricula, catélogo bibliogréfico, etc.

En esa misma pégina web podran encontrar 1os contenidos académicos y oferta de servicios de todos los centros de la Universidad.

Acceso a buzon del dumno inserto en https://www.uclm.es/misiones/estudios/unidadescentros/ugac/ como cauce para canalizar sus consultas de ca-
récter administrativo durante su estancia en la universidad.

Cuentas de correo electrénico através de las cuales se les hace |legar informacion administrativa puntual sobre determinados procesos (cita previa de matricula,
becas, etc.).

Consulta de sus expedientes administrativos en red a través de la aplicacion informética especifica. - Realizacion de automatricula, bien de forma asistida con ci-
tapreviaen salao através de Internet. A tal efecto se programan acciones formativas en todos |os campus por parte de las Unidades de Gestion de Alumnos de
Campus. También se les remite un enlace a su cuenta de correo el ectrénico para descargarse el manual de automatricula.

Parala utilizacién de todos estos recursos se facilitan a todos nuestros alumnos una clave de acceso (PIN) para garantizar la confidencialidad y seguridad en sus
operaciones.

Para una atencién més personalizada, las Unidades de Gestion de Alumnos de Campus UGAC (https://www.uclm.es/misiones/estudios/unida-
descentros/ugac ) se convierten en el eje fundamental de la informacion y la gestién administrativa de cara al estudiante. También a través del call
center como punto Unico de acceso telefonico a nuestra Universidad desde donde derivaran la llamada al departamento encargado de atenderla.

La UCLM, sensible a los problemas a los que se enfrentan las personas que sufren algln tipo de discapacidad en su incorporacién al mundo universi-
tario, puso en marcha el Servicio de Atencién al Estudiante Discapacitado (SAED). Este servicio pretende salvar dichas dificultades aportando los
elementos de apoyo necesarios para dar una solucién individualizada a cada alumno. La informacién sobre servicios se encuentra en la siguiente di-
reccion web: http:/blog.ucim.es/saed/

Para aquellos alumnos que desean, en virtud de los distintos convenios o programas de intercambio que tiene establecidos la UCLM, realizar estan-
cias en otras universidades o bien de aquellos que nos visitan, ponemos a su disposicion la Oficina de Relaciones Internacionales (ORI), la cual
bien a través de su pagina web https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/ori o de los distintos folletos informativos facilita informacién
de todo tipo para estos estudiantes.

Conscientes de la importancia de una visién mas integral del alumno, el Vicerrectorado de Estudiantes creo# el Servicio de Atencién Psicopedag6-
gica (SAP) en los campus de nuestra Universidad. En ellos, ademas de una atencién personalizada, podran participar en los distintos talleres que des-
de él se organizan y de los cuales pueden obtener informacion a través de su pagina web https://www.uclm.es/misiones/lauclm/campus/vidacam-
pus/sap/documentos

La Universidad de Castilla-La Mancha pone también a disposicién de sus alumnos y graduados el Centro de Informacién y Promocién del Em-
pleo (CIPE) a través del cual podran acceder a bolsas de empleo, asesoramiento y orientacién laboral, aula permanente de autoempleo, informacién
académico-laboral, o visitar el foro UCLM Empleo que anualmente se convoca con caracter rotatorio en cada uno de los campus y que se constitu-
ye como un punto de encuentro imprescindible entre el mundo académico y el profesional. Sus servicios estan disponibles en la pagina web https://
blog.uclm.es/cipe/

El coordinador del Méaster organizar& una reunion de acogida para informar a los alumnos matriculados de todos los aspectos relativos al desarrollo del
Méaster, objetivos, estructura, organizacion, etc... En este acto se explicara la finalidad de los estudios del MUAP, su funcionamiento general, se pre-
sentard al personal de apoyo y los procedimientos que se han disefiado para satisfacer sus demandas y se propiciara la interaccién con los estudian-
tes para facilitar que se conozcan entre si. lgualmente, se les facilitard documentacion de interés (presentacion del Master, plano del campus, calenda-
rio de clases y de otras actividades, y explicacion de tramites administrativos a realizar durante su estancia en el Campus). Igualmente, y de acuerdo
con la Normativa sobre la elaboracién y defensa de los trabajos fin de master en la Universidad de Castilla-La Mancha, la comision académica asigna-
ra a los alumnos los tutores del trabajo fin de méster que deberan asimismo llevar un control del plan de formacién del alumno.

Por ultimo, y especificamente en relacién a la semipresencialidad, la Universidad presta a todos sus estudiantes un soporte homogéneo y especializa-
do para su aprendizaje on-line, entre los que se encuentran los siguientes servicios:

1

2.
3.
4

Herramienta Moodle con contenidos especialmente el aborados para el aprendizaje autodirigido, incluyendo las actividades de aprendizaje on-line detalladas por
semanas que |os estudiantes deben llevar a cabo, parafacilitar el seguimiento en ausencia de alguna de las clases presenciales.

Herramientas especializadas de comunicacion, como software de videoconferencia para lainteraccion sincrona entre el profesor y los estudiantes utilizando ima-
geny sonido.

Software de streaming de video para el acceso a sesiones'y contenidos grabados por profesores.

Laboratorios Virtuales parala gjecucion remota del software necesario, sustituyendo parte de los |aboratorios presenciales y permitiendo e mismo tipo de activi-
dad préctica que los estudiantes presenciales.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
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https://www.unir.net/ciencias-sociales/grado-politicas-gap/549200001495/#-plan-de-estudios
https://masteres.ugr.es/dirgespublica/pages/ficha
https://masterdireccionyliderazgo.webs.uvigo.es/modulos-y-asignaturas/
http://gespublica.unizar.es/Diploma_especializacion/DE_Presentacion.htm
http://gespublica.unizar.es/archivos/Diptico.pdf
https://www.uclm.es/misiones/estudios/unidadescentros/ugac
http://www.uclm.es/estudiantes/
https://www.uclm.es/misiones/estudios/unidadescentros/ugac
https://www.uclm.es/misiones/estudios/unidadescentros/ugac
http://blog.uclm.es/saed/
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/ori
https://www.uclm.es/misiones/lauclm/campus/vidacampus/sap/documentos
https://www.uclm.es/misiones/lauclm/campus/vidacampus/sap/documentos
https://blog.uclm.es/cipe/
https://blog.uclm.es/cipe/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715059076555857325555763

Identificador : 4317476 Fecha: 06/02/2024
GOBIERNG INETERND
ﬁ% DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO

0

0

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

9

Al MUAP, le sera de aplicacion el Reglamento sobre adaptacion, reconocimiento y transferencia de créditos en la
Universidad de Castilla-La Mancha, aprobado por el aprobado por el Consejo de Gobierno del 18 de junio de 2009,
modificado por acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de febrero de 2012.

Se efectuara el reconocimiento de créditos para profesionales de la fiscalizacion y el control pablico que acrediten
una determinada experiencia. Entre otros posibles que determine la Comisién Académica del Master, los méritos a
considerar para el reconocimiento se encontraran en relacién con el nimero de afios de experiencia, relevancia y
alcance de los trabajos efectuados y/o entidades auditadas. El reconocimiento sera aplicado preferentemente a las
practicas a realizar al final del master. La valoracion de la pertinencia y adecuacion de la experiencia presentada se
efectuara por parte de la Comision Académica del Master.

Detallamos una sintesis de umbrales minimos y maximos de créditos a reconocer en la siguiente tabla:

Tipo de Reconocimiento Ne Créditos minimos Ne Créditos méximos

Reconocimiento de Crédi- 0 0
tos Cursados en Titulos Propios

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acre- 0 9
ditacion Experiencia Laboral y Profesional

El reconocimiento de créditos cursados en titulos propios se efectuara contra las asignaturas obligatorias. Por su
parte, el Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion Experiencia Laboral y Profesional se efectuara con-
tra las practicas en empresas, ajustdndose a las siguientes consideraciones:

MODULO ASIGNA- Minimo ex- Tipo de expe- Competen-
TURA periencia riencia pro- cias adquiri-
profesional fesional o das en rela-
laboral, en cion con las
del Master
Madulo 6. Précticas Externas (9 = Asignatura 9. Précticas Externas = 3 meses Trabajos relacionados con lafis-  Todas
ECTS) calizacion y laauditoria plblica,

tales como auditorias de regula
ridad, (financieras o de cumpli-
miento de legalidad) o de gestion
U operativas (economia, eficacia
o eficiencia) de entes del sector
publico.

Sin perjuicio de la evaluacién de la Comisién Académica, la experiencia profesional a reconocer debera correspon-
der a la actividad desarrollada en el marco especifico de la auditoria publica, no computando periodos o trabajos de
duracion inferior a 1 mes de desempefio a tiempo completo (160 horas laborales).

Las resoluciones de reconocimiento de créditos se efectuardn en todo momento guardando y motivando la vincula-
cion con las competencias a adquirir descritas en el presente plan de estudios y de conformidad con las disposicio-
nes normativas de la UCLM.

Por dltimo, exponemos a continuacion a la normativa de la UCLM en cuanto a reconocimiento y transferencia de cré-
ditos
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Exposicién de Motivos

Con fecha 18 de junio de 2009, el Consejo de Gobierno de la Universidad de Castilla-La Mancha aprobé la Normati-
va sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de Castilla-La Mancha, publicada en el Bole-
tin Oficial de la Universidad de Castilla-La Mancha nimero 128 de noviembre de 2009.

El 3 de julio de 2010 se publicé en el BOE el Real Decreto 861/2010 que modifica el Real Decreto 1393/2007, de 29
de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, modificaciéon que con-
templa, entre otras cuestiones en su art. 6, aspectos que afectan al reconocimiento y transferencia de créditos relati-
vos a la imposibilidad de reconocer el trabajo fin de grado o master, sefialando la facultad de reconocer la experien-
cia profesional o laboral, las ensefianzas universitarias no oficiales y las ensefianzas superiores no universitarias.

Con fecha 31 de diciembre de 2010 se publica en el BOE el Real Decreto 1791/2010, de 30 de diciembre, por el que
se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario, que se refiere sus art. 6, 7.1y 17.3 entre otros derechos, a la po-
sibilidad que tienen los estudiantes a que se reconozcan y se validen a efectos académicos los conocimientos y las
competencias o la experiencia profesional adquiridas con caracter previo.

Por otra parte, la Ley Orgéanica 4/2011, de 11 de marzo, complementaria de la Ley de Economia Sostenible, por la
que se modifican las Leyes Organicas 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la Formacién Profesional,
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, y 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, publicada en el BOE de 12 de mar-
zo de 2011, promueve en su Disposicion Adicional primera la colaboracién entre formacién profesional superior y la
ensefianza universitaria, estableciendo la posibilidad de reconocer créditos entre quienes posean el titulo de Técnico
Superior, o0 equivalente a efectos académicos, y cursen ensefianzas universitarias de grado relacionadas con dicho
titulo.

Por ultimo, con fecha 16 de diciembre de 2011 se publica en el BOE el Real Decreto 1618/2011, de 14 de noviem-
bre, sobre reconocimiento de estudios en el ambito de la Educacion Superior, que regula el modelo para establecer
relaciones directas entre determinadas titulaciones de la ensefianza superior no universitaria y los estudios universi-
tarios oficiales, y que tiene por finalidad principal la promocién y favorecimiento de la movilidad de los estudiantes de
formacion profesional que deseen cursar estudios universitarios oficiales, y viceversa.

La entrada en vigor de estas nuevas normas requiere introducir las modificaciones necesarias en nuestra normativa
de reconocimiento y transferencia de créditos para adaptarla a lo dispuesto en la legislacién estatal.

En su virtud, a propuesta del Vicerrectorado de Docencia y Relaciones Internacionales, el Consejo de Gobierno, en
su sesion de 21 de febrero de 2012, aprueba la siguiente normativa para el reconocimiento y transferencia de crédi-
tos tanto para los estudios de grado como de postgrado.

CAPITULO | RECONOCIMIENTO DE CREDITOS
Articulo 1. Definicion

1. Seentiende por reconocimiento de créditos la aceptacion por la Universidad de Castilla- La Mancha de los créditos que, ha-
biendo sido obtenidos en unas ensefianzas oficial es en esta u otra universidad, son computados en otra distinta a efectos de
la obtencidn de un titulo oficial. Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas
superiores oficiales 0 en ensefianzas universitarias conducentes a la obtencién de otros titulos, a los que serefiere e articu-
lo34.1delalLey Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

2. Laexperiencialaboral y profesional acreditada podréa ser también reconocida en forma de créditos que computarén a efec-
tos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes a di-
cho titulo.

3. Entodo caso, no podran ser objeto de reconocimiento los Trabajos Fin de Grado o de Master al estar orientados a la eva-
luacién de las competencias asociadas a | os titul os correspondientes.

Articulo 2. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas oficiales de Grado

1. Reconocimiento de créditos de materias basicas entre ensefianzas de Grado
a Semprequed titulo al que se pretende acceder pertenezca a la misma rama de conocimiento, seran objeto de reco-
nocimiento al menos 36 créditos correspondientes a materias de formacién basica de dicha rama.
b. Seran también objeto de reconocimiento los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formacion basica perte-
necientes a la rama de conocimiento del titulo al que se pretende acceder.

1. El nimero de créditos de formacion basica que curse € estudiante mas el himero de créditos de formacion basica reconoci-
dos, deberan sumar, al menos, €l nimero de créditos de formacidn basica exigidos en la titulacion de grado de destino. De
forma voluntaria, el estudiante podra matricular y cursar mas créditos del minimo exigido en la formacién basica para ga-
rantizar la formacion fundamental necesaria en el resto de materias de la titulacion. En este Ultimo caso, €l estudiante podra
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renunciar a la evaluacion de las asignaturas cursadas voluntariamente, mediante el procedimiento que la Universidad esta-
blezca.

2. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas de Grado de materias no contempladas en €l plan de estudios como forma-
cién basica.

a. El resto delos créditos podréan ser reconocidos por la universidad teniendo en cuenta la adecuacion entre las compe-
tencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o ensefianzas cursadas por €l estudiante o bien asociados
auna previa experiencia profesional y los previstos en €l plan de estudios o que tengan caracter transversal.

b. Debera tenerse en cuenta que procedera el reconocimiento cuando se compruebe que |os créditos presentan un gra-
do de similitud en competencias, contenidos y cantidad de, al menos, un 60 % con respecto a los modulos, materiasy
asignaturas de la titulacion destino.

¢. Podran reconocer se créditos optativos conforme a |o establecido en los dos puntos inmediatamente anteriores, ain
cuando en la titulacién de destino las asignaturas optativas estén organizadas en itinerarios. En este supuesto se dara
al estudiante la posibilidad de completar |os créditos necesarios para finalizar sus estudios sin necesidad de obtener
uno delositinerarios previstos.

d. Sedeberareconocer, en todo caso, la totalidad de la unidad certificable aportada por €l estudiante. No se podra rea-
lizar un reconocimiento parcial dela asignatura.

e. Para créditos de Practicas Externas, podréan reconocerse los créditos superados, en la UCLM o en otra universidad,
cuando su extension sea igual o superior ala exigida en latitulacion y cuando su tipo y naturaleza sean similares a
las exigidas, a juicio de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del titulo correspondiente. Las
practicas realizadas por los estudiantes en €l marco de |os convenios de colaboracion educativa realizados por €l
Centro responsable de |a titulacion Unicamente podran ser reconocidos cuando en el correspondiente plan de estudios
figuren Précticas Externas con caracter obligatorio u optativo.

Articulo 3. Reconocimiento de créditos entre ensefianzas de grado y titulos del sistema universitario anterior
al RD 1393/2007

1. Titulosde Grado que sustituyen a titulos de las anteriores ensefianzas en la Universidad de Castilla-La Mancha.

a. Los estudiantes que hayan comenzado estudios conforme al sistema universitario anterior al regulado en el RD
1393/2007, podran acceder a las ensefianzas de Grado previa admisién por la Universidad de Castilla-La Mancha
conforme a su normativa reguladoray lo previsto en el citado Real Decreto.

b. En caso de extincion de una titulacion en la Universidad de Castilla-La Mancha por implantacidn de un nuevo titulo
de Grado, la adaptacién del estudiante al nuevo plan de estudios implicara el reconocimiento de los créditos supera-
dos en funcion de la adecuacion entre las competencias y conocimientos asociados a las materias 0 asignaturas cur-
sadas por € estudiante y los previstos en el plan de estudios de |a titulacion de Grado. Cuando tales competenciasy
conocimiento no estén explicitados o no puedan deducirse, se tomara como referencia el nimero de créditos y/o los
contenidos de las materias cursadas.

c. lgualmente, se procedera al reconocimiento de los créditos superados que tengan caracter transversal en los nuevos
estudios de grado.

d. Las materias 0 asignaturas superadas en un plan antiguo de la Universidad de Castilla-La Mancha que no tengan
equivalencia con alguna de las del nuevo grado, se incorporaran en el expediente académico del alumno como cré-
ditos genéricos de caracter optativo. S en el proceso de adaptacion se completara toda la optatividad requerida, los
créditos restantes se pasaran al expediente con el caracter de transferidos.

e. A estos efectos, los planes de estudios conducentes a |os nuevos titulos de Grado contendrén un cuadro de equivalen-
ciasen € que serelacionaran las materias o asignaturas del plan o planes de estudios en extincion en la Universidad
de Castilla-La Mancha con sus equivalentes en el plan de estudios de |a titulacion de Grado.

2. Reconocimiento de créditos entre estudios diferentes.

El reconocimiento de créditos en una titulacion de Grado de las materias o asignaturas superadas en una titulacion
del sistema universitario anterior al RD 1393/2007, que no haya sido sustituido por dicho titulo de grado, se regira
por lo establecido en todos los puntos del apartado 2.2.1 y del 2.2.2 de la presente normativa.

Articulo 4. Reconocimiento de créditos correspondientes a titulos de Grado regulados por normativa nacio-
nal o comunitaria

1. Sereconoceran automaticamente | os créditos de |os modul os 0 materias definidos en las Ordenes Ministeriales que estable-
cen losrequisitos para la verificacion de los titulos universitarios oficiales que habilitan para €l gercicio de una determina-
da profesion.

2. Asimismo, se reconoceran los modulos o materias definidos a nivel europeo para aquellas titulaciones sujetas a normativa
comunitaria.

Articulo 5. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias

Se podran reconocer hasta 6 créditos por la participacion de los estudiantes en las actividades especificadas en el
art. 46.2.i) de la Ley Organica 6/2001 de Universidades, de 21 de diciembre, de acuerdo con la normativa que al
efecto establecio la Universidad por acuerdo de Consejo de Gobierno de 5 de octubre de 2011 para el reconocimien-
to de créditos en estudio de grado por la participacion en actividades universitarias, culturales, deportivas, de repre-
sentacion estudiantil, solidarias y de cooperacion en la UCLM. El nimero de créditos reconocidos por estas activida-
des se computaran entre los créditos optativos exigidos en el correspondiente plan de estudios.
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Articulo 6. Reconocimiento de créditos en las ensefanzas oficiales de Master Universitario

1. Quienes estando en posesién de un titulo oficial de Licenciado, Arquitecto o Ingeniero, accedan a las ensefianzas conducen-
tes a la obtencién de un titulo de Master Universitario podran obtener reconocimiento de créditos por materias previamente
cursadas, teniendo en cuenta la adecuacién entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas superadas y
los previstos en el plan de estudios del Master Universitario.

2. Igualmente, entre ensefianzas de Master Universitario, sean de la fase docente de Programas de Doctorado regulados por €
Real Decreto 778/1998, de Programas Oficiales de Postgrado desarrollados al amparo del Real Decreto 56/2005 o de titu-
los de Master desarrollados al amparo del Real Decreto 1393/2007, serén objeto de reconocimiento las materias cursadas
en funcion de la adecuaci6n entre las competencias y conocimientos asociados a las ensefianzas superadasy |0s previstos en
e plan de estudios del titulo de Master que se curse en e momento de la solicitud.

3. Enél caso detitulos oficiales de Master que habiliten para el gjercicio de profesiones reguladas en Esparia, para los que e
Gobierno haya establecido las condiciones a las que han de adecuarse |os planes de estudios, se reconoceran los créditos de
los médul os definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haber se superado integramente un determina-
do mddulo, e reconocimiento se llevara a cabo por materias o asignaturas en funcion de las competencias y conocimientos
asociados a las mismas.

Articulo 7. Reconocimiento de estudios superiores no universitarios

1. Envirtud delos dispuesto en el articulo 36 de la Ley Orgéanica de Universidades, en la redaccion dada por la Ley Orgéanica
4/2007, de 12 de abril, y de acuerdo con los criterios y directrices fijadas por €l Gobierno de la Nacion, en su caso, €l Go-
bierno de la Comunidad Auténoma y el procedimiento que establezca la Universidad de Castilla-La Mancha, podran ser re-
conacidos en titulaciones oficiales de grado estudios cursados en ensefianzas artisticas superiores, en la formacién profesio-
nal de grado superior, en las ensefianzas profesionales de artes plasticas y disefio de grado superior y en las ensefianzas de-
portivas de grado superior.

2. A estos efectos, de conformidad con lo dispuesto en € art.- 77.3 dela Ley 7/2010, de 20 de julio, de Educacién de Casti-
lla-La Mancha, y en el art.5.2 del R.D. 1618/2011, de 14 de noviembre, sobre reconocimiento de Estudios en €l ambito dela
Educacion Superior, se promoveran los acuerdos de colaboracidn necesarios entre la universidad y la Comunidad Auténo-
ma para establecer el reconocimiento de créditos entre estudios de grado y ciclos formativos de grado superior de la forma-
cion profesional.

3. Cuando una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, |os centros responsables de la misma deberan acordar los
requisitos y procedimiento para el reconocimiento de ensefianzas superiores no universitarias en |os mismos términos. En
cualquier caso, la Universidad establece que €l nimero méximo de créditos que se podrén reconocer en una titulacion de
grado por estudios superiores no universitarios seré de 54.

Articulo 7. Bis. Reconocimiento de créditos por experiencia profesional o laboral y ensefianzas universita-
rias no oficiales

7 bis.1. La experiencia profesional o laboral debidamente acreditada, conforme a los criterios establecidos por el
Centro responsable de la ensefianza, podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos de la ob-
tencion de un titulo oficial de Grado o Master Universitario, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las
competencias inherentes a dicho titulo. La Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de
Créditos tendré en cuenta los siguientes criterios para reconocer créditos por experiencia laboral o profesional:

- El reconocimiento se aplicara preferentemente en los créditos de practicas externas (practicum) que contemple el plan de
estudios 0, en su caso, en materias de contenido eminentemente practico (mas del 50 % de los créditos de la materia).

- El estudiante que solicite €l reconocimiento de créditos por experiencia profesional debera aportar:

o Solicitud de reconocimiento de créditos en el formato oficial que habilite la Universidad.

o Certificado de vida laboral expedido por la Seguridad Social.

o Certificado de la empresa o empresas en las que haya desarrollado la actividad susceptible de reconocimiento en el
que el Director de Recursos Humanos o persona gque ocupe un puesto de similar responsabilidad certifique las funcio-
nes realizadas por el trabajador. En €l caso de trabajadores autdnomos, no seré necesario la aportacion de dicho do-
cumento, aungue la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro podra requerir la documen-
tacion complementaria que considere oportuna.

o Memoriarealizada por € estudiante en la que explique |as tareas desarrolladas en los distintos puestos que ha ocu-
pado y en las que, en su opinidn, le han permitido obtener algunas de las competencias inherentes al titulo en el que
desea obtener el reconocimiento académico.

- Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros, a la vista de la documentacion presentada
por €l estudiante, podran acordar realizar una entrevista personal para aclarar ciertos aspectosy, en su caso, realizar una
prueba de caracter objetivo para valorar las competencias que declara poseer €l estudiante.

- Cuando €l reconocimiento de créditos se pretenda aplicar sobre una asignatura que no sean las practicas externas o que no
tenga un carécter practico, la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos del Centro, si estima que podria ser
reconocible, deberé elaborar un informey remitir la solicitud junto con la documentacion aportada por €l estudiante ala
Comisién de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, que sera el érgano res-
ponsable de resolver el reconocimiento de créditos de asignaturas por la acreditacién de experiencia profesional.

7 bis.2. Podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en ensefianzas universitarias no oficiales condu-
centes a la obtencién de los titulos referidos en el art.-34.1 de la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, de Uni-
versidades. A estos efectos seran reconocibles en las ensefianzas oficiales los créditos obtenidos en estudios uni-
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versitarios no oficiales que se encuentren inscritos en el Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT) con-
forme a lo dispuesto en el art. 17 del RD 1509/2008, de 12 de septiembre.

7 bis.3. El nimero de créditos objeto de reconocimiento por experiencia profesional o laboral y ensefianzas univer-
sitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento de los créditos totales que constituyen el
plan de estudios.

7 bis.4. Sin perjuicio de lo dispuesto en el punto anterior, los créditos procedentes de titulos propios de la Universi-
dad de Castilla-La Mancha podran, excepcionalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al se-
fialado anteriormente o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el titulo haya sido ex-
tinguido y sustituido por un titulo oficial y asi se haga constar expresamente en la memoria de verificacion del nuevo
plan de estudios.

7 bis.5. Las memorias elaboradas para la verificacion del Consejo de Universidades de los titulos de Grado y Mas-
ter Universitario deberan incluir, si asi lo estima el 6rgano responsable de las ensefianzas, la posibilidad de reconoci-
miento de créditos por otras ensefianzas universitarias no oficiales y, en su caso, la posibilidad de reconocimiento de
la experiencia profesional o laboral en el &mbito de la titulacion que el nuevo estudiante pudiera acreditar.

7 bis.6. Cuando una misma ensefianza se imparta en diferentes campus, los centros responsables de la misma de-
beran acordar los requisitos y procedimiento para el reconocimiento de la experiencia profesional y laboral y ense-
flanzas universitarias no oficiales en los mismos términos.

Articulo 8. Estudios extranjeros

1. Paralos estudiantes que soliciten el reconocimiento de los créditos por haber cursado estudios universitarios en el extranje-
ro, se mantiene el régimen establecido por el RD 285/2004, de 20 de febrero, por €l que se regulan las condiciones de homo-
logacién y convalidacion de titulos y estudios extranjeros de educacin superior.

2. Una vez efectuada la homologacién, € reconocimiento de créditos estara sujeto a los preceptos contenidos en la presente
normativa.

Articulo 9.- Estudios interuniversitarios y programas de movilidad

En las ensefianzas que se organicen de forma conjunta con otras Universidades espafiolas o extranjeras, y en los
programas de movilidad se estara, en lo concerniente al reconocimiento de créditos, a lo dispuesto en los correspon-
dientes convenios y a los protocolos establecidos por la Universidad de Castilla-La Mancha.

CAPITULO Il TRANSFERENCIA DE CREDITOS

Articulo 10: Definicién

1. Segun laredaccion dada por el punto 2 del articulo 6 del Real Decreto 1393/2007, la transferencia de créditos implica que,
en los documentos académicos oficial es acreditativos de |as ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totali-
dad de los créditos superados en ensefianzas oficial es cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad, que no ha-
yan conducido a la obtencion de un titulo oficial.

2. Latransferencia de créditos requiere la previa aceptacion del estudiante en las ensefianzas correspondientes.

Articulo 11. Procedimiento

1. El procedimiento administrativo para la transferencia de créditos seiniciara a solicitud del interesado, dirigida al S. De-
cano/Director del respectivo Centro, o en su caso, al Coordinador del Master Universitario.

2. S los créditos cuya transferencia se solicita han sido superados en otro centro universitario, la acreditacion documental de
los créditos cuya transferencia se solicita debera efectuar se mediante certificacién académica oficial por traslado de expe-
diente, emitida por las autoridades académicas y administrativas de dicho centro.

Articulo 12. Organos competentes para la resolucion de reconocimiento de créditos en Titulos de Grado y
Master

1. Las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros estaran constituidas por cinco miembros de-
signados por €l 6rgano responsable del programa, siendo uno de ellos un representante de |os estudiantes. Sus funciones se-
réan:

. Estudio, propuesta y emisién de resolucion expresa, sin perjuicio de lo dispuesto en el Art. 7.bis, sobre las solicitudes
de reconocimiento de créditos. A tal efecto, las Comisiones podran solicitar informes a los Departamentos que corres-
pondan. Las resoluciones de reconocimiento deberan dictarse respetando la fecha limite que el Vicerrectorado con
competencias en materia de estudiantes fije para cada curso académico al efecto, y, en todo caso, en un plazo méximo
de tres meses desde la presentacion de la solicitud.

. Enlaresolucion de reconocimiento se deberaindicar el tipo de créditos reconocidos, asi como las materias o asigna-
turas que el estudiante no debera cursar por considerar que ya han sido adquiridas las competencias correspondien-
tes a los créditos reconocidos.
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2.

1.
2.

- Elaborar, en coordinacién con los Departamentos que correspondan, tablas de reconocimiento para aquellos supues-
tos en que proceda el reconocimiento automatico de créditos obtenidos en otras titulaciones oficiales de Grado, de la
misma o distinta rama de conocimiento, o en titulaciones oficiales de Master Universitario. Las tablas de reconoci-
miento seran publicas para informar con antelacion a los estudiantes sobre las materias o asignaturas que les serén
reconocidas.

. Emitir informe, previamente a su tramitacion, sobre |os recursos que se puedan interponer respecto al reconocimiento
de créditos.

. Lasresoluciones de reconocimiento y los acuerdos adoptados sobre las reclamaciones inter puestas contra el recono-
cimiento serén firmadas por €l Presidente de la Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos correspon-
diente.

Se congtituira la Comision de Reforma de Titulos, Planes de Estudio y Transferencia de Créditos de la Universidad, forma-
da por los vicerrectores con competencias en materia de grado, master, y ordenacion académica, o personas en quien dele-
guen, un profesor doctor por cada una de las ramas de conocimiento, nombrados por el Consejo de Gobierno a propuesta
del Consgjo de Direccién, y dos representantes de estudiantes, uno de grado y otro de postgrado, y como secretario, € Di-
rector Académico del vicerrectorado con competencias en materia de Grado y Master. Sus funciones serén:

- Velar por € correcto funcionamiento de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Cen-
tros en los procesos de reconocimientos de créditos.

- Coordinar alas Comisiones Reconocimiento y Transferencia de Créditos de los Centros para que exista una linea co-
mun de actuacion en la aplicacion de esta normativa.

- Resolver, en primera instancia, las dificultades que pudieran surgir en |os procesos de reconoci miento.

- Revision de los recursos de alzada que se interpongan a las resoluciones de las Comisiones de Reconocimiento y
Transferencia de Créditos de los Centros.

. Validar las tablas de reconocimiento automaticas que publiquen los Centros.

. Informar los reconocimientos que se puedan establecer entre Ciclos Formativos de Grado Superior y las ensefianzas
universitarias, asi como |os posibles reconocimientos de la experiencia laboral que se pudiera contemplar en los dis-
tintos planes de estudios.

- Resolver las propuestas de reconocimiento de créditos de asignaturas por experiencia profesional o laboral, previo
informe favorable del Centro responsable de la titulacion.

Contra los acuerdos de las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos, se podré interponer reclamacion en
€l plazo de 10 dias hébiles a contar desde €l dia siguiente de |a recepcion de la resolucidn de reconocimiento.

Contra los acuerdos adoptados por las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos en |a fase de reclama-
cion, losinteresados podran interponer recurso de alzada ante €l Rector, en el plazo de un mes a contar desde €l dia si-
guiente al de la notificacion.

Articulo 13. Plazos y procedimientos

La Universidad podré establecer anualmente uno o dos plazos de solicitud para que |os estudiantes puedan solicitar el reco-
nocimiento y transferencia de créditos, con €l fin de ordenar el proceso en los periodos de matricula.

Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitaran a solicitud del interesado en las unidades administrativas que
determine la Universidad, quien deberé aportar la certificacion académica, asi como €l plan de estudios de origen y el pro-
grama de todas las asignaturas de las que se solicite € reconocimiento, con indicacion de las competencias adquiridas.

Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendran su origen en materias o asignaturas realmente cursadas y superadas,
en ninguin caso sereferiran a materias o asignaturas previamente reconocidas, convalidadas o adaptadas.

Aquellos estudiantes solicitantes de transferencia de créditos que hayan cursados sus ensefianzas en una Universidad distin-
ta dela UCLM deberan aportar los documentos oficiales requeridos para hacer efectiva la incorporacién de la informacién
a su expediente académico.

Articulo 14. Incorporacion al expediente del reconocimiento y la transferencia de créditos Los créditos, en-
cuadrados en la unidad formativa evaluada y certificada, se incorporaran al nuevo expediente del estudiante con el
literal, la tipologia, el nUmero de créditos y la calificacion obtenida en el expediente de origen, con indicacion de la
Universidad en la que se cursaron (Asignatura cursada en la titulacién T, Universidad U).

S al realizarse el reconocimiento, se modificara la tipologia de los créditos origen, se indicara en el expediente |a tipologia
de origen pero también se hara constar €l tipo de créditos reconocidos en destino.
Todos los créditos obtenidos por €l estudiante en ensefianzas oficial es cursadas en cualquier universidad, los transferidos,
los reconocidosy los superados para la obtencidn del correspondiente titulo, serén incluidos en su expediente académico y
reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo, regulado en el Real Decreto 1044/2003, de 1 de agosto, por el que se estable-
ce el procedimiento para la expedicion por las universidades del suplemento Europeo al Titulo.
Con objeto de facilitar la movilidad entre universidades integradas en el Espacio Europeo de Educacién Superior, en las
certificaciones académicas de | os titul os oficial es que se expidan a | os estudiantes deberan incluirse |0s siguientes aspectos:

- Rama de conocimiento a la que se adscribe € titulo

- En caso de profesiones reguladas, referencia de la publicacion oficial en la que se establezcan las condiciones del

plan de estudios y requisitos de verificacion.

- Materias de formacion basica a las que se vinculan las correspondientes materias o asignaturas, y

- Traduccion al inglés de todas las materias y asignaturas cursadas por el estudiante.
El reconocimiento de créditos en estudios de Grado o Master por ensefianzas universitarias no oficiales, por ensefianzas su-
periores no universitarias o por experiencia profesional o laboral, previo abono del precio piblico correspondiente seincor-
porara sin calificacién, por lo que no computara a efectos de baremacién del expediente.

DISPOSICION ADICIONAL
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En las ensefianzas de Master Universitario se habilita a la correspondiente Comision Académica del Master para que
actle como Comision de Reconocimiento y Transferencia de Créditos de ese titulo.

DISPOSICION TRANSITORIA
Las convalidaciones de estudios para titulaciones no adaptadas al EEES, seguiran rigiéndose conforme a los crite-
rios establecidos en el Anexo | del Real Decreto 1497/1987, de 27 de noviembre, por el que se establecen directri-
ces generales comunes de los planes de estudio de los titulos universitarios de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional, sin perjuicio

de que seran las Comisiones de Reconocimiento y Transferencia de Créditos establecidas en la presente normativa
las competentes para dictar las correspondientes resoluciones.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la Normativa sobre Adaptacion a los nuevos Planes de Estudio de la UCLM, aprobada en Junta de
Gobierno de 20 de julio de 1999.

DISPOSICION FINAL

La presente normativa entrard en vigor al dia siguiente de su publicacién en el Boletin Oficial de la Universidad tras
su aprobacion en Consejo de Gobierno.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.
52ACTIVIDADES FORMATIVAS

Ensefianza presencial (Teoria)

Ensefianza presencial (practica)

Elaboracion de informes, memorias o trabajos

Lecturade articulos'y recension
Debates

Forosy debates on-line

Conferenciasy seminarios

Tutorias

Estudio o preparacién de pruebas

Evaluacion Formativa
5.3 METODOL OGIASDOCENTES
Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Conferencias

Creacion de mapas conceptuales

Estudio de casos

Foros virtuales

Lecturay andlisis de articulos y recensiones

Método expositivo/L eccion magistral

Presentacion de memorias, informes o trabajos

Resolucién de problemas y/o casos

Talleresy Seminarios de especializacion

Trabajo auténomo

Trabgjo dirigido o tutorizado
Debates

Pruebas de Evaluacion Formativa
5.4 SISTEMASDE EVALUACION

Evaluacion de informes o trabajos

Evaluacion de la presentacion oral

Prueba de progreso (on line)
Prueba final (presencial)

Valoracién de la participacidn con aprovechamiento

55NIVEL 1: NORMATIVA DE AUDITORIA PUBLICA. CARACTERIZACION
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: NORMATIVA DE AUDITORIA PUBLICA - NORMAS TECNICAS
5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AUDITORIA PUBLICA. MARCO NORMATIVO Y ESTANDARES TECNICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sera capaz de:

cas pararealizar la auditoria plblica con altos esténdares de calidad y seguridad normativa.

. Analizar el marco normativo y técnico de la auditoria plblica nacional e internacional.

. Aplicar en un entorno profesional el marco juridico y técnico de la auditoria ptblica a nivel especializado, integrando los preceptos de las normas y notas técni-

. Analizar laestructuray funcionamiento de las principales instituciones de control externo e interno, nacionales e internacionales.
. Sintetizar lainformacién estratégica que permita confeccionar una Planificacion de Auditoria publica eficaz

. Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administracién o ente puablico.

. Sintetizar lacomprension del rol del auditor publico respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de fraude.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 1. AUDITORIA PUBLICA. MARCO NORMATIVO Y ESTANDARES TECNICOS.

. TEMA 1. El sistemade control de fondos publicos. El control externo. El control interno.

17/52

. TEMA 2. Tipos de Auditorias. Auditorias de Regularidad. Auditorias Operativas o de Gestion. Auditorias Informéticas.
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. TEMA 3. Lanormativainternacional. Las ISSAIS. LaINTOSAI. El Tribunal Europeo de Cuentas.
. TEMA 4. Instituciones de Control Externo Espaiiol. El Tribunal de Cuentas. Los Organos de Control Externo.
. TEMA 5. Lalntervencion General de la Administracion del Estado. Modalidades de Ejercicio. Intervencion. Control Financiero.
. TE'\QQ 6. Auditoria Piblicay Auditoria Privada. Vectores comunesy Divergencias. Marco Normativo de presentacién de lainformacién financiera piblicay
rivada.
. 'FI)'EMA 7. Marco de Control Interno COSO. El Instituto de Auditores Internos. Modelo de 3 lineas de Defensa. Normas Internacionales para el gjercicio profesio-
nal de laauditoriainterna

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Como base de la especializacién pretendida, resulta necesario analizar y aplicar con solvencia profesional los fundamentos del marco juridico y técnico
de la auditoria publica.

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar €l tiempo de trabajo en proyectos de auditoria publicay sus
actividades soporte.

CGO02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion y en
laactividad profesional en el dmbito cientifico de la auditoria publica

CGO3 - Presentar publicamente los resultados de unainvestigacion o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especiaizado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo alos mismos.

CGO04 - Saber comunicarse con la comunidad académicay cientifica en su conjunto, con laempresay con la sociedad en general
acercade laauditoria piblicay sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CGO05 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografia cientifica relevante paralos trabajos de auditoria publica, formular las hipétesis,
plantear y desarrollar problemasy elaborar de conclusiones de |os resultados obtenidos.

CGO06 - Adquirir la capacidad de didlogo y cooperacion con comunidades cientificas y empresariales de otros campos de
investigacion, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoria piblica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambiguliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CTO01 - Fomentar €l espiritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto alos Derechos Humanosy alos principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar €l razonamiento critico y la capacidad de criticay autocritica.

CTO04 - Comprender y reforzar laresponsabilidad y el compromiso ético y deontoldgico en el desempefio de la actividad profesional
einvestigadora.

CTO05 - Capacidad de aprendizaje autonomo y responsabilidad (andlisis, sintesis, iniciativay trabajo en equipo).
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CE23 - Sintetizar la comprension del rol del auditor pablico respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CEOQ1 - Analizar el marco normativo y técnico de la auditoria piblica nacional e internacional.

CEO3 - Sintetizar lainformacion estratégica que permita confeccionar una Planificacion de Auditoria publica eficaz.

CEO04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administracion o ente publico.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS
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ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 10 100

Ensefianza presencial (practica) 10 100

Elaboracion de informes, memorias o 20 0

trabajos

Lecturade articulosy recension 12 0

Forosy debates on-line 10 0

Tutorias 10 100

Estudio o preparacion de pruebas 75 0

Evaluacién Formativa 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Creacion de mapas conceptual es

Estudio de casos

Foros virtuales

Lecturay andlisis de articulos y recensiones

Método expositivo/Leccion magistral

Presentacién de memorias, informes o trabaj

0s

Resolucién de problemas y/o casos

Trabajo auténomo

Trabgjo dirigido o tutorizado

Debates

Pruebas de Evaluacion Formativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de informes o trabajos 0.0 10.0
Prueba de progreso (on line) 20.0 40.0
Prueba final (presencial) 60.0 60.0
Valoracién de la participacidn con 0.0 10.0

aprovechamiento

5.5NIVEL 1: EJECUCION Y METODOL OGIiA DE AUDITORIA

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: EJECUCION Y METODOL OGIA DE LA AUDITORIA PUBLICA. ENFOQUE DE RIESGOS. AUDITORIAS ESPECIFICAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

18

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

18

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: METODOL OGIA. AUDITORIA PUBLICA, GESTION DE RIESGOSY CUMPLIMIENTO NORMATIVO.

RESPONSABILIDADES PUBLICAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: LA AUDITORIA DE LASCUENTASANUALESPUBLICASY AUDITORIASDE GESTION.

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: AUDITORIASESPECIFICASY POR TIPOLOGIA DE ORGANIZACION.

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con carécter general, el estudiante que supere la materia sera capaz de

Ejecutar un trabajo de auditoria pablica aplicando metodol 6gicamente las normas y notas técnicasy el enfoque de gestion de riesgos, comprendiendo la proble-
mética, evaluando los criterios relevantes de cada etapa y disefiando |as actuaciones de control / fiscalizacion requeridas como respuesta al riesgo gestionado.
- Adaquirir un conocimiento especializado sobre la fenomenologia, funcionamiento de los riesgos de auditoria segun tres clasificaciones esenciales: la estructura

presupuestaria, &reas de riesgo singulares y la naturaleza de la administracion o ente plblico auditado.

Profundiza en |as responsabilidades publicas derivadas de |os incumplimientos normativos, irregularidades, corrupcion y fraude en el gobierno y gestion econ6-

mico-financiera de las administraciones y entes del sector publico.

Integrar € rol dela auditoria ptblica junto con las politicas corporativas/institucional es de cumplimiento con especia atencién alaformulacién e implementa-
cion de Politicas y Programas de Cumplimiento Normativo en el sector puablico.

De una manera detallada, el estudiante que sera capaz de:

. Aplicar las técnicas de deteccion e identificacion de riesgos que afronta una administracion pablica en su gobierno y gestion.

Sintetizar 10os mapas de riesgos de una institucion piblica a partir de sus objetivos institucionales.
Evaluar el funcionamiento, objeto y disefio de |as pruebas de procedimiento, pruebas sustantivas y pruebas analiticas dentro de un programa de trabajo de audito-

riapublica

. Aplicar técnicas de auditoria publica que permitan a los estudiantes potenciar su empleabilidad para su incorporacion a una empresa de auditoria o su gjercicio

auténomo.

Disefiar programas de trabajo de auditoria que les permita alcanzar los objetivos de control definidos en la planificacion de auditoria.

Sintetizar evidencias de auditoriay evaluar su suficiencia, pertinenciay adecuacion.
Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoria a partir de las evidencias e informacién relevante detectada en la gjecucion del control pablico.

. Sintetizar lainformacién relevante para elaborar informes de auditoria pablica, reportarlosy realizar el seguimiento de sus recomendaciones.
. Aplicar los criterios de auditoria empleados en la justificacion de gastos con cargo a fondos publicos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 2. METODOLOGIA. AUDITORIA PUBLICA, GESTION DE RIESGOS Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO. RESPONSABILIDADES PU-

BLICAS.

TEMA 1. El enfoque de gestion de riesgos en auditoria publica. Metodologia y modelizacién para planificacién del proceso de fiscalizacion.

TEMA 2. El ejercicio de la Auditoria Publica por fases de trabajo. Normas y notas técnicas.
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- Planificacién: andlisis de riesgos, evaluacion del sistema de control interno, colaboracién con otros auditores.

- Ejecucion: Papeles de trabajo, tipos de pruebas, Ciencia de Datos & Estadistica para la Auditoria. Muestreo estadistico, Tecnologias de la Informa-
cién para el Andlisis de Datos y la ejecucién de pruebas. Evidencias.

o Papeles de trabajo, Tipos de pruebas y Evidencia de Auditoria

o Ciencia de los datos & Estadistica para la Auditoria.

0 Muestreo estadistico

- Informe y Seguimiento de Recomendaciones.: Estructura y Redaccion. Conclusiones. Recomendaciones. Reporting. Técnicas de Visualizacion. Im-
pacto y efectividad del informe. Notas de prensa. Comunicacién y Difusién en Medios y Redes Sociales.
TEMA 3. Auditoriay Cumplimiento Normativo. Responsabilidades Publicas.

- Responsabilidades Publica derivadas de las actuaciones de control

o Responsabilidad Contable.

o Responsabilidad Administrativa.

o Responsabilidad Patrimonial.

o Responsabilidad Penal. Prevencion de la Corrupcion y el Fraude

- Cumplimiento normativo y Auditoria Publica. Politica y Programas de Cumplimiento Normativo en el sector publico.

ASIGNATURA 3. LA AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES PUBLICAS Y AUDITORIAS DE GESTION.

TEMA 1. La Auditoria de Cuentas Anuales Publicas. Técnicas de Auditoria de los principales elementos patrimoniales del activo, pasivo y la Cuenta de
resultados.

TEMA 2. La Auditoria Presupuestaria:

- Ciclo Presupuestario. Planificacion, aprobacion, ejecucién y liquidacion.

- Auditoria del presupuesto de gastos.

o Auditoria de los Gastos Corrientes (Personal, Bienes corrientes y servicios, gastos financieros).

o Auditoria de gastos e ingresos de capital (Inversiones reales y transferencias de capital) y operaciones financieras (activos y pasivos financieros).
- Gastos con financiacién afectada.

- Auditoria de los ingresos publicos.

TEMA 3. Auditorias Operativas o de Gestion.
ASIGNATURA 4. AUDITORIAS ESPECIFICAS Y POR TIPOLOGIA DE ORGANIZACION

Atendiendo a Areas de Riesgo Especificas:

- TEMA 1. Auditoria de la Contratacion Publica.

- TEMA 2. Auditoria de Convenios y Encomiendas de Gestion.
- TEMA 3. Auditoria de Transferencias y Subvenciones.

- TEMA 4. Auditoria de los recursos humanos.

Segun la Naturaleza de la Administracién o Entre Publico:

- TEMA 5. Auditoria de Ayuntamientos y otros Entes Locales.
- TEMA 6. Auditoria de fundaciones publicas.

- TEMA 7 Auditoria de empresas y entidades publicas.

- TEMA 8. Auditoria de Universidades Publicas.
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5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Resulta indispensable que el estudiante sea capaz de adquirir una robusta metodologia de trabajo en gestion de riesgos para ser capaz de identificar,

analizar y evaluar los riesgos mas relevantes segun el tipo de auditoria (siendo las financieras y las de gestién de una relevancia crucial), la naturaleza
del gasto e ingreso publico y segun las tipologias de organizacion predominantes en el sector publico. De este modo obtiene una panoramica holistica
gue le aporta un conocimiento integral elemental para la realizacién de cualquier auditoria o control publico.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar €l tiempo de trabajo en proyectos de auditoria publicay sus
actividades soporte.

CGO02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion y en
laactividad profesional en el @mbito cientifico de la auditoria publica.

CGO3 - Presentar publicamente los resultados de unainvestigacion o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especiaizado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo alos mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académicay cientifica en su conjunto, con laempresay con la sociedad en general
acerca de la auditoria publicay susimplicaciones académicas, productivas o sociales.

CGO5 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografia cientifica relevante paralos trabajos de auditoria publica, formular |as hipétesis,
plantear y desarrollar problemasy elaborar de conclusiones de |os resultados obtenidos.

CGO06 - Adquirir la capacidad de didlogo y cooperacion con comunidades cientificas y empresariales de otros campos de
investigacion, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoria piblica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO1 - Fomentar el espiritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar e respecto alos Derechos Humanosy alos principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminacion y los valores democréticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar € razonamiento critico y la capacidad de criticay autocritica.

CT04 - Comprender y reforzar laresponsabilidad y el compromiso ético y deontoldgico en el desempefio de la actividad profesional
einvestigadora

CTO05 - Capacidad de aprendizaje auténomo y responsabilidad (andlisis, sintesis, iniciativay trabajo en equipo).
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Sintetizar |os mapas de riesgos de unainstitucion publica a partir de sus objetivos institucionales.

CE17 - Evaluar riesgos de informacion y controles de auditoria clave.

CE23 - Sintetizar la comprension del rol del auditor pablico respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CEO2 - Andlizar los modelos de control de referencia mas cominmente aplicados en la fiscalizacion del sector publico (ACC,
CoCo, COS0).

CEO3 - Sintetizar lainformacion estratégica que permita confeccionar una Planificacion de Auditoria publica eficaz.

CEO04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administracion o ente publico.
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CEO5 - Aplicar las técnicas de deteccidn e identificacion de riesgos que afronta una administracion publica en su gobierno y

gestion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 30 100
Ensefianza presencial (practica) 30 100
Elaboracion de informes, memorias o 30 0
trabajos

Lecturade articulos'y recension 30 0
Forosy debates on-line 20

Conferenciasy seminarios 10

Tutorias 30 100
Estudio o preparacion de pruebas 265 0
Evaluacién Formativa 5 100

55.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Conferencias

Creacion de mapas conceptual es

Estudio de casos

Foros virtuales

Lecturay andlisis de articulos y recensiones

Método expositivo/L eccién magistral

Presentacion de memorias, informes o trabajos

Resolucién de problemas y/o casos

Talleresy Seminarios de especializacion

Trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado
Debates

Pruebas de Evaluacion Formativa
5.5.1.8 SISTEMASDE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de informes o trabajos 0.0 10.0

Prueba de progreso (on line) 20.0 40.0

Prueba final (presencial) 60.0 60.0

Valoracién de la participacidn con 0.0 10.0

aprovechamiento

55NIVEL 1: AUDITORIA PUBLICA EN LA ESFERA INTERNACIONAL. FISCALIZACION FONDOS EUROPEQOS
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: AUDITORIA DE LOSFONDOSESTRUCTURALESY DE INVERSION EUROPEOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
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12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO, FONDOS COMUNITARIOSY SU CONTROL

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE CUENTAS. METODOL OGIA DE

FISCALIZACION

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sera capaz de:

Analizar laestructuray variables criticas del proceso de gestion y control de los fondos comunitarios a través del examen de |as instituciones europeas, la confi-

guracion del marco presupuestario y su fiscalizacion.

Integrar en su cartera de destrezas la metodol ogia de control empleada por |as dos instituciones comunitarias que fiscalizan los fondos estructurales y de inver-

sion europeos: la Comision Europeay el Tribunal Europeo de Cuentas.

Evaluar la metodol ogia de control, estructuray actividades del Tribunal Europeo de Cuentas en la fiscalizacion que realiza sobre |os fondos comunitarios ejecu-

tados por los Estados Miembros.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 5. INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO, FONDOS COMUNITARIOS Y SU CONTROL

TEMA 1. INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO COMUNITARIO

Las Instituciones Europeas. Organizacion, Estructuray Competencias.

Principios normativos clave en materia presupuestariay de control. TFUE.

Marco financiero plurianual. El presupuesto Comunitario. Modalidades de Gestion.
Control del Presupuesto Comunitario

TEMA 2. FONDOS ESTRUCTURALES EUROPEOS. TIPOLOGIA Y CARACTERIZACION

La Politica Europea de Desarrollo y Cohesion. El FEDER. El FSE.
LaPolitica Agraria Comin. FEOGA y FEADER.
Programas Europeos Plurianuales de Investigacion cientifica e Innovacion. Auditoriay Control. Otros Fondos'y |ineas de ayuda.

TEMA 3. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR LA COMISION EUROPEA Y EL PARLAMENTO.

Controles en la gestion presupuestaria directay compartida.
Los servicios de auditoriainterna de la Comision. La Direccion General de Auditoriade la Comision.

ASIGNATURA 6 EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE CUENTAS. METODOLOGIA DE FISCALIZA-
CION.

TEMA 1. El TRIBUNAL DE CUENTAS DE EUROPA. ORGANIZACION, FUNCIONAMIENTO Y ACTIVIDADES

Organizacion. Funcionamiento y Estructura
Actividades del ECA. Tipologia.

Declaraciones de Fiabilidad.

Auditorias Financieras y de Cumplimento
Auditorias Operativas y de Gestion
Informes Especiales

TEMA 2. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE CUENTAS: PLANIFICACION Y EJECUCION DE AUDI-

TORIA.

Planificacion Estratégicay Planificacion Anual. Las Actividades del Tribunal de Cuentas Europeo. Las fases de seleccion y programacion de las tareas de audi-

toria:

Definicion de prioridades.
Elaboracion y clasificacion de las propuestas de auditoria (en base alarevision de riesgos al interés publico y del Parlamento, y de su valor afiadido)
Aprobacion del programa de trabajo anual

Ejecucion de un Trabajo de Auditoria. De la Planificacion del Trabajo al Seguimiento de Recomendaciones.

Cronologia de un informe de auditoria
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Planificacion del trabajo (andlisis de riesgos, definicion de los objetivos y de los procedimientos de auditoria)
Elaboracion del informe (seleccidn de observacionesy procedimiento contradictorio

TEMA 3. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE CUENTAS. METODOLOGIAS ESPECIFICAS: AUDI-
TORIAS DE GESTION. AUDITORIAS FINANCIERAS Y DE CUMPLIMIENTO.

Manual de Auditorias de Gestion.
Manual de Auditorias Financierasy de Cumplimiento.

TEMA 4. IDENTIFICACION Y PREVENCION DEL FRAUDE EN LA GESTION DE FONDOS EUROPEOS

Respuesta del auditor ante el Fraude (11SAI-ES- 240).
Sistemas de Gestion de Riesgos

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

El valor afiadido de las auditorias que realice el estudiante (y por ende, su empleabilidad) se vera maximizado gracias al conocimiento avanzado que
adquiera, tanto sobre los distintos mecanismos de financiacién de los fondos estructurales y de inversién europeos, como sobre la metodologia de
control, técnicas y criterios que sobre ellos aplican posteriormente las distintas instancias fiscalizadoras de las instituciones europeas.

Solo de este modo se consigue un grado de prevencién efectiva sobre los riesgos de reintegro de fondos comunitarios por cantidades indebidamente
justificadas de fondos transferidos a beneficiarios de los estados miembros o terceros paises.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGOL1 - Saber trabgjar en un equipo multidisciplinar y gestionar €l tiempo de trabajo en proyectos de auditoria publicay sus
actividades soporte.

CG02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion y en
laactividad profesional en el dmbito cientifico de la auditoria publica.

CGO03 - Presentar publicamente los resultados de unainvestigacién o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especiaizado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo alos mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académicay cientifica en su conjunto, con laempresay con la sociedad en general
acercade laauditoria piblicay sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CGO05 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografia cientifica relevante paralos trabajos de auditoria publica, formular las hipétesis,
plantear y desarrollar problemasy elaborar de conclusiones de los resultados obtenidos.

CGO06 - Adquirir la capacidad de didlogo y cooperacion con comunidades cientificas y empresariales de otros campos de
investigacion, incluyendo ciencias sociaes y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoria publica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) rel acionados con su érea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pdblicos
especiaizados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Fomentar el espiritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto alos Derechos Humanosy alos principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CTO03 - Desarrollar €l razonamiento critico y la capacidad de criticay autocritica.

CT04 - Comprender y reforzar laresponsabilidad y el compromiso ético y deontol 6gico en el desempefio de la actividad profesional
einvestigadora.
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CTO05 - Capacidad de aprendizaje autonomo y responsabilidad (andlisis, sintesis, iniciativay trabajo en equipo).

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEOQ8 - Aplicar técnicas de muestreo estadistico y no estadistico conforme a métodos cuantitativos y cualitativos establecidos en las
normasy estandares nacionales e internacionales de auditoria publica.

CEOQ9 - Disefiar programas de trabajo de auditoria que les permita alcanzar 1os objetivos de control definidos en la planificacion de
auditoria.

CE10 - Sintetizar evidencias de auditoria, evaluando su suficiencia, pertinenciay adecuacién de acuerdo con las normas
internacionales de auditoria publica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CEL11 - Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoria a partir de las evidencias e informacion relevante detectadaen la
gjecucion del control pablico de acuerdo con las normas internacionales de auditoria pablica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y
nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE12 - Sintetizar lainformacion relevante para elaborar informes de auditoria pablica, reportarlosy realizar el seguimiento de sus
recomendaciones.

CE13 - Aplicar los criterios de auditoria empleados en la justificacion de gastos con cargo a fondos publicos.

CE14 - Evaluar laestructuray marco normativo de los diferentes organismos publicos (Administracién General del Estado,
Administracion Autonémica, entes locales, empresas publicas, fundaciones, Universidades, etc ) para poder desarrollar auditorias
especificas en funcion de latipologia de entidad fiscalizada.

CE15 - Aplicar las principales técnicas de control paralosingresosy gastos publicos de acuerdo con la estructura econdémica del
Presupuesto pubico (gastos e ingresos corrientes, de capital y financieros).

CE16 - Evaluar la estructura morfol dgica de un sistema de informacion y lainterrelacion de sus principal es elementos.

CE21 - Evaluar los mecanismos de control de los fondos comunitarios que desarrollan € Parlamento y la Comision Europea.

CE22 - Evaluar lametodologia de control, estructuray actividades del Tribunal Europeo de Cuentas en lafiscalizacién querealiza
sobre |los fondos comunitarios € ecutados por los Estados Miembros.

CE23 - Sintetizar la comprension del rol del auditor pablico respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CEOQ3 - Sintetizar lainformacion estratégica que permita confeccionar una Planificacion de Auditoria pablica eficaz.

CEO4 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administracion o ente publico.

CEOQ5 - Aplicar las técnicas de deteccidn e identificacion de riesgos que afronta una administracion publica en su gobierno y
gestion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 20 100
Ensefianza presencial (practica) 20 100
Elaboracion de informes, memorias o 30 0
trabajos

Lecturade articulosy recension 20

Forosy debates on-line 10

Conferenciasy seminarios 10

Tutorias 10 100
Estudio o preparacion de pruebas 175 0
Evaluacion Formativa 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Conferencias

Creacion de mapas conceptual es

Estudio de casos
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i

Foros virtuales

Lecturay andlisis de articulos y recensiones

Método expositivo/L eccién magistral

Presentacion de memorias, informes o trabajos

Resolucién de problemas y/o casos

Talleresy Seminarios de especializacion

Trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado
Debates

Pruebas de Evaluacion Formativa
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de informes o trabajos 0.0 10.0

Prueba de progreso (on line) 20.0 40.0

Prueba final (presencial) 60.0 60.0

Valoracién de la participacidn con 0.0 10.0

aprovechamiento

55NIVEL 1: FISCALIZACION DE SISTEMASDE INFORMACION
5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: LA AUDITORIA PUBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACION (Sl). INTEGRACION CON LASAUDITORIAS DE
REGULARIDAD Y OPERATIVAS/DE GESTION

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2
CARACTER Obligatoria
ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: AUDITORIA PUBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACION. INTEGRACION CON AUDITORIAS FINANCIERAS Y
OPERATIVAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sera capaz de:

Analizar |a estructura de un sistema de informacin corporativo para evaluar sus deficienciasy determinar sus puntos de control.

Desarrollar un programa de auditoriainformética, evaluando los puntos de control clave sobre los distintos componentes de un sistema de informacién: infraes-
tructura, aplicaciones, datos, redes, etc.

Integrar las pruebasy controles de la Auditoriadel Sistema de Informacion con las Auditorias de regularidad y operativas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

ASIGNATURA 7. AUDITORIA PUBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACION. INTEGRACION CON AUDITORIAS FINANCIERAS Y OPERATIVAS

TEMA 1. Los sistemas de informacion en la administracion pablica. Estructura, caracteristicas, componentes. Gobierno y Organizacion de
las TIC y Auditoria informética.

Gobiernoy organizacion de Tl.
Segregacién funciones.
Control interno.

Aspectosjuridicos de las TIC.
o Normativa en materia de proteccion de datos.
o El Delegado de proteccion de Datos.

TEMA 2. ISACA. Enfoque orientado al riesgo. COBIT.

Metodologias de autoriade S
Enfoque orientado ariesgos
COBIT

TEMA 3. Auditoriay Ciberseguridad. Auditoria del Sistema de gestién de Seguridad de la Informacion.

1S0O 27.0000. Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion.

MAGERIT. Metodologia de Andlisis y Gestion de Riesgos de los Sistemas de Informacion.
Esquema Nacional de Seguridad

Auditorias de ciberseguridad.

TEMA 4 Integracion de controles informaticos en auditorias de regularidad y operativas publicas.

Los Controles Generalesde Tl.
Alineamiento con el ENS.
Los Controles de aplicacion.
TEMA 5. La Auditoria Publica en el Mundo digital

- El mundo digital de la administracién electrénica como objeto de la auditoria publica (Sistema de planificacién de recursos/ERPs, Ciudades inteligen-
tes, Cadena de Bloques/Blockchain, computacion en la nube, Inteligencia Artificial...).

- La Auditoria Digital como herramienta de auditoria (automatizacién de procesos, Andlisis de datos en auditoria, auditoria de algoritmos, la nueva éti-
ca...).

TEMA 6. Proteccion de los Activos de Informacion.

- Auditoria del Sistemas de Informacion e infraestructura tecnolégica.
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- Auditoria de aplicaciones.
- Auditoria de datos.
- Outsourcing de TI.

- Forensics & Fraude.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La integracion transversal de las tecnologias de la informacion y las comunicaciones en los procesos de gestién de las organizaciones introduce la ne-
cesidad de tener que auditar indispensablemente los elementos de los sistemas de informacién como condicién previa o complementaria a las tradicio-
nales auditorias financieras, de regularidad o de gestion.

Asi las cosas, si no se asegura razonablemente la confianza en las infraestructuras, softwares, datos o redes informaticas, los resultados de auditorias
sobre la gestion econdmica, legalidad o eficiencia deviene ciega o sesgada.

El estudiante debe asi conocer y aplicar el marco internacional de referencia en materia de auditorias de sistemas de informacién para integrar contro-
les informéticos en sus auditorias tradicionales o bien para realizar auditorias especificas sobre la seguridad, integridad y confianza de las Tecnologias
de la informacién y las comunicaciones de los entes auditados.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.15.1BASICASY GENERALES

CGOL1 - Saber trabgjar en un equipo multidisciplinar y gestionar €l tiempo de trabajo en proyectos de auditoria publicay sus
actividades soporte.

CGO02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion y en
laactividad profesional en el @mbito cientifico de la auditoria publica.

CGO03 - Presentar publicamente los resultados de unainvestigacion o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especializado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo alos mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académicay cientifica en su conjunto, con laempresay con la sociedad en general
acercade laauditoria piblicay sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CGO5 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografia cientifica relevante paralos trabajos de auditoria publica, formular |as hipétesis,
plantear y desarrollar problemasy elaborar de conclusiones de los resultados obtenidos.

CGO06 - Adquirir la capacidad de didlogo y cooperacion con comunidades cientificas y empresariales de otros campos de
investigacion, incluyendo ciencias sociaes y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoria publica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CTO01 - Fomentar el espiritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto alos Derechos Humanosy alos principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminacion y los valores democréticos y de la cultura de la paz.

CTO03 - Desarrollar €l razonamiento critico y la capacidad de criticay autocritica.

CT04 - Comprender y reforzar laresponsabilidad y el compromiso ético y deontol6gico en el desempefio de la actividad profesional
einvestigadora.

CTO05 - Capacidad de aprendizaje auténomo y responsabilidad (andlisis, sintesis, iniciativay trabajo en equipo).
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS
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CEOQ7 - Evaluar €l funcionamiento y disefio de las pruebas de auditoria (de procedimiento, sustantivas y analiticas) de acuerdo con
las normas internacionales de auditoria piblica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CEO08 - Aplicar técnicas de muestreo estadistico y no estadistico conforme a métodos cuantitativos y cualitativos establecidos en las
normasy esténdares nacionales e internacional es de auditoria publica.

CEOQ9 - Disefiar programas de trabajo de auditoria que les permita alcanzar 1os objetivos de control definidos en la planificacion de
auditoria.

CE10 - Sintetizar evidencias de auditoria, evaluando su suficiencia, pertinenciay adecuacién de acuerdo con las normas
internacionales de auditoria publica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE11 - Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoria a partir de las evidencias e informacion rel evante detectada en la
ejecucion del control pablico de acuerdo con las normas internacionales de auditoria publica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y
nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE12 - Sintetizar lainformacidn relevante para elaborar informes de auditoria piblica, reportarlosy realizar el seguimiento de sus
recomendaciones.

CE13 - Aplicar los criterios de auditoria empleados en la justificacion de gastos con cargo a fondos publicos.

CE15 - Aplicar las principal es técnicas de control paralosingresosy gastos publicos de acuerdo con la estructura econémica del
Presupuesto pubico (gastos e ingresos corrientes, de capital y financieros).

CEL17 - Evaluar riesgos de informacion y controles de auditoria clave.

CE18 - Integrar controles informéticos en un programa de auditoria financiera, de cumplimiento u operativa.

CE19 - Evaluar los puntos de control clave en una auditoria de sistemas e infraestructurainformética, de redesy comunicaciones,
de softwarey de datos.

CEQ3 - Sintetizar lainformacién estratégica que permita confeccionar una Planificacion de Auditoria publica eficaz.

CEO04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administracion o ente publico.

CEO5 - Aplicar las técnicas de deteccidn e identificacion de riesgos que afronta una administracion pablica en su gobierno y

gestion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (Teoria) 10 100

Ensefianza presencial (préctica) 10 100

Elaboracion de informes, memorias o 15 0

trabajos

Lecturade articulosy recension 10

Forosy debates on-line

Conferenciasy seminarios

Tutorias 6 100
Estudio o preparacién de pruebas 86 0
Evaluacion Formativa 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Estudio de casos

Foros virtuales

Método expositivo/L eccion magistral

Resolucién de problemas y/o casos

Talleresy Seminarios de especializacion

Trabajo auténomo

Trabgjo dirigido o tutorizado
Debates
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Pruebas de Evaluacion Formativa

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de informes o trabajos 0.0 10.0
Prueba de progreso (on line) 20.0 40.0
Prueba final (presencial) 60.0 60.0
Valoracion de la participacion con 0.0 10.0
aprovechamiento

55NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Trabajo Fin de Grado / Master

ECTSNIVEL 2 9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Méster 9

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sera capaz de analizar, interpretar y aplicar los conceptos, técnicas e instrumentos abordados en el plano teérico y préactico durante la
docencia, aplicandolos de una manera avanzada e integral en el desarrollo de una auditoria publica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El trabajo fin de méster consistira en el desarrollo de una auditoria real, bien completa, bien enfocandose en un area de riesgo especifica de esta o en
una de sus fases.

Las fases podran comprender las diferentes etapas de trabajo de la auditoria desde la fase de planificacion, hasta la realizacion del pertinente informe
y el planteamiento de su seguimiento de recomendaciones El estudiante debera desarrollar los documentos técnicos, papeles de trabajo, pruebas, evi-
dencias, informes que conlleve el tipo de auditoria.

Igualmente, el trabajo fin de master podra consistir en:

El desarrollo de enfoques innovadores sobre el desempefio de la auditoria publica (su enfoque, métodos de trabajo, impacto, relaciones con otras disciplinas, etc.)
Disefio de un programa o un proyecto profesional cientifico.
Profundizacién en el estado de la cuestion y revision critica de un tema especializado.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

El TFM se podré iniciar en el primer semestre de manera que se vaya desarrollando conforme se profundiza en la adquisiciéon de conocimientos de ca-
da asignatura.

Créditos Caracter Semestre Ubicacién en la estructura modular

9 Trabajo Fin de Master Primero/ Segundo Médulo 5

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

El Trabajo Fin de Master se configura como punto de evaluacion final en el que el/la estudiante integra todos los conocimientos tedricos y practicos
asimilados durante la docencia impartida. De este modo, el TFM se convierte en una herramienta clave para plasmar (el estudiante) y examinar (el do-
cente) el nivel de competencias y grado de especializacién adquirido en el proceso formativo.

55.1.5 COMPETENCIAS
55.15.1BASICASY GENERALES

CGOL1 - Saber trabgjar en un equipo multidisciplinar y gestionar €l tiempo de trabajo en proyectos de auditoria publicay sus
actividades soporte.

CGO02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion y en
laactividad profesiona en el ambito cientifico de la auditoria piblica.

CGO03 - Presentar publicamente los resultados de unainvestigacion o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especiaizado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo alos mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académicay cientifica en su conjunto, con laempresay con la sociedad en general
acercade laauditoria piblicay sus implicaciones académicas, productivas o sociales.

CGO05 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografia cientifica relevante paralos trabajos de auditoria publica, formular las hipétesis,
plantear y desarrollar problemasy elaborar de conclusiones de los resultados obtenidos.

CGO06 - Adquirir la capacidad de didlogo y cooperacion con comunidades cientificas y empresariales de otros campos de
investigacion, incluyendo ciencias sociaes y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoria publica

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a pablicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.
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5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CTO01 - Fomentar el espiritu innovador, creativo y emprendedor.

CT02 - Garantizar y fomentar el respecto alos Derechos Humanosy alos principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminacion y los valores democraticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar €l razonamiento critico y la capacidad de criticay autocritica.

CT04 - Comprender y reforzar laresponsabilidad y el compromiso ético y deontol6gico en el desempefio de la actividad profesional
einvestigadora

CTO5 - Capacidad de aprendizaje auténomo y responsabilidad (andlisis, sintesis, iniciativay trabajo en equipo).
5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Sintetizar |os mapas de riesgos de unainstitucion publica a partir de sus objetivos institucionales.

CEOQ7 - Evaluar el funcionamiento y disefio de las pruebas de auditoria (de procedimiento, sustantivas y analiticas) de acuerdo con
las normas internacionales de auditoria plblica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CEOQ8 - Aplicar técnicas de muestreo estadistico y no estadistico conforme a métodos cuantitativos y cualitativos establecidos en las
normasy estédndares nacionales e internacional es de auditoria publica.

CEOQ9 - Disefiar programas de trabajo de auditoria que les permita alcanzar 10s objetivos de control definidos en la planificacion de
auditoria.

CE10 - Sintetizar evidencias de auditoria, evaluando su suficiencia, pertinenciay adecuacion de acuerdo con las normas
internacionales de auditoria publica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE11 - Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoria a partir de las evidencias e informacion rel evante detectada en la
ejecucion del control pablico de acuerdo con las normas internacionales de auditoria pablica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y
nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE12 - Sintetizar lainformacion relevante para elaborar informes de auditoria pablica, reportarlosy realizar el seguimiento de sus
recomendaciones.

CE13 - Aplicar los criterios de auditoria empleados en la justificacion de gastos con cargo afondos publicos.

CE14 - Evaluar laestructuray marco normativo de |os diferentes organismos publicos (Administracién General del Estado,
Administracion Autondmica, entes locales, empresas publicas, fundaciones, Universidades, etc ) para poder desarrollar auditorias
especificas en funcion de latipologia de entidad fiscalizada.

CE15 - Aplicar las principales técnicas de control paralosingresosy gastos publicos de acuerdo con la estructura econdémica del
Presupuesto pubico (gastos e ingresos corrientes, de capita y financieros).

CEL16 - Evaluar la estructura morfol égica de un sistema de informacion y lainterrelacion de sus principales elementos.

CE17 - Evaluar riesgos de informacidn y controles de auditoria clave.

CE18 - Integrar controles informéticos en un programa de auditoria financiera, de cumplimiento u operativa.

CE19 - Evaluar los puntos de control clave en una auditoria de sistemas e infraestructurainformética, de redesy comunicaciones,
de software y de datos.

CE20 - Andlizar las singularidades de la Administracion Europea (frente ala Administracion Espafiola), las ingtituciones de laUE y
el marco normativo del presupuesto y fondos comunitarios.

CE21 - Evaluar los mecanismos de control de los fondos comunitarios que desarrollan el Parlamento y la Comision Europea.

CE22 - Evaluar la metodologia de control, estructuray actividades del Tribunal Europeo de Cuentas en la fiscalizacion que realiza
sobre |os fondos comunitarios € ecutados por |os Estados Miembros.

CE23 - Sintetizar la comprension del rol del auditor pablico respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CEO01 - Analizar el marco normativo y técnico de la auditoria piblica nacional e internacional.

CEO2 - Andizar los modelos de control de referencia mas cominmente aplicados en la fiscalizacion del sector publico (ACC,
CoCo, COS0).

CEO3 - Sintetizar lainformacion estratégica que permita confeccionar una Planificacion de Auditoria publica eficaz.

CEO4 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administracion o ente publico.

CEOQ5 - Aplicar las técnicas de deteccion e identificacion de riesgos que afronta una administracion publica en su gobierno y
gestion.
55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

0
Q
Q
o
o
c
kel
o
©
o
k=
R
c
S
k]
T
(]
k]
(0]
%)
=
n
Q.
=
<
@©
c
©
o
@©
el
S
(@]
]
it
(]
o
=
©
(@]
>
p=t
o
=2
)
5]
Q
o
o
c
K]
o
(Y]
(]
>
k]
3]
(]
O
(0]
n
=
0
Q
=
<
c
(]
@
o
©
[$)
=
=
(]
>
'
[30]
(]
~
o]
Yo
Xo]
Yo}
N
o
N~
0
[ce]
0
0
0
[{e]
~
o
D
Yo
o
Yo
—
~
>
[0}
(@]

35/52



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715059076555857325555763

Eﬁ%m R

Identificador : 4317476

Fecha: 06/02/2024

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Elaboracion de informes, memorias o 208 0

trabajos

Tutorias 15 100

Evaluacion Formativa 2 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Foros virtuales

Presentacion de memorias, informes o trabajos

Resolucién de problemas y/o casos

Trabajo auténomo

Trabajo dirigido o tutorizado

Debates

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Evaluacion de informes o trabajos

90.0

90.0

Evaluacion de la presentacion oral

10.0

10.0

55NIVEL 1: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

9

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: PRACTICASEXTERNAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

9

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

9
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ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sera capaz de:

Aplicar técnicas de auditoriaen el andlisis de estados financieros de entes publicos con objeto de emitir un juicio profesional sobre larazonabilidad de lainfor-
macion financiera u operativa auditada.

Extractar lainformacion determinante, analizarla, interpretarla, sintetizarlay transmitirla

Desarrollar la capacidad paraintegrarse en un equipo de auditoria, aportando soluciones innovadoras, entendiendo |a jerarquia organizativay desplegando cono-
cimientosy actitudes en funcion del rol desempefiado.

Planificar y organizar |as estrategias en el desarrollo de un trabajo de auditoria publica.

Aplicar un comportamiento ético e integro en el desempefio de la auditoria publica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

Con una extension de 9 ECTS, las practicas académicas externas supondran una duracién de en torno a un mes y medio en el que el estudiante se
insertara en un entorno real de trabajo en el que desplegar en las practicas las competencias y conocimientos adquiridos en el MUAP.

Gracias a los convenios que se firmaran con empresas auditoras Big Four, y otras empresas lideres del sector de la auditoria nacional e internacional,
el MUAP proporciona al estudiante un nivel de empleabilidad méaximo, permitiéndole demostrar las competencias adquiridas como base para la obten-
cién de un contrato de trabajo derivado que le posibilite desarrollar la profesion de auditor pablico.

Las practicas seran convalidables con objeto de que los estudiantes que cuenten con un perfil con una experiencia profesional acreditada conforme a
lo descrito en el apartado 4.4. vean reconocida directamente esta materia.

55.1.4 OBSERVACIONES

El desempefio de las practicas externas contard con una evaluacion doble. Por un lado, el del tutor académico de la UCLM. Por otro, el del tutor profe-
sional designado en la empresa/instituciéon como responsable formativo del estudiante.

La evaluacién del tutor de profesional sera de 0 a 10, con una ponderacién del 30% en la nota final.
La evaluacioén del tutor de la universidad sera de 0 a 10, con una ponderacién del 70% en la nota final.

Esta evaluacion se realizara respecto de la memoria de précticas que elabore el estudiante (Evaluacion de informes o trabajos) y de la valoracion que
cada tutor efectle sobre el desempefio del estudiante (Valoracion de la participaciéon con aprovechamiento)

Procesalmente, una vez finalizadas las practicas, el estudiante elaborara una memoria final comprensiva de las actividades realizadas, que se acom-
pafara del pertinente informe de evaluacion del tutor profesional.

Asi, visto el informe emitido por el tutor profesional en la empresa/institucion y en la memoria presentada por el o la estudiante, el tutor académico emi-
tird un informe final con la calificacion de las practicas que elevara al responsable de practicas del Master para la inclusién en el expediente académico
del estudiante y su correspondiente calificacion.

Respecto al sistema de 'valoracion de la participacién con aprovechamiento', y sobre la base de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la
Universidad de Castilla-La Mancha, aprobada por acuerdo de Consejo de gobierno de 26 de febrero de 2013, se establece para el MUAP la siguiente
ponderacién para la evaluacion realizada por el tutor académico y el profesional:

Evaluacion del tutor de la entidad colaboradora: 30 %
Evaluacion del tutor académico: 70 %
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JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Las practicas externas en empresas permiten al estudiante conocer la realidad institucional, empresarial y laboral de la auditoria publica, facilitando-

le la transicién al mercado de trabajo. Asi, la insercién de esta materia dentro del programa de Méster queda justificada por varias razones. Por un la-
do, por la necesidad de maximizar la empleabilidad del estudiante, favoreciendo su integracién en una empresa o ente publico donde poder
desempefiar con soltura las labores encomendadas, o mediante el desarrollo profesional auténomo de trabajos de auditoria publica. El ob-
jeto de las practicas externas, grosso modo, reside en contribuir a una mejor insercién en el mercado laboral y favorecer el comienzo de su
carrera profesional. Las practicas externas favorecen una relacion directa entre los estudiantes, el tutor académico y el tutor de la empresa en la que
se realizan dichas practicas. En este sentido, se pretende acercar al alumno a la practica profesional y contribuir al desarrollo de competencias y habili-
dades directivas, de gestion y planificacion relacionadas con la auditoria publica, adquiridas en el Master.

55.1.5 COMPETENCIAS
5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGO01 - Saber trabajar en un equipo multidisciplinar y gestionar €l tiempo de trabajo en proyectos de auditoria piblicay sus
actividades soporte.

CGO02 - Capacidad de generar y desarrollar de forma independiente propuestas innovadoras y competitivas en lainvestigacion y en
laactividad profesional en el @mbito cientifico de la auditoria publica.

CGO3 - Presentar publicamente los resultados de unainvestigacion o un informe técnico, comunicar las conclusiones a un tribunal
especiaizado, personas u organizaciones interesadas, y debatir con sus miembros cualquier aspecto relativo alos mismos.

CG04 - Saber comunicarse con la comunidad académicay cientifica en su conjunto, con laempresay con la sociedad en general
acerca de laauditoria publicay susimplicaciones académicas, productivas o sociales.

CGO5 - Ser capaz de buscar y asimilar bibliografia cientifica relevante paralos trabajos de auditoria publica, formular |as hipétesis,
plantear y desarrollar problemasy elaborar de conclusiones de |os resultados obtenidos.

CGO06 - Adquirir la capacidad de didlogo y cooperacion con comunidades cientificas y empresariales de otros campos de
investigacion, incluyendo ciencias sociales y naturales, que puedan resultar convenientes para el mejor desarrollo de los trabajos de
auditoria piblica.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy |os conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES
CTO01 - Fomentar el espiritu innovador, creativo y emprendedor.

CTO02 - Garantizar y fomentar el respecto alos Derechos Humanos 'y alos principios de igualdad, accesibilidad universal, no
discriminacion y los valores democréticos y de la cultura de la paz.

CT03 - Desarrollar € razonamiento critico y la capacidad de criticay autocritica.

CT04 - Comprender y reforzar laresponsabilidad y el compromiso ético y deontol6gico en el desempefio de la actividad profesional
einvestigadora.

CTO05 - Capacidad de aprendizaje auténomo y responsabilidad (andlisis, sintesis, iniciativay trabajo en equipo).
5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEO06 - Sintetizar |os mapas de riesgos de unainstitucion publica a partir de sus objetivos institucionales.

CEOQ7 - Evaluar el funcionamiento y disefio de las pruebas de auditoria (de procedimiento, sustantivas y analiticas) de acuerdo con
las normas internacionales de auditoria piblica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CEOQ8 - Aplicar técnicas de muestreo estadistico y no estadistico conforme a métodos cuantitativos y cualitativos establecidos en las
normasy estandares nacionales e internacionales de auditoria publica.
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CEOQ9 - Disefiar programas de trabajo de auditoria que les permita alcanzar |os objetivos de control definidos en la planificacion de
auditoria.

CE10 - Sintetizar evidencias de auditoria, evaluando su suficiencia, pertinenciay adecuacion de acuerdo con las normas
internacionales de auditoria pablica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CEL11 - Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoria a partir de las evidencias e informacién relevante detectadaen la
gjecucion del control publico de acuerdo con las normas internacionales de auditoria publica (ISSAI, ISSAI-ES, NIAS-ES-SP) y
nacionales de referencia (NASP-IGAE).

CE12 - Sintetizar lainformacion relevante para elaborar informes de auditoria publica, reportarlosy realizar el seguimiento de sus
recomendaciones.

CE13 - Aplicar los criterios de auditoria empleados en la justificacion de gastos con cargo afondos publicos.

CE14 - Evaluar la estructuray marco normativo de los diferentes organismos publicos (Administracion General del Estado,
Administracion Autondmica, entes locales, empresas pUblicas, fundaciones, Universidades, etc ) para poder desarrollar auditorias
especificas en funcion de la tipologia de entidad fiscalizada.

CE15 - Aplicar las principal es técnicas de control paralosingresosy gastos publicos de acuerdo con la estructura econémica del
Presupuesto pubico (gastos e ingresos corrientes, de capital y financieros).

CE16 - Evaluar la estructura morfol 6gica de un sistema de informacion y la interrelacion de sus principal es elementos.

CEL17 - Evaluar riesgos de informacion y controles de auditoria clave.

CE18 - Integrar controles informéticos en un programa de auditoria financiera, de cumplimiento u operativa.

CE19 - Evaluar los puntos de control clave en una auditoria de sistemas e infraestructurainformética, de redesy comunicaciones,
de softwarey de datos.

CE20 - Analizar las singularidades de la Administracion Europea (frente ala Administracion Espafiola), las instituciones de laUE y
el marco normativo del presupuesto y fondos comunitarios.

CE21 - Evaluar los mecanismos de control de |os fondos comunitarios que desarrollan € Parlamento y la Comision Europea.

CE22 - Evaluar lametodologia de control, estructuray actividades del Tribunal Europeo de Cuentas en lafiscalizacién querealiza
sobre |os fondos comunitarios € ecutados por los Estados Miembros.

CE23 - Sintetizar la comprension del rol del auditor pablico respecto al fraude, sabiendo identificar y establecer indicadores de
fraude.

CEO1 - Analizar el marco normativo y técnico de la auditoria piblica nacional e internacional.

CEO2 - Andizar los modelos de control de referencia mas cominmente aplicados en la fiscalizacion del sector publico (ACC,
CoCo, COSO).

CEQ3 - Sintetizar lainformacién estratégica que permita confeccionar una Planificacion de Auditoria publica eficaz.

CEO04 - Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una administracion o ente publico.

CEO5 - Aplicar las técnicas de deteccidn e identificacion de riesgos que afronta una administracion pablica en su gobierno y

gestion.

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Ensefianza presencial (practica) 180 100

Elaboracion de informes, memorias o 40 0

trabajos

Tutorias 5 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
Aprendizaje basado en problemas/proyectos

Aprendizaje cooperativo/colaborativo

Estudio de casos

Foros virtuales

Resolucién de problemas y/o casos

Trabajo dirigido o tutorizado
5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion de informes o trabajos 20.0 20.0

Valoracién de la participacion con 80.0 80.0

aprovechamiento
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Castilla-La Mancha Catedrético de 9.1 100 8,3
Universidad

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 69.1 26.3 78,3
Visitante

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor 7.3 50 33
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Castilla-La Mancha Profesor Titular |14.5 100 10
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
70 10 92
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

Las competencias definidas en la memoria de verificacion del titulo son valoradas por dos vias:

1. A travésdelaevaluacion de cada una de las materias: en cada unade las guias docentes, que parala Universidad de Castilla Mancha son electronicas, con for-
mato Unico y publicas sin restriccion de acceso alguno, se definen:

El profesorado responsable de la materiay encargado de evaluar |as competencias definidas en dicha materia.

Requisitos previos de lamateria.

Justificacion en el plan de estudios, relacién con otras asignaturas/materias y con la profesion.

Competencias de latitulacion que |la materia contribuye a alcanzar.

Objetivos o resultados de aprendizaje esperados.

Temario / Contenidos.

Actividades o blogues de actividad y metodol ogia de ensefianza aprendizaje.

Lametodologia de evaluacién, incluyendo la modalidad y temporalidad de la eval uacion.

Secuencia de trabajo, calendario, hitos importantes e inversion temporal .

. Bibliografiay recursos.

2. A travésde laevaluacion del Trabajo Fin de Méster: Mediante larealizacion de esta actividad se eval Uian todas las competencias definidas en € titulo. Laevalua-
cion de esta actividad la realizan los Tribunales de Evaluacion de los Trabajos Fin de Master supervisados, a su vez, por la Comision de Evaluacion de Trabajos
Fin de Méster.

el S G S I S ]

El seguimiento de los resultados del aprendizaje se realiza a través de los indicadores descritos en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad del Ti-
tulo y son analizados, tal y como se describe en el 'procedimiento de medicién, analisis y mejora’, por la Comisién de Garantia Interna de la Calidad y
las propuestas de mejora son incorporadas al 'informe anual de mejoras del titulo'. La difusién de los resultados se realiza a través del ‘procedimiento
de informacién publica’ recogido en el Sistema de Garantia Interna de la Calidad.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE https://www.uclm.es/misiones/laucl m/areas-gestion/area-asi stenci adireccion/-/
media/8276B24B8A 364F2C82BB 1444BA 3409B7.ashx

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2020
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Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADA

PTACION

No procede.

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TITULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@uclm.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,

Calidad y Acreditacion

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
50172450C JOSE JULIAN GARDE LOPEZ-BREA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO
julian.garde@uclm.es 680222323 926295385 Rector

11.3SOLICITANTE

El responsable del titulo estamb

ién el solicitante

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
02633318W JOSE MANUEL CHICHARRO HIGUERA
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Altagracia, 50 13071 Ciudad Real Ciudad Real

EMAIL MOVIL FAX CARGO

josemanuel .chicharro@uclm.es | 629055381 926295465 Vicerrector de Estudios,

Calidad y Acreditacion

RESOLUCION AGENCIA DE CALIDAD /INFORME DEL SIGC
Resolucién Agenciade calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolucién Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre: APARTADO 2 10MARZ02020 con ALEGACIONES. pdf
HASH SHA1 : 93BEA8872A7333B74009F558865376B137A01753

Cadigo CSV : 373563384595997571543810
Ver Fichero: APARTADO 2 10MARZ02020 con ALEGACIONES.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre: APARTADO 4.1 23ENERO2020.pdf
HASH SHA1 : 630AD92C5CA7403A4BA81551A 1508E3D2F141E91

Cadigo CSV : 365721097272589433624724
Ver Fichero: APARTADO 4.1 23ENERO2020.pdf

(7]
Q
Q
o
o
c
kel
o
[
o
k=
R
c
1S
k]
©
(0]
k]
(0]
@
=
»
o
=
<
®
c
[}
o
@®
el
S
(@]
]
it
[0}
o
=
©
(@]
>
p=t
o
L
7]
o}
Q
o
&)
c
K]
(&)
[0}
o
>
k]
o}
[0
O
(0]
»
=
»
(o
=
<
c
[0}
@
o
®
(8]
=
=
(]
>
'
[30]
(]
~
o]
Yo
Xo]
Yo}
N
o
N~
0
[ce]
0
0
0
[{e]
~
o
D
Yo
o
Yo
—
~
>
[0}
(@]

44| 52



https://sede.educacion.gob.es/cid/365721097272589433624724.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=715059076555857325555763

E Identificador : 4317476 Fecha: 06/02/2024
GOBIERNG INETERND
iﬁ_ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

Apartado 5: Anexo 1
Nombre: APARTADO 5 10M ARZ02020.pdf
HASH SHA1 : 9BB4501C9015689673AE7D5E38E8451D5926A2CE

Cadigo CSV : 373557618566275905701840
Ver Fichero: APARTADO 5 10MARZ02020.pdf
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ANE C A

INFORME SOBRE LA PROPUESTA DE MODIFICACION NO SUSTANCIAL DEL
TITULOS UNIVERSITARIOS OFICIALES (GRADO Y MASTER)

Denominacién del Titulo

Grado en Administracién y Direcciéon de
Empresas (2500678)

Grado en Arquitectura (2501590)
Grado en Bellas Artes (2501374)
Grado en Bioquimica (2502458)
Grado en Biotecnologia (2503966)

Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos (2502459)

Grado en Ciencias Ambientales (2502460)

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte (2500305)

Grado en Comunicacién  Audiovisual
(2503956)

Grado en Criminologia (2503888)
Grado en Derecho (2501445)

Grado en Economia (2500679)
Grado en Educacion Social (2500307)
Grado en Enfermeria (2500681)
Grado en Enologia (2503976)

Grado en Espafiol: Lengua vy Literatura
(2501375)

Grado en Estudios Ingleses (2501376)
Grado en Estudios Internacionales (2503823)
Grado en Fisioterapia (2502462)

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y
Sostenibilidad (2503973)

Grado en Historia (2501378)
Grado en Historia del Arte (2501379)

Grado en Humanidades y Estudios Sociales
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(2501587)

Grado en Humanidades y Patrimonio
(2501588)

Grado en Humanidades: Historia Cultural
(2501589)

Grado en Ingenieria Aeroespacial (2503950)

Grado en Ingenieria Agricola y
Agroalimentaria (2502898)

Grado en Ingenieria Civil y Territorial
(2501775)

Grado en Ingenieria de Edificacion (2500773)
Grado en Ingenieria Eléctrica (2502464)

Grado en Ingenieria Electronica, Industrial y
Automatica (2502465)

Grado en |Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacién (2503250)

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio
Natural (2501778)

Grado en Ingenieria Informatica (2502466)
Grado en Ingenieria Mecanica (2502467)

Grado en Ingenieria Minera y Energética
(2503266)

Grado en Ingenieria Quimica (2502468)

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas:
Francés-Inglés (2501380)

Grado en Logopedia (2500303)

Grado en Maestro en Educacién Infantil
(2500306)

Grado en Maestro en Educacién Primaria
(2500486)

Grado en Periodismo (2501447)
Grado en Podologia (2504013)
Grado en Quimica (2501444)

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo
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de Recursos Humanos (2500908)

Grado en Terapia Ocupacional (2500304)
Grado en Trabajo Social (2500680)

Grado en Turismo (2504169)

Grado en Matemaéticas (2504758)

Grado en Ingenieria Biomédica (2504757)
Grado en Fisica (2504759)

Grado en Psicologia (2504754)

Master Universitario en Acceso a la Abogacia
y a la Procura (4314757)

Master  Universitario en  Antropologia
Aplicada: entre la Diversidad vy la
Globalizacion (43132205)

Master Universitario en Auditoria de Cuentas
(4317502)

Master Universitario en Auditoria Publica
(4317236)

Master  Universitario  en Biomedicina
Experimental (4311020)

Master Universitario en Consultoria vy
Asesoria Financiera y Fiscal (4312851)

Master Universitario en Crecimiento y
Desarrollo Sostenible (4313199)

Master Universitario en Criminologia y
Delincuencia Juvenil (4311106)

Master Universitario en Cuidados de
Enfermeria de Larga Duracion (4316418)

Master Universitario en Derecho
Constitucional (4311830)

Master Universitario en Direccion de
Empresas Turisticas (4316630)

Master Universitario en Educacién Fisica en
Educaciéon Primaria y Deporte en Edad Escolar
(4316461)

Master Universitario en Energias Renovables
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(4318534)

Master Universitario en Ensefianza Bilingle y
TIC para Infantil y Primaria (4317854)

Master  Universitario en Estrategia vy
Marketing de la Empresa (4311018)

Master Universitario en Fiscalidad

Internacional y Europea (4311019)

Master Universitario en Fisioterapia en
Disfunciones del suelo pélvico (4317422)

Master  Universitario en  Fisioterapia
Neurolégica (4317425)

Master Universitario en
Agrondémica (4313102)

Ingenieria

Master Universitario en Ingenieria de
Caminos, Canales y Puertos (4315143)

Master Universitario en Ingenieria de Minas
(4317087)

Master Universitario en Ingenieria de Montes
(4314448)

Master Universitario en Ingenieria de
Telecomunicacién (4315284)

Master Universitario en Ingenieria Industrial
(4312850)

Master Universitario en Ingenieria Informatica
(4312799)

Master Universitario en Ingenieria Quimica
(4313628)

Master Universitario en Iniciativa Empresarial:
Analisis y Estrategias (4314445)

Master Universitario en Innovacion vy
Desarrollo de Alimentos de Calidad (4315521)

Master Universitario en Investigacién Basica y
Aplicada en Recursos Cinegéticos (4311021)

Master Universitario en Investigacion e
Innovacién educativa (4315629)

Master Universitario en Investigacion en
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Ciencias del Deporte (4312354)

Master Universitario en Investigaciéon en
Humanidades, Cultura y Sociedad (4312802)

Master Universitario en Investigaciéon en
Letras y Humanidades (4310500)

Master Universitario en Investigacion en
Practicas Artisticas y Visuales (4311971)

Master Universitario en Investigacion en
Psicologia Aplicada (4311831)

Master  Universitario en  Investigacion
Sociosanitaria (4311022)

Master Universitario en Modelizacién y
Analisis de Datos Econémicos (4317379)

Master Universitario en Patrimonio Histérico:
Investigacién y Gestién (4313101)

Master Universitario en Prevencion de
Riesgos Laborales (4317962)

Master Universitario en Produccién vy
Comunicacién Cultural (4317795)

Master  Universitario en Profesor de
Educacion  Secundaria  Obligatoria vy
Bachillerato, Formacién  Profesional vy
Ensefianza de Idiomas (4311013)

Master Universitario en Psicologia General
Sanitaria (4317047)

Master Universitario en Quimica (4317769)

Master  Universitario en  Robotica vy
Automaética (4318309)

Master  Universitario en  Sostenibilidad
Ambiental en el Desarrollo Local y Territorial
(4313629)

Master Universitario en Viticultura, Enologia y
Comercializacién del Vino (4315164)

Numero de Modificacion No
Sustancial
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Universidad Solicitante Universidad de Castilla-La Mancha

El Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de
las ensefianzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, regula
en su articulo 30 el procedimiento para la modificacién no sustancial de los planes de
estudios impartidos en centros universitarios no acreditados institucionalmente.

En el citado articulo se establece que las modificaciones no sustanciales, una vez
aprobadas por los 6rganos de gobierno de la universidad previo informe favorable de los
sistemas internos de garantia de la calidad, serdn remitidas a la agencia de calidad
competente para su aceptacion

La Universidad ha remitido a ANECA la solicitud de modificacién de los titulos indicados
mas arriba, al amparo del articulo 30 del RD 822/2021. Dicha solicitud ha sido evaluada
conforme al procedimiento establecido por ANECA para este fin publicado en la Web de
este organismo. El resultado de este proceso de evaluacion es favorable y se sustancia en
el siguiente informe.

MOTIVACION

Las modificaciones propuestas se consideran modificaciones no sustanciales.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacion de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

Modificaciones Solicitadas:
CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS YJUSTIFICACION DEL TiTULO
1.2. Ambito de conocimiento

Siguiendo las instrucciones establecidas en el “Protocolo para Modificaciones No
Sustanciales de Grado Y Master”, en base a los Arts. 30 -33 del RD 822/2021, les aportamos
para su aprobacion el listado descriptivo por titulo de todas las modificaciones no
sustanciales a implantar por la Universidad de Castilla-La Mancha en el curso académico
2024-25, siendo en todos los casos la adscripcién del ambito de conocimiento el Unico
aspecto a modificar, en adaptacion a lo establecido en el Anexo | del citado Real Decreto.
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AINE C A

UCLM: Titulaciones de Grado
AMBITO CONOCIMIENTO (Anexo |

RD822/2021)
Grado en Administracion y Direccion de C.'enC'%S economicas, adn)mlstrgcmn y
GO01 direccion de empresas, marquetin,
Empresas . L .
comercio, contabilidad y turismo
. Arquitectura, construccion, edificacion
G02 Grado en Arquitectura qui - s y
urbanismo, e ingenieria civil
603 Grado en Bellas Artes Hls,to_rla del Arte y de la expresion
artistica, y bellas artes
G04 Grado en Bioguimica Bioquimica y biotecnologia
GO05 Grado en Biotecnologia Bioguimica y biotecnologia
N . . Ciencias Agrarias y tecnologia de los
G06 Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos | _. g y g
alimentos
G07 Grado en Ciencias Ambientales Ciencias medioambientales y ecologia
rado en Cienci la Actividad Fisi | - . .
G08 Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y e Actividad Fisica y ciencias del deporte
Deporte
L . Periodismo, comunicacion, publicidad
G09 Grado en Comunicacion Audiovisual . - P y
relaciones publicas
G10 Grado en Criminologia Derecho y especialidades juridicas
Gl1 Grado en Derecho Derecho y especialidades juridicas
Ciencias econdmicas, administracion y
G12 Grado en Economia direccion de empresas, marquetin,
comercio, contabilidad y turismo
G13 Grado en Educacion Social Ciencias de la Educacion
Gl4 Grado en Enfermeria Enfermeria
. Ciencias Agrarias y tecnologia de los
G15 Grado en Enologia . g y 9
alimentos
s . Filologia, estudios clasicos, traduccion
G16 Grado en Espafiol: Lengua y Literatura . ..,g. y
linguistica
. Filologia, estudios clasicos, traduccion
G17 Grado en Estudios Ingleses . ..,g. y
linguistica
Ciencias Sociales, trabajo social,
. . relaciones laborales y recursos humanos,
G18 Grado en Estudios Internacionales sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
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G19 Grado en Farmacia Farmacia

Fisioterapia, podologia, nutriciony
G20 Grado en Fisioterapia dietética, terapia ocupacional, 6ptica y
optometria y logopedia

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G2l Sostenibilidad y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G22 Grado en Historia -
y humanidades

Historia del Arte y de la expresion

G23 Grado en Historia del Arte P
artistica, y bellas artes

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G24 Grado en Humanidades y Estudios Sociales .
y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G25 Grado en Humanidades y Patrimonio .
y humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia

G26 Grado en Humanidades: Historia Cultural .
y humanidades

Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

G27 Grado en Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria quimica, ingenieria de los

G28 ieri i i i - - - -
Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria materiales e ingenierfa del medio natural

Arquitectura, construccion, edificacion y

G29 Grado en Ingenieria Civil y Territorial . . Lo
urbanismo, e ingenieria civil

Arquitectura, construccion, edificacion y

G30 Grado en Ingenieria de Edificacion - . Lo
urbanismo, e ingenieria civil

Ingenieria industrial, ingenieria
mecanica, ingenieria automatica,
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

G31l Grado en Ingenieria Eléctrica

Ingenieria industrial, ingenieria
Grado en Ingenieria Electrénica, Industrial y mecénica, ingenieria automatica,
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G32 Automatica ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
o . Ingenieria Eléctrica, ingenieria
Grado en Ingenieria en Tecnologias de genier : % 1N
G33 LT electronica e ingenieria de la
Telecomunicacion L
telecomunicacion
G34 Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Ingenieria quimica, ingenieria de los
Natural materiales e ingenieria del medio natural
G35 Grado en Ingenieria Informatica Ingenieria informéatica y de sistemas
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Ingenieria industrial, ingenieria
.y - mecanica, ingenieria automatica,

G36 Grado en Ingenieria Mecénica . L g R .
ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

o . Ingenieria quimica, ingenieria de los

G37 Grado en Ingenieria Minera y Energética g - g - . ,g -

materiales e ingenieria del medio natural
o - Ingenieria quimica, ingenieria de los

G38 Grado en Ingenieria Quimica genieria qu . ,g .
materiales e ingenieria del medio natural

G39 Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Filologia, estudios clasicos, traduccion y

Francés-Inglés linglistica
Fisioterapia, podologia, nutriciény

G40 Grado en Logopedia dietética, terapia ocupacional, opticay
optometria y logopedia

G4l Grado en Maestro en Educacion Infantil Ciencias de la Educacion

G42 Grado en Maestro en Educacion Primaria Ciencias de la Educacion

G43 Grado en Medicina Medicina y odontologia

. Periodismo, comunicacion, publicidad

G44 Grado en Periodismo . - P y
relaciones publicas
Fisioterapia, podologia, nutriciény

G45 Grado en Podologia dietética, terapia ocupacional, dptica y
optometria y logopedia

G46 Grado en Quimica Quimica

Ciencias Sociales, trabajo social,

Ga7 Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de | relaciones laborales y recursos humanos,

Recursos Humanos sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
Fisioterapia, podologia, nutriciony
G48 Grado en Terapia Ocupacional dietética, terapia ocupacional, 6pticay
optometria y logopedia
Ciencias Sociales, trabajo social,
. . relaciones laborales y recursos humanos,
G49 Grado en Trabajo Social S y " -
sociologia, ciencia politica y relaciones
internacionales
Ciencias econdmicas, administracion y

G50 Grado en Turismo direccion de empresas, marquetin,

comercio, contabilidad y turismo

G51 Grado en Matematicas Matematicas y estadistica

Ingenieria Eléctrica, Ingenieria
G52 Grado en Ingenieria Biomédica Electronica e Ingenieria de la
Telecomunicacion
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G53

Grado en Fisica

Fisicay astronomia

G54

Grado en Psicologia

Ciencias del comportamiento y psicologia

‘ Id.

Mo01

UCLM: Titulaciones de Master Universitario

Master Universitario

Master Universitario en Acceso a
la Abogacia y a la Procura

AMBITO CONOCIMIENTO (Anexo | RD822/2021)

Derecho y especialidades juridicas

MO02

Master Universitario en
Antropologia Aplicada: entre la
Diversidad y la Globalizacién

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

MO03

Master Universitario en Auditoria
de Cuentas

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO04

Master Universitario en Auditoria
Publica

Ciencias econdmicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO05

Master Universitario en
Biomedicina Experimental

Ciencias biomédicas

MO06

Master Universitario en
Consultoria y Asesoria Financiera
y Fiscal

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

MO07

Master Universitario en
Crecimiento y Desarrollo
Sostenible

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M08

Master Universitario en
Criminologia y Delincuencia
Juvenil

Derecho y especialidades juridicas

M09

Master Universitario en Cuidados
de Enfermeria de Larga Duracion

Enfermeria

M10

Master Universitario en Derecho
Constitucional

Derecho y especialidades juridicas

M11

Master Universitario en Direccion
de Empresas Turisticas

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M12

Master Universitario en
Educacion Fisica en Educacion
Primaria y Deporte en Edad
Escolar

Ciencias de la Educacion

M13

Méster Universitario en Energias
Renovables

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
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M14

Méster Universitario en
Ensefianza Bilingle y TIC para
Infantil y Primaria

Ciencias de la Educacién

M15

Master Universitario en
Estrategia y Marketing de la
Empresa

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M16

Master Universitario en
Fiscalidad Internacional y
Europea

Derecho y especialidades juridicas

M17

Master Universitario en
Fisioterapia en Disfunciones del
suelo pélvico

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, optica y optometria y logopedia

M18

Master Universitario en
Fisioterapia Neuroldgica

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia

M19

Méster Universitario en
Ingenieria Agronémica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M20

Master Universitario en
Ingenieria de Caminos, Canales y
Puertos

Arquitectura, construccion, edificacion y urbanismo, e
ingenieria civil

M21

Master Universitario en
Ingenieria de Minas

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M22

Master Universitario en
Ingenieria de Montes

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M23

Master Universitario en
Ingenieria de Telecomunicacion

Ingenieria Eléctrica, ingenieria electronica e ingenieria de
la telecomunicacion

M24

Méster Universitario en
Ingenieria Industrial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion

M25

Master Universitario en
Ingenieria Informatica

Ingenieria informatica y de sistemas

M26

Master Universitario en
Ingenieria Quimica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

M27

Master Universitario en Iniciativa
Empresarial: Andlisis y
Estrategias

Ciencias econémicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M28

Master Universitario en
Innovacion y Desarrollo de
Alimentos de Calidad

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

M29

Master Universitario en
Investigacion Basica y Aplicada
en Recursos Cinegéticos

Ciencias medioambientales y ecologia
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M30

Master Universitario en
Investigacion e Innovacion
educativa

Ciencias de la Educacién

M31

Master Universitario en
Investigacion en Ciencias del
Deporte

Actividad Fisica y ciencias del deporte

M32

Master Universitario en
Investigacion en Humanidades,
Culturay Sociedad

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M33

Master Universitario en
Investigacion en Letrasy
Humanidades

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M34

Master Universitario en
Investigacion en Précticas
Artisticas y Visuales

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

M35

Méster Universitario en
Investigacion en Psicologia
Aplicada

Ciencias del comportamiento y psicologia

M36

Méster Universitario en
Investigacion Sociosanitaria

Ciencias biomédicas

M37

Master Universitario en
Modelizacion y Analisis de Datos
Econdémicos

Ciencias economicas, administracion y direccion de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

M38

Master Universitario en
Patrimonio Historico:
Investigacion y Gestion

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

M39

Master Universitario en
Prevencién de Riesgos Laborales

Interdisciplinar

M40

Master Universitario en
Produccién y Comunicacion
Cultural

Periodismo, Comunicacion, Publicidad y Relaciones
Publicas

M41

Master Universitario en Profesor
de Educacion Secundaria
Obligatoria y Bachillerato,
Formacion Profesional y
Ensefianza de Idiomas

Ciencias de la Educacion

M42

Master Universitario en Psicologia
General Sanitaria

Ciencias del comportamiento y psicologia

M43

Master Universitario en Quimica

Quimica

M44

Master Universitario en Robética
y Automatica

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
automatica, ingenieria de la organizacion industrial e
ingenieria de la navegacion
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M45

Master Universitario en
Sostenibilidad Ambiental en el
Desarrollo Local y Territorial

Ciencias medioambientales y ecologia

M46

Master Universitario en
Viticultura, Enologia y
Comercializacién del Vino

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

M47

Méster Universitario Erasmus
Mundus en Ingenieria de
Bioproductos y Biomasa
Sostenible

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e ingenieria
del medio natural

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1 Estructura basica de las ensefianzas: descripcion de los médulos, materias o
asignaturas del plan de estudios propuesto

Se incorpora, ademas, el listado actualizado de titulaciones oficiales de Grado, aportando
también las materias de formacién basica por titulacion, que incluyen al menos la mitad de
los ECTS de este caracter relacionados con el dmbito de conocimiento adscrito a cada
titulo.
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INFORME ANECA  N°

2500678

GRADO (*)

Grado en Administracion y Direccion de Empresas

AMBITO CONOCIMIENTO

Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

LISTADO ASIGNATURAS DE FORMACION BASICA

Introduccidn a la economia (9 ECTS)/ Economia internacional (9 ECTS)/ Historia econdmica mundial y de
Espaiia (6 ECTS)/ Derecho de la empresa (6 ECTS)/ Matemiticas | para la empresa (6 ECTS)/ Matematicas Il
para la empresa (6 ECTS)/ Estadisti (6 ECTS)/ de admi ion de empresas (6

ECTS)/ Fundamentos de marketing (6 ECTS)

MATERIAS
FORMAC!ON BASICA (FB;
RELACIONADA CON AMBITO DE CONOCIMIENTO

Economia / Empresa / Estadistica / Derecho

FB AMBITO / FB TOTAL (ECTS)
50% (**)

48/60

2501374

Grado en Bellas Artes

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

Pintura | (9 ECTS)/ Escultura (9 ECTS)/ Dibujo 1 (9 ECTS)/ Tecnologias digitales de la imagen (9 ECTS)/
Fotografia (9 ECTS)/ Historia de las artes visuales | (9 ECTS)/ Teoria y critica del arte contempordneo (6 ECTS)

Arte

54 /60

2502458

Grado en Bioquimica

Bioquimica y biotecnologia

Fundamentos de Quimica (6 ECTS)/ Quimica Orgénica (6 ECTS)/ Enlace y Estructura (6 ECTS)/ Termodindmica y
cinética (6 ECTS)/ Fundamentos de Biologia Celular (6 ECTS)/ Fundamentos de Microbiologia (6 ECTS)/ Fisica (6
ECTS)/ Matemiticas y Bioestadistica (12 ECTS)/ Fundamentos de Biouimica (6 ECTS)

Biologia / Bioquimica / Fisica / Matemdticas / Quimica

60/60

2503966

Grado en Biotecnologia

Bioquimica y biotecnologia

QUIMICA (6 ECTS)/ TERMODINAMICA Y CINETICA QUIMICA (6 ECTS)/ BIOLOGIA (6 ECTS)/ BIOLOGIA CELULAR ¥
TISULAR (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA (6 ECTS)/ GENETICA (6 ECTS)/ FISICA (6 ECTS)/ MATEMATICAS (6 ECTS)/
ESTADISTICA Y METODOS COMPUTACIONALES (6 ECTS)/ EMPRESA (6 ECTS)

Matemadticas / Fisica / Quimica / Biologia

54/60

2502459

Grado en Ciencia y Tecnologia de los Alimentos

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

Fundamentos de Fisica (9 ECTS)/ Matemdticas y Estadistica (9 ECTS)/ Quimica General (12 ECTS)/ Ampliacidn
de Quimica (6 ECTS)/ Biologia (9 ECTS)/ Bioquimica (9 ECTS)/ Fisiologia Humana (9 ECTS)

Fisica / Matemdticas / Quimica / Biologia / Bioquimica / Fisiologia

63/63

2502460

Grado en Ciencias Ambientales

Ciencias medioambientales y ecologia

Biologia (9 ECTS)/ Fisica (6 ECTS)/ Geologia (9 ECTS)/ Matematicas (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Administracion
y legislacién ambiental (6 ECTS)/ Economia aplicada (6 ECTS)/ Medio ambiente, politica y sociedad (6 ECTS)/
Estadistica aplicada (6 ECTS)

Biologia / Geologia / Fisica / Matemdticas / Quimica

42/60

2500305

Grado en Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte

Actividad Fisica y ciencias del deporte

Anatomia y Biomecdnica del Movimiento (9 ECTS)/ Fisiologia del Ejercicio | (9 ECTS)/ Biomecdnica de las
Técnicas Deportivas (6 ECTS)/ Psicologia de la Actividad Fisica y del Deporte (6 ECTS)/ Desarrollo Motor (6
ECTS)/ Aprendizaje y Control Motor (6 ECTS)/ Fundamentos Sociales y Juridicos de la Actividad Fisica y el
Deporte (9 ECTS)/ Metodologia de la Ciencia en la Actividad Fisica y el Deporte (6 ECTS)/ Procesos de
Ensefianza-Aprendizaje en la actividad Fisica y el Deporte (6 ECTS)

Anatomia humana / Fisiologia / Estadistica / Educacion / Fisica /
Psicologia / Sociologia

63/63

2503956

Grado en Comunicacién Audiovisual

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones
publicas

Estructura Economica (6 ECTS)/ Historia del mundo actual (6 ECTS)/ Instituciones politicas contempordneas (6
ECTS)/ Politicas de comunicacién (6 ECTS)/ Derecho de la comunicacién (6 ECTS)/ Historia general de la
comunicacién (6 ECTS)/ Teoria de la i6n (6 ECTS)/ D i6n i iva (6 ECTS)/
Alfabetizacion medidtica (6 ECTS)/ Expresion oral y escrita en espariol (6 ECTS)

Comunicacion

36/60

2503888

Grado en Criminologia

Derecho y especialidades juridicas

Psicologiay delito (6 ECTS)/ Uso y aplicacion de las TIC en (6 ECTS)/ Teorias
cldsicas (6 ECTS)/ Bases del derecho constitucional y cri (6 ECTS)/ i6n al Derecho
administrativo (6 ECTS)/ Métodos y técnicas de investigacion aplicadas a la criminologia | (6 ECTS)/

Antropologia de la violencia y el delito (6 ECTS)/ Sociedad y delito (6 ECTS)/ Introduccion al Derecho penal (6
ECTS)/ El proceso penal (6 ECTS)

Derecho

30/60

2501445

Grado en Derecho

Derecho y especialidades juridicas

Historia del Derecho (6 ECTS)/ Derecho romano (6 ECTS)/ Teoria del Derecho (9 ECTS)/ Economia (6 ECTS)/
Derecho constitucional | (9 ECTS)/ Derecho administrativo I (9 ECTS)/ Derecho penal | (9 ECTS)/ Derecho civil |
(6 ECTS)

Derecho / Economia

60/60

2500679

Grado en Economia

Ciencias econémicas, administracion y direccién de
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

‘Contabilidad general | (6 ECTS)/ Contabilidad general Il (6 ECTS)/ Fundamentos de direccion de empresas y
marketing (9 ECTS)/ Historia econdmica mundial (6 ECTS)/ Historia econémica de Espafia (6 ECTS)/
Introduccidn al derecho patrimonial (6 ECTS)/ Matemticas | para la economia (9 ECTS)/ Matemdticas Il para
la economia (6 ECTS)/ Estadistica econdmica (6 ECTS)

Economia / Empresa / Estadistica / Derecho

45/60

2500307

Grado en Educacion Social

Ciencias de la Educacién

Interculturalidad y educacion (6 ECTS)/ Teoria e historia de la educacion (6 ECTS)/ Diddctica general (6 ECTS)/
Psicologia desarrollo (6 ECTS)/ Psicologia educacion (6 ECTS)/ Fundamentos y métodos de sociologia y
antropologia (6 ECTS)/ Servicios sociales (6 ECTS)/Métodos de investigacién educativa (6 ECTS)/ Tecnologias
delai ionyla icacic ivas (6 ECTS)/ Organizacién de las instituciones de educacién (6
ECTS)

Educacion

36/60

2500681

Grado en Enfermeria

Enfermeria

"Anatomia Humana (6 ECTS)/ Fisiologia Humana (6 ECTS)/ Psicologia (6 ECTS)/ Psicologia de la Salud (6 ECTS)/
Estadistica para Ciencias de la Salud (6 ECTS)/ Bioquimica (6 ECTS)/ Farmacologia (6 ECTS)/ Nutricién y
Dietética (6 ECTS)/ Legislacion y Etica (6 ECTS)/ Diversidad Cultural y D Sociales en
Salud (6 ECTS)

Anatomia humana / Psicologia / Bioquimica / Filosofia / Estadistica

48/60

2503976

Grado en Enologia

Ciencias Agrarias y tecnologia de los alimentos

QUIMICA 1 (6 ECTS)/ QUIMICA Ii (6 ECTS)/ BIOLOGIA I (6 ECTS)/ BIOLOGIA Il (6 ECTS)/ FISICA (6 ECTS)/
MATEMATICAS (6 ECTS)/ ESTADISTICA Y APLICACIONES INFORMATICAS (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA (6 ECTS)/
BIOQUIMICA (6 ECTS)/ EDAFOLOGIA ¥ CLIMATOLOGIA (6 ECTS)

Quimica / Matemditicas / Biologia / Fisica / Geologia

60/60

2501375

Grado en Espafiol: Lengua y Literatura

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingtistica

Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/ Introduccion a los estudios literarios (6 ECTS)/ Lengua
Inglesa | (6 ECTS)/ Claves histdricas del mundo hispénico (6 ECTS)/ El latin en sus textos (6 ECTS)/ Periodos
literarios (6 ECTS)/ Lengua Inglesa Il (6 ECTS)/ Claves de Historia del Arte (6 ETCS)/ Culturay Tradicion cldsica
(6 ECTS)/ El estudio del lenguaje 1 (6 ECTS)/ Claves filosdficas del mundo contempordneo (6 ECTS)

Literatura /Idioma moderno / Lengua / Lingilistica / Lengua cldsica /
Historia

54/66

2501376

Grado en Estudios Ingleses

Filologia, estudios clasicos, traduccion y lingiiistica

Inglés Escrito 1 (6 ECTS)/ Inglés Oral | (6 ECTS)/ Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/
Herramientas Lexicogrdficas (6 ECTS)/ Etica y Valores Civicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito Il (6 ECTS)/ Inglés Oral Il
(6 ECTS)/ Gramatica Inglesa | (6 ECTS)/ Comentario de Textos Literarios en Lengua Inglesa (6 ECTS)/ Gramatica
Inglesa Il (6 ECTS)

Idioma moderno / Lengua / Literatura
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2503823

Grado en Estudios Internacionales

Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologia, ciencia politica y
relaciones internacionales

Introduccidn a la Economia (9 ECTS)/ Introduccion a las relaciones internacionales (9 ECTS)/ Historia
mundial inea (6 ECTS)/ Sociologia politica (6 ECTS)/ Gestidn de datos e Informdtica
aplicada a las relaciones internacionales (6 ECTS)/ Introduccion al Derecho (6 ECTS)/ Geopolitica (6 ECTS)/
Organismos e i i (6 ECTS)/ Métodos estadisticos aplicados a las relaciones
internacionales (6 ECTS)

Economia / Ciencia politica / Sociologia / Derecho / Estadistica

54/60

2504759

Grado en Fisica

Fisica y astronomia

Fisica General | (6 ECTS)/ Fisica General Il (6 ECTS)/ Fisica General Iil (6 ECTS)/ Fisica Experimental | (6 ECTS)/
Algebra y Geometria | (6 ECTS)/ Algebra y Geometria Il (6 ECTS)/ Andlisis Matemdtico | (6 ECTS)/ Andlisis
Matemdtico Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Informdtica para la Fisica (6 ECTS)

Fisica / Matemdticas / Quimica / Informdtica

60/60

2502462

Grado en Fisioterapia

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia

‘Morfofisiologia Humana | (6 ECTS)/ Morfofisiologia Humana Ii (6 ECTS)/ Bioquimica (6 ECTS)/ Psicologia (6
ECTS)/ Anatomia del Aparato Locomotor (6 ECTS)/ Biomecdnica y Biofisica (9 ECTS)/ Neuroanatomia y
Neurofisiologia (9 ECTS)/ Patologia General (6 ECTS)/ Comunicacion y Documentacion en Ciencias de la Salud |
(6 ECTS)

Anatomia humana / Fisiologia / Fisica / Bioquimica / Psicologia

54/60

2503973

Grado en Geografia, Desarrollo Territorial y
Sostenibilidad

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

LENGUA INGLESA | (6 ECTS)/ LENGUA INGLESA Il (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS HISTORICOS DEL TERRITORIO (6
ECTS)/ CLAVES DE HISTORIA DEL ARTE (6 ECTS)/ PENSAMIENTO Y GLOBALIZACION (6 ECTS)/ ETICA Y
RESPONSABILIDAD SOCIAL (6 ECTS)/ GEOGRAFIA FISICA Y SOSTENIBILIDAD: EL SISTEMA TIERRA (6 ECTS)/
GEOGRAFIA HUMANA Y SOSTENIBILIDAD: SOCIEDAD Y TERRITORIO (6 ECTS)/ EUROPA Y LA GLOBALIZACION (6
ECTS)/ GEOGRAFIA DE ESPANA (6 ECTS)

Geografia / Historia / Filosofia / Idioma moderno

48/60

on :

2501378

Grado en Historia

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografia Fisica y Humana (6 ECTS)/ Arqueologia: métodos y
técnicas (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Geografia del Sistema Mundo (6 ECTS)/ Fuentes
documentales: evolucion y nuevos soportes (6 ECTS)/ Cultura escrita: andiisis paleogrdfico y diplomdtico (6
ECTS)/ Filosofia de la Historia (6 ECTS)/ Periodos literarios (6 ECTS)/ Teoria de la historiografia: debates
actuales (6 ECTS)

Historia / Filosofia / Geografia / Arte / Literatura

60/60

2501379

Grado en Historia del Arte

Historia del Arte y de la expresion artistica, y bellas artes

Fundamentos de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Claves de la Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia Universal (6
ECTS)/ Geografia Fisica y Humana (6 ECTS)/ Técnicas de expresion oral y escrita en espafiol (6 ECTS)/ Los
periodos literarios (6 ETCS)/ Urbanismo (6 ECTS)/ Historia de Espaia (6 ECTS)/ Geografia del Sistema Mundo
(6 ECTS)/ Eticay Valores Civicos (6 ECTS)

Arte / Historia / Lengua / Literatura

42/60

2501587

Grado en Humanidades y Estudios Sociales

Historia, arqueologia, geografia,

losofia y humanidades

Historia de la Filosofia (6 ECTS)/ Francés con Fines Académicos (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografia y
Medioambiente (6 ECTS)/ Lengua Latina y su Literatura (6 ECTS)/ Geografia y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua
Espafiola (6 ECTS)/ Historia del Arte Antiguo y Medieval (6 ECTS)/ Inglés con Fines Académicos (6 ECTS)/

Historia Contempordnea (6 ECTS)

Filosofia / Idioma moderno / Historia / Geografia / Lengua cldsica /
Lengua / Arte

60/60

2501588

Grado en Humanidades y Patrimonio

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Historia Antigua (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Introduccion a la Historia de los Sistemas Filoscficos (6
ECTS)/ Latin (6 ECTS)/ Prehistoria (6 ECTS)/ Geografia Humana y Problemas del Mundo Actual (6 ECTS)/
Gramatica Espafiola (6 ECTS)/ Historia Medieval (6 ECTS)/ Idioma Moderno (inglés, francés y drabe) (6 ECTS)/
Introduccion a la Literatura (6 ECTS)

Arte / Filosofia / Geografia / Historia / Idioma moderno / Lengua /
Lengua cldsica / Literatura

60/60

2501589

Grado en Humanidades: Historia Cultural

Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades

Antropologia (6 ECTS)/ Historia del Arte (6 ECTS)/ Historia (6 ECTS)/ Geografia (6 ECTS)/ Filosofia (6 ECTS)/
Lengua (6 ECTS)/ Literatura (6 ECTS)/ Inglés | (6 ECTS)/ Inglés Il (6 ECTS)/ Inglés Ill (6 ECTS)

Historia / Literatura / Filosofia / Antropologia / Geografia

30/60

2503950

Grado en Ingenieria Aeroespacial

Ingenieria industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
a ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo | (6 ECTS)/ Cdlculo Il (6 ECTS)/ Estadistica Inferencial (6 ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica
Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Gréfica (6 ECTS)/ Informdtica (6 ECTS)/ Gestidn Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Informatica / Expresion grdfica / Fisica / Quimica /
Matematicas

60/60

2502898

Grado en Ingenieria Agricola y Agroalimentaria

Ingenierfa quimica, ingenieria de los materiales e
ingenierfa del medio natural

‘Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo y Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Estadistica y Métodos Computacionales (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Biologia | (6 ECTS)/ Biologia Il (6 ECTS)/ Expresidn
Grdfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/ Edafologia y Climatologia (6 ECTS)

Matemticas / Fisica / Quimica / Expresion gréfica / Empresa

48 /66

2504757

Grado en Ingenieria Biomédica

Ingenierfa Eléctrica, Ingenieria Electrénica e Ingenierfa
de la Telecomunicacion

de ticas | (6 ECTS)/. de ticas Il (6 ECTS)/ de
Matematicas lll (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica I (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Informdtica (6
ECTS)/ Programacion (6 ECTS)/ Andlisis de Sistemas (6 ECTS)/ Componentes y Circuitos (6 ECTS)/ Dispositivos
Electrdnicos (6 ECTS)/ Fundamentos de Bioguimica y Biologia Molecular (6 ECTS)/ Fundamentos de Biologia
Celular y Tisular (6 ECTS)

Matemadticas / Fisica

48/72

2501775

Grado en Ingenieria Civil y Territorial

Instrumentos Matemdticos para la Ingenieria | (6 ECTS)/ Herramientas matemdtico-informdticas para la
ingenieria (6 ECTS)/ Geometria Descriptiva (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica (6 ECTS)/ Instrumentos
G para la Ingenieria Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Geologia Aplicada (6 ECTS)/ Mecdnica del

ingenieria civil

Sélido Rigido (6 ECTS)/ Ecuaciones Diferenciales (6 ECTS)/ Organizacion y Gestion de empresas (6 ECTS)/
Ingenieria y Morfologia del Terreno (6 ECTS)/ Trabajo Proyectual: Expresién Grdfica-Cartogrdfica en la
Ingenieria (6 ECTS)/ Resistencia de Materiales (9 ECTS)

Matemadticas / Fisica / Expresion grdfica / Empresa

69/81

2500773

Grado en Ingenieria de Edificacion

ingenieria civil

1(6 ECTS)/ de ticas Il (6 ECTS)/ de Fisica |
(9 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Sistemas de ion (9 ECTS)/ i

de Construccion (6 ECTS)/ Derecho (6 ECTS)/ Direccién de Empresas (6 ECTS)/ Dibujo I (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica / Expresion grdfica

42/60

2502464

Grado en Ingenieria Eléctrica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
a ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Célculo | (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Célculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informitica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Gréfica (6 ECTS)/
Gestidn Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Fisica / Informatica / Matemdticas / Expresion grdfica /
Quimica

66/66

2502465

Grado en Ingenieria Electronica, Industrial y
Automatica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecanica, ingenieria
atica, ingenieria de la izacion industrial e
ingenieria de la navegacion

Cdlculo | (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informatica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Grdfica (6 ECTS)/
Gestion Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Expresion grdfica / Fisica / Quimica / Matematicas /
Informética

66/66
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2503250

Grado en Ingenieria en Tecnologias de
Telecomunicacion

1(6 ECTS)/ de dticas Il (6 ECTS)/ de

Ingenieria Eléctrica, ingenieria
la telecomunicacion

e ingenieria de

de
1l (6 ECTS)/ de Fisica | (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica Il (6 ECTS)/ Componentes y
circuitos (6 ECTS)/ Di: it bnicos (6 ECTS)/ itica (6 ECTS)/ Gestion empresarial (6 ECTS)/
Andlisis de sistemas (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica

48/60

2501778

Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

Ingeni

ia quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

‘Algebra (6 ECTS)/ Cdlculo (6 ECTS)/ Estadistica y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Fisica (9 ECTS)/ Fisica
Aplicada (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Biologia (9 ECTS)/ Expresién Grdfica (6 ECTS)/ Empresa (6 ECTS)/
Edafologia y Climatologia (6 ECTS)

Matemticas / Fisica / Quimica / Expresidn grdfica / Empresa

51/66

2502466

Grado en Ingenieria Informatica

Ingenieria informatica y de sistemas

Célculo y Métodos Numéricos (6 ECTS)/ Fisicos de la tica (6 ECTS)/ de

Programacion | (6 ECTS)/ Tecnologia de Ct (6 ECTS)/ de Gestion (6

ECTS)/ Algebra y Matemdtica Discreta (6 ECTS)/ Fundamentos de Programacion Il (6 ECTS)/ Estructura de
Computadores (6 ECTS)/ Légica (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)

Informdtica / Empresa / Fisica / Matematicas

60/60

2502467

Grado en Ingenieria Mecanica

Ingenierfa industrial, ingenieria mecnica, ingenieria
ingenieria de la industrial e
ingenieria de la navegacion

Cdlculo I (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Calculo Il (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Ampliacion de Matemdticas (6
ECTS)/ Fisica | (6 ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Informdtica (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)/ Expresion Grdfica (6 ECTS)/
Gestion Empresarial (6 ECTS)

Empresa / Expresion grafica / Fisica / Informatica / Quimica /
Matematicas

66/66

on

2503266

Grado en Ingenieria Minera y Energética

ia quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

Ingeni

Célculo (6 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Estadistica (6 ECTS)/ Expresion grdfica (6 ECTS)/ Informética (6 ECTS)/
Fisica | (& ECTS)/ Fisica Il (6 ECTS)/ Geologia general (6 ECTS)/ Gestion de empresas (6 ECTS)/ Quimica (6 ECTS)

Empresa / Expresion grdfica / Fisica / Informdtica / Matematicas /
Quimica

54/60

2502468

Grado en Ingenieria Quimica

Ingenieria quimica, ingenieria de los materiales e
ingenieria del medio natural

Estadistica (6 ECTS)/ Cdlculo y ecuaciones diferenciales (12 ECTS)/ Algebra (6 ECTS)/ Fundamentos de Fisica
(12 ECTS)/ Fundamentos de Quimica (6 ECTS)/ Quimica Inorgénica (6 ECTS)/ Quimica Orgénica (6 ECTS)/
Meétodos y Aplicaciones Informdticas de la IQ (6 ECTS)/ Expresidn Grafica (6 ECTS)/ Economia e Industria

Quimica (6 ECTS)

Matemdticas / Fisica / Quimica / Informdtica / Expresién grdfica /
Empresa

72/72

2501380

Grado en Lenguas y Literaturas Modernas: Francés-
Inglés

Filologia, estudios clésicos, traduccién y linglistica

Técnicas de Expresion Oral y Escrita en Espafiol (6 ECTS)/ Etica y Valores Civicos (6 ECTS)/ Inglés Escrito | (6
ECTS)/ Inglés Escrito Il (6 ECTS)/ Inglés Oral | (6 ECTS)/ Inglés Oral ll (6 ECTS)/ Gramtica Inglesa I (6 ECTS)/
Gramdtica Inglesa Il (6 ECTS)/ Lengua Francesa | (6 ECTS)/ Lengua Francesa Il (6 ECTS)

Idioma moderno / Lengua

54/60

2500303

Grado en Logopedia

Fisioterapia, podologia, nutricion y dietética, terapia
ocupacional, dptica y optometria y logopedia

Anatomofisiologia de los organos del lenguaje y de la voz (6 ECTS)/ Neurologia general y del lengudje (6
ECTS)/ Introduccion a los procesos psicoldgicos bdsicos (6 ECTS)/ Psicologia del desarrollo (6 ECTS)/ Logopedia
y sociedad (6 ECTS)/ Procesos psicoldgicos de adquisicién del lenguaje (6 ECTS)/ Lingiiistica general | (6 ECTS)/

Métodos de investigacion cientifica (6 ECTS)/ Bases pedaggicas de la Logopedia (6 ECTS)/ Psicologia de la
Educacion (6 ECTS)/ Derecho, bioética y logopedia (6 ECTS)/ Lingiiistica general Il (6 ECTS)

Psicologia / Lingdiistica / Educacion / Derecho / Anatomia humana

72/72

2500306

Grado en Maestro en Educacion Infantil

Ciencias de la Educacion

Psicologia del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicologia de la educacion (6 ECTS)/ El proceso educativo en
la Etapa Infantil (6 ECTS)/ Trastornos de aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Atencion educativa a las
dificultades de aprendizaje (6 ECTS)/ Sociologia de la Educacion (6 ECTS)/ Educacidn y Sociedad (6 ECTS)/
Gestién e innovacidn de los contextos educativos (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su diddctica I (9 ECTS)

Psicologia / Sociologia / Educacién

51/60

2500486

Grado en Maestro en Educacién Primaria

Ciencias de la Educacion

Psicologia del desarrollo en edad infantil (9 ECTS)/ Psicologia de la educacidn (6 ECTS)/ Trastornos de
aprendizaje y desarrollo (6 ECTS)/ Procesos de P (6 ECTS)/
de educacion (6 ECTS)/ Gestién e innovacion de contextos educativos (6 ECTS)/ Sociologia de la Educacion (6
ECTS)/ Educacion y Sociedad (6 ECTS)/ Lengua Extranjera y su diddctica | (9 ECTS)

Psicologia / Sociologia / Educacién

51/60

2504758

Grado en Matematicas

Mateméticas y estadistica

INTRODUCCION AL METODO MATEMATICO (6 ECTS)/ CALCULO | (6 ECTS)/ CALCULO Il (6 ECTS)/ ALGEBRA
LINEAL | (6 ECTS)/ ALGEBRA LINEAL Il (6 ECTS)/ METODOS NUMERICOS | (6 ECTS)/ ELEMENTOS DE
PROBABILIDAD Y ESTADISTICA (6 ECTS)/ GEOMETRIA LINEAL (6 ECTS)/ ESTRUCTURAS ALGEBRAICAS I (6 ECTS)/
MATEMATICA DISCRETA (6 ECTS)/ ANALISIS VECTORIAL (6 ECTS)/ ESTADISTICA | (6 ECTS)/ INTRODUCCION A LA
GEOMETRIA (6 ECTS)

Matemdticas

78/78

2501447

Grado en Periodismo

Periodismo, comunicacion, publicidad y relaciones
publicas

Instituciones Politicas Contempordneas (6 ECTS)/ Derecho de la Informacion (6 ECTS)/ Estructura Economica (6
ECTS)/ Historia del Mundo Actual (6 ECTS)/ Sociedad de la informacion (6 ECTS)/ Expresién Oral y Escrita en
Espafiol para Medios Informativos (6 ECTS)/ Alfabetizacion Medidtica (6 ECTS)/ Teoria del Periodismo (6
ECTS)/ Historia General de la Comunicacion (6 ECTS)/ Estructura Global de los Medios (6 ECTS)

Comunicacion

36/60

2504013

Grado en Podologia

Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia
ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia

ANATOMIA HUMANA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA (6 ECTS)/ BIOQUIMICA (6 ECTS)/ MICROBIOLOGIA Y SALUD
PUBLICA (6 ECTS)/ DIVERSIDAD CULTURAL Y DESIGUALDADES SOC. EN SALUD (6 ECTS)/ FISIOLOGIA HUMANA
(6 ECTS)/ ANATOMIA HUMANA DEL MIEMBRO INFERIOR (6 ECTS)/ LEGISLACION Y ETICA PROFESIONAL (6
ECTS)/ FARMACOLOGIA (6 ECTS)/ PSICOLOGIA DE LA SALUD (6 ECTS)

Anatomia humana / Psicologia / Bioquimica / Biologia / Fisiologia

60/60

2504754

Grado en Psicologia

Ciencias del comportamiento y psicologia

Biologia y conducta (6 ECTS)/ Aprendizaje y evolucion (6 ECTS)/ Métodos de investigacion y andlisis de datos
en Psicologia | (6 ECTS)/ Psicologia del ciclo vital | (Infancia y adolescencia) (6 ECTS)/ Historia de la psicologia y
documentacién (6 ECTS)/ Psicobiologia I (6 ECTS)/ Psicologia de las diferencias humanas (6 ECTS)/ Métodos de

investigacion y andlisis de datos en Psicologia Il (6 ECTS)/ Psicologia de la atencion y la percepcion (6 ECTS)/

Psicologia de la emocidn (6 ECTS)

Psicologia

60/60

2501444

Grado en Quimica

Quimica

Fundamentos de Quimica (12 ECTS)/ Operaciones Bdsicas de Laboratorio (6 ECTS)/ Matemdticas (12 ECTS)/
Estadistica y Métodos Computacionales (6 ECTS)/ Fisica (12 ECTS)/ Biologia (6 ECTS)/ Geologia (6 ESTS)

Quimica / Matemdticas / Fisica / Biologia / Geologia

60/60

2500908

Grado en Relaciones Laborales y Desarrollo de
Recursos Humanos

Ciencias Sociales, trabajo social, relaciones laborales y
recursos humanos, sociologa, ciencia politica y
relaciones i

Idioma técnico: inglés u otra lengua europea (francés o italiano) (6 ECTS)/ La actividad y el procedimiento
administrativo (6 ECTS)/ Introduccion al derecho: normas y eficacia (6 ECTS)/ Contratos y responsabilidad en
Derecho privado (6 ECTS)/ Empresas y sociedades. Regulacion juridica de la empresa (6 ECTS)/ Historia social

dnea (6 ECTS)/ i6n a la Sociologia (6 ECTS)/ Sociologia el Trabajo (6 ECTS)/ Introduccidn a

la Economia (6 ECTS)/ Fundamentos de direccion de empresas (6 ECTS)

Historia / Sociologia / Economia / Derecho Empresa

54/60
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Antropologia de la salud y la enfermedad (6 ECTS)/ Psicologia basica y neuropsicologia (6 ECTS)/ Psicologia de

- " Fisioterapia, podologia, nutricién y dietética, terapia la salud y educacion para la salud (12 ECTS)/ Anatomia y fisiologia humana (12 ECTS)/ Psicologia del N B - B . N .
2500304 | Grado en Terapla Ocupacional ocupacional, 6ptica y optometria y logopedia desarrollo (6 ECTS)/ Estudio del movimiento humano (6 ECTS)/ Derecho, bioética y terapia ocupacional (6 Psicologia/ Fisiologia / Derecho / Antropologia / Sociologia 60/60
ECTS)/ Sociologia aplicada a la terapia ocupacional (6 ECTS)
s S, s il e s | " e e ) 0l 2 s TSt 0 T e
2500680 | Grado en Trabajo Social recursos humanos, sociologia, ciencia politica y 91a P P 9 4 Ciencia politica / Sociologia / Derecho 30/60

Investigacion Social (6 ECTS)/ Estadistica Aplicada a la Investigacion Social (6 ECTS)/ Ciencia Politica (6 ECTS)/
Antropologia (6 ECTS)/ Sociologia (6 ECTS)
TURISMO Y PATRIMONIO CULTURAL (6 ECTS)/ DERECHO DE LA EMPRESA (6 ECTS)/ HISTORIA ECONOMICA (6
ECTS)/ RECURSOS TERRITORIALES TURISTICOS (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
(6 ECTS)/ ESTADISTICA EN TURISMO (6 ECTS)/ FUNDAMENTOS DE MARKETING (6 ECTS)/ IDIOMA INGLES I (6 Economia / Derecho / Estadistica / Empresa 36 /60
ECTS)/ PATRIMONIO ARTISTICO ESPARIOL Y TURISMO CULTURAL (6 ECTS)/ TECNICAS CUANTITATIVAS DE
OPTIMIZACION ¥ DE PREVISION PARA EL TURISMO (6 ECTS)

relaciones internacionales

Ciencias econémicas, administracion y direccion de

2504169 | Grado en Turismo onomi " 4 j
empresas, marquetin, comercio, contabilidad y turismo

(*) No se incluyen el Grado en Arquitectura, Grado en Farmacia y el Grado en Medicina de la UCLM, ya que estos titulos cursaran
modificaciones sustanciales que incluiran la adscripcion al ambito de conocimiento y el detalle de la formacién basica.

(**) En base a lo indicado en el art. 14.4 del RD 822/2021: “Los planes de estudios de 240 créditos incluiran un minimo de 60 créditos de
formacion bésica. De ellos, al menos la mitad estaran vinculados al mismo ambito de conocimiento en el que se inscribe el titulo”.
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AN E C A

LA DIRECTORA DE LA ANECA

Dofia Pilar Paneque Salgado
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10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

Atendiendo a la duracién anual que presentara el Master, se efectuard una implantacion
plena de su plan de estudios a partir del curso académico 2020/2021. Para ello, el proceso
preinscripcién, matricula y convocatorias ordinarias y extraordinarias se realizaran
siguiendo las directrices del Vicerrectorado de Docencia de la UCLM, comunicidndose al
estudiante la informacién de manera oportuna mediante los canales sefialados en el
apartado 4.1. relativo a los sistemas de informaciéon del MUAP.
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ECHA: 05/03/2020
EXPEDIENTE N°: 11094/2020
ID TITULO: 4317476

ALEGACIONES SOBRE LA SOLICITUD DE VERIFICACION DEL M.U. EN
AUDITORIA PUBLICA

RECOMENDACIONES
Aspectos subsanados.-

Se envia nueva version de la memoria en la que se subsanan y asumen todas las

recomendaciones efectuadas por ANECA en su informe provisional como via para el
fortalecimiento de la calidad académica de la propuesta de master.

CRITERIO 2. JUSTIFICACION

“Se recomienda eliminar el referente del Master de Auditoria Publica de la Junta de
Andalucia que no es impartido por una Universidad. .

Respuesta UCLM:

Se elimina el referente al Master de Auditoria Publica de la Junta de Andalucia al no ser
impartido por una Universidad.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS.

“Se recomienda que las denominaciones titulos de las distintas asignaturas que forman
el méster estén en castellano. ”.

Respuesta UCLM:

Se insertan en castellano tanto los titulos completos de las asignaturas como los
contenidos de las mismas afectados, a fin de mantener la congruencia con la indicacion
recibida.

CSV: 373563384595997571543810 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

“Se recomienda garantizar que a la puesta en marcha del titulo se tendra la
disponibilidad de los convenios suficientes en entidades de ambito publico o que
requieran de intervencion publica, para cubrir las 50 plazas de précticas de estudiantes
en el primer curso y de 60 en el segundo. Esta observacion serd objeto de especial
atencion durante los procesos de seguimiento y de renovacion de la acreditacion del
titulo.”.

Respuesta UCLM:

Atendiendo a la recomendacion incluida, la universidad dispondra de los convenios
suficientes con entidades de ambito pablico o que requieran de intervencion publica, para
cubrir las 50 plazas de practicas de estudiantes en el primer curso y de 60 en el segundo,
lo que como indica la recomendacion quedara acreditado en el marco de los procesos de
seguimiento y de renovacién de la acreditacion del titulo.
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2. JUSTIFICACION

2.1. MODALIDAD Y JUSTIFICACION DEL TITULO PROPUESTO,
ARGUMENTANDO EL INTERES ACADEMICO, CIENTIFICO Y
PROFESIONAL

El MUAP serda impartido en modalidad semipresencial, combinando actividades de
formacidn presencial con actividades de caracter auténomo. La formacién presencial podra
ser, a su vez, a través de una interaccion fisica o mediante herramientas virtuales on line.
Asimismo, las actividades formativas on line seran asi mismo:

- Sincronas. Cuando el estudiante presencia las clases on line en interaccién directa
con el profesorado en el momento en que se esta impartiendo ensefianza via web o
participando en tutorias virtuales en el horario establecido.

- Y asincronas. Por ejemplo, cuando el estudiante acceda a los videos de las
grabaciones de las clases impartidas on line si no ha podido presenciarlas en el
momento de impartirse, o bien decida volver a visionarlas. Otro ejemplo de
actividad asincrona on line lo constituyen los foros virtuales que sirvan para
canalizar las cuestiones docentes mas relevantes. El estudiante dejaria sus
planteamientos y consideraciones, y otros estudiantes y el profesorado
interactuaria.

Virtual / On line
Presencial Sincronas y Fisica
Asincronas
Trabajo Auténomo -

Se considera que la configuracidn de este entorno de blended learning habilita un proceso
de aprendizaje idoneo para la adquisiciéon de competencias pretendida por el MUAP, dado
que permite al estudiante una participacion multicanal en las actividades formativas en el
tiempo y forma mas conveniente a su situacidn singular.

De este modo, profesionales cuyos trabajos no posibiliten la participacién en clase cuando
esta es impartida on line, podran acceder a los videos de la ensefianza cuando mejor les
convenga.

Otra razén para apostar por la docencia de ensefianza on line es la vocacion internacional
del MUAP, que se dirige decididamente hacia el sector de la auditoria publica en
Latinoamérica. La tecnologia se convierte asi en factor que resuelve distancia y diferencias
horarias y generaliza el acceso entre el potente sector iberoamericano.

Ademas, hemos de observar que las posibilidades que la docencia on line brinda no
repercuten sus beneficios solamente entre los estudiantes a captar, sino también entre el
profesorado participante en el MUAP. Siendo, grosso modo, las tres cuartas partes del
profesorado, profesionales de ambito nacional, europeo e internacional, la ensefianza
virtual se configura como una via de accesibilidad para contar con expertos docentes de
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primer orden de todas las instituciones de referencia de control interno y externo publico,
nacional e internacional. Todo ello sin renunciar a la participaciéon del mencionado talento
profesional, y evitando gastos de desplazamiento y manutenciéon que afectarian muy
sensiblemente a la estructura de costes docentes

Sostenida la justificacién y el valor de las actividades docentes on line, el MUAP apuesta por
su complementariedad con actividades presenciales especificas en torno a materias
docentes que presente una relevancia singular. De este modo, el MUAP prevé la
organizacién de seminarios y congresos de especializacién como herramienta favorecedora
del networking y enriquezca el entorno de aprendizaje posibilitando la congregacion fisica
de estudiantes y profesorado en torno a estos eventos. De no poder asistir, estos eventos
presenciales dejaran igualmente el pertinente material on line a disposicién de los
estudiantes.

Pasando ya al plano de la justificacién del interés académico, cientifico y profesional del
MUAP, el rol de la auditoria puiblica en un estado democratico y de derecho presenta
un valor trascendental para la legitimaciéon de la actividad de Gobierno de las
Administraciones Publicas.
Desde la esfera internacional, son multiples las referencias que justifican el valor de la
auditoria publica y el control de la gestion econémico-financiera de las administraciones
publicas en un estado democratico de derecho en

e LaComision Europea

e Organizacién Internacional de Entidades Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI)

¢ Convencién de las Naciones Unidas contra la Corrupcién (2004)

De una manera concreta para el caso espafiol, las razones que aconsejan potenciar una
formacion altamente especializada en materia de auditoria publica se presentan
sintéticamente en la siguiente figura:
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Razones que justifican la necesidad del MUAP

ormacion en
auditoria como
obligacion
Normativa del
Marco
Internacional y
Nacional

Corrupcion y
Fraude,

Actualizaciéon

Continua de Ineficiencias e
Profesionales Irregularidades
del Sector en las
Publico. Administracio
nes Publica

Razones que
justifican la
necesidad de
capacitacién
especializada en
Auditoria Publica

xigencias

Normativas sobre
las Cuentas

Pudblicas

Masa critica de
profesionales
insuficiente en
el Sector
Privado

-Estab Presup.
Sostenib. Finac

- Ley Transp. BG

Control sobre Reg. Control

Fondos Europeos:

Maximizar
posibilidades de
financiacion. Minimizar
reintegros por
irregularidades

Estan razones constituyen el fundamento de la decidida orientacién profesional del MUAP.
Abordamos a continuacion las razones por las que la auditoria publica, y la garantia de su
calidad mediante su realizacion por personal altamente especializado, presenta una

relevancia capital en el contexto econémico, politico y administrativo actual.

En primer lugar de importancia, hemos de sefialar que en Espana los fenémenos de
corrupcion se han sacudido con una extraordinaria intensidad los cimientos de las
Administraciones Publicas, lo que ha socavado la confianza institucional de la
ciudadania en el sistema democratico, en el sistema politico y en inadecuado control

efectuado sobre los fondos publicos.

Por otro lado, la crisis econdmica internacional iniciada en 2007-2008 vino acompafiada
en Espafla de una profunda debacle de las finanzas publicas, que dejo al denudo la
famélica situacion que vivian la gestion econémico presupuestaria de las administraciones
publicas con unos procedimientos de fiscalizacién endebles, inexistentes o impotentes ante
las deudas no reconocidas presupuestariamente (facturas del cajon), hecho que arrastraba
inercial y acusadamente a la baja el potencial financiero del sector privado en su aportacion

al PIB.
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La magnitud de los dos fendmenos anteriormente descritos, corrupcién sistémica y
desajuste presupuestario crénico, propicié una respuesta normativa no vista hasta la
fecha:

1. Financiacion ilegal de los partidos politicos, fraude de subvenciones, entramados de
empresas publicas ficticias, contratacion publica amafiada, facturas falsas, gastos
inflados, viajes inexistentes, irregularidades fiscales, ... mil son las caras que presenta
la corrupcién y el fraude, por un lado, y las ineficiencias e irregularidades, por otro en
las Administraciones publicas. No es objeto de este documento entrar en detalle sobre
casos particulares. Simplemente para posicionar cuantitativamente el primero de los
fenémenos, sefialar que en 2016 el déficit piiblico se situd en el 4,5% del PIB. Para
ese mismo ejercicio, estudios! sefialan que el afloramiento econémico de los casos de
corrupcion fue del 4,7% sobre el PIB. Sin ser objetivo especifico de la auditoria
publica la deteccion del fraude, ya que requiere de técnicas particulares, un
fortalecimiento de los controles publicos contribuiria decididamente a la reduccion
del fraude publico a través del incremento del entorno de control, elemento basal
del principal marco internacional de referencia para el control interno.2

2. La modificacion en septiembre de 2011 de la Constituciéon Espafiola para
incardinar al mas alto nivel dispositivo las exigencias europeas sobre estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera. Su plasmacion legal se positivizd, no
en forma de ley ordinaria, sino de Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de
Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera. Como sefala su
exposicion de motivos, los tres objetivos de la Ley son garantizar la sostenibilidad
financiera de todas las Administraciones Publicas; fortalecer la confianza en la
estabilidad de la economia espafiola; y reforzar el compromiso de Espafa con la Unién
Europea en materia de estabilidad presupuestaria. Nada de ello puede dotarse de
credibilidad sin adecuados procedimientos de control y auditoria publica sobre la
gestidén y gobernanza econémico-financiera de las Administraciones.

Asimismo, en el plano de la rendicién de cuentas de las Administraciones, surgieron
las nuevas exigencias derivadas de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de
transparencia, acceso a la informacién publica y buen gobierno.

Mas recientemente, ya en 2017, se aprob6 el Real Decreto 424 /2017, de 28 de abril,
por el que se regula el régimen juridico del control interno en las entidades del
Sector Publico Local. Esta normativa introduce la exigencia para el interventor local
de conseguir con medios propios o externos, al menos, un control efectivo anual del
ochenta por ciento del presupuesto general consolidado, que en el transcurso de
tres ejercicios consecutivos deberda alcanzar su totalidad. Para lograrlo, la
Intervencién debera contar con una herramienta obligatoria: la auditoria. El articulo
29.3 A) del citado Real Decreto 424/2017 exige al interventor de la Entidad Local,

1 VILLORIA MENDIETA, M., JIMENO FELIU, J.M., La Corrupcién en Espafia. Causas y Remedios Juridicos.
Atelier. 2016.

2 COSO FRAMEWORK. Treadway Commission. Referencia técnica internacional por excelencia para el
establecimiento y supervisién de sistemas de control interno. Asumida por la INTOSAI y el Tribunal
Europeo de Cuentas, entre otros.
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entre sus multiples variadas tareas, realizar anualmente la auditoria de las
cuentas anuales de:
a) Los organismos auténomos locales.
b) Las entidades publicas empresariales locales.
c) Las fundaciones del sector publico local obligadas a auditarse por su
normativa especifica.
d) Los fondos y los consorcios a los que se refiere el articulo 2.2 de este
Reglamento.
e) Las sociedades mercantiles y las fundaciones del sector publico local no sometidas
ala obligacién de auditarse que se hubieran incluido en el plan anual de auditorias.

La formacion en auditoria publica para el colectivo de interventores municipales

sera pues determinante para que las mas de 8000 entidades locales3 espaiiolas

afronten con garantias el imperativo legal que dispone su régimen juridico.
Analizado el anterior contexto, quedan acreditada la robustez de las razones por las que la
UCLM propone el MUAP como respuesta formativa para potenciar de una manera
especializada la capacitacidon en el control de la regularidad y eficiencia con la que se
gestionan los fondos puiblicos en la Administracién Publica Espafiola.

El marco regulador de la actividad de auditoria ptiblica establece la obligacién de que, tanto
el auditor, como sujeto fisico, como la organizacién auditora, cuenten con la debida
formacidn profesional, suficiente y actualizada. Asi queda constatado, tanto desde la esfera
internacional del control externo publico, donde las Normas Internacionales De
Auditoria Publica (ISSAIs) emitidas por la Organizaciéon Internacional de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI, organizacién global de referencia en auditoria
publica), son las que regulan la actividad desempefiada por el Tribunal de Cuentas de
Espaiia y los Organos de Control Externo Autonémicos, en la fiscalizacion externa que
realizan de la actividad econémico financiera de las Administraciones Publicas espafiolas,
como desde el ambito del control interno, las Normas de auditoria del sector publico de
la Intervencion General de la Administracion del Estado (IGAE), Res. IGAE 01-09.1998.
En base a tal necesidad, el MUAP se constituye en la primera oferta formativa que,
estrictamente en el campo de la auditoria publica, se presenta con nivel de Master, caracter
oficial y titulacion acreditada por una Universidad Publica, tanto para el personal auditor
integrante de las instancias de control externo, como para los controles internos
(auditores e interventores) de todas las administraciones y entes publicos,
(empresas, fundaciones, hospitales, universidades publicas, ...)

A ello, hemos de agregar el analisis del mercado formativo que se ha efectuado para
concretar que otras actividades podrian competir con el Master propuesto. El resultado es
contundente. En el sistema universitario espafiol no existe un solo master
universitario oficial en auditoria publica. Examinando el entorno espafiol, se han
identificado algiin master en auditoria de cuentas anuales (auditoria privada) o cursos de
formacién impartidos por corporaciones o colegios profesionales de auditores o censores

3 Seglin datos proporcionados por el Instituto Nacional de Estadistica (INE), para enero del 2015, Espafia
ascendia a 8,112 ayuntamientos.
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jurados. Hasta la fecha, la Universidad Publica Espafiola no habia abordado con el
rigor académico pertinente la docencia piiblica profesional y altamente especializada
en materia de auditoria publica.
Analizando otros planes de estudios ofertados por Universidades, asi como la docencia
impartida por entidades no universitarias, identificamos las siguientes actividades
formativas, junto a las que se expone la carencia que presentan o el factor diferenciador
respecto al Plan de Estudios propuesto por el MUAP:
1. Master en Auditoria y Contabilidad Superior de la Universidad Rey Juan Carlos. No
es auditoria publica, sino privada.
2. Master Universitario en Auditoria y Contabilidad Superior. Univ. de Sevilla.
http://www.us.es/estudios/master/master M154. No es auditoria publica, sino
privada.

De la evaluacion del contenido docente de las anteriores actividades formativas, se han
detectado un nicho de mercado que vendria a paliar las debilidades encontradas en la
competencia
- Escasa oferta o Desatencién de la auditoria publica frente a la auditoria de
organizaciones privadas.
- Una orientacidon mas a la contabilidad que a la auditoria.
- Demasiada carga docente de caracter generalista (descriptiva del sector publico,
normas y normas).
- Visiéon muy administrativista y formal desde el punto de vista del Derecho, mas que
del ejercicio profesional de auditoria.
- Escasa carga docente de caracter practico.

En sintesis, y con caracter general, la formacion existente evaluada:
- 0 no es de auditoria, sino que es de contabilidad o gestion.
- O no es de auditoria publica, sino que es de auditoria privada.
- 0 no tiene rango de master universitario oficial, sino que es ofrecido por entidades
privadas sin atender a las exigencias del R.D. 1393/2007 con sus sucesivas
actualizaciones.

El MUAP plasma la voluntad de la UCLM para ser la primera Universidad en atender el nicho
formativo existente, quedando su interés académico, cientifico, profesional y democratico,
acreditado y soportado en base a las razones anteriormente expuestas.

En dltimo lugar, analizando el potencial interés que tiene la formacion propuesta sobre el
colectivo de destino, es notable la desatencién que hasta fechas recientes ha tenido la
auditoria publica por parte del sector privado, ya que no presentaba un interés comercial
claro hasta que el incremento en las exigencias normativas expuesto anteriormente ha
convertido en obligatoria por imperativo legal la realizacién de controles a la gestiéon
publica. De ello se desprende que las auditoras del sector privado deben avanzar en la
consecucion de una masa critica suficiente de empleados con formaciéon adecuada en
la fiscalizacién de fondos publicos.

Por su parte, desde la esfera del control publico, el régimen juridico y técnico que soporta la
funcion de auditoria efectuada tanto los servicios de control interno, como las instituciones
de control externo, exige obligaciones sobre la debida cualificacion de los auditores
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publicos.

En primer lugar, desde la 6ptica de la fiscalizaciéon externa internacional, las Normas
Internacionales de Auditoria Publica de la Organizacion Internacional de Entidades
Fiscalizadoras Superiores (INTOSAI). Estas normas son asumidas y de plena aplicaci6n al
Tribunal de Cuentas de Espafia y a los Organos de Control Externo de las Comunidades
Auténomas.

Igualmente, las Normas De Auditoria Del Sector Publico de la IGAE4, establecen como
normas relativas al sujeto auditor el deber de contar con la debida cualificacion profesional
para realizacion de auditoria. En base a su norma 4.1. cualificaciones, la auditoria deberd
realizarse por persona o personas que posean individualmente y en conjunto la cualificacion
profesional necesaria para la ejecucion de las tareas encomendadas. Para ello, deben contar
con programas de actualizacién permanente de capacidades. Sirva como ejemplo que, en las
referidas normas, la IGAE establecerd un programa de formacion permanente a efectos de
garantizar que el personal auditor mantenga su cualificacién profesional y que sus
conocimientos se actualicen de acuerdo con los avances de las correspondientes disciplinas.

4 Resolucién de 1 de septiembre de 1998 del Interventor General de la administracién del estado por la
que se ordena la publicaciéon de la resolucion que aprueba las Normas de Auditoria del Sector Publico.
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2.2. REFERENTES EXTERNOS A LA UNIVERSIDAD PROPONENTE QUE
AVALAN LA ADECUACION DE LA PROPUESTA A CRITERIOS
NACIONALES O INTERNACIONALES PARA TITULOS DE SIMILARES
CARACTERISTICAS.

Se ha efectuado un anadlisis del mercado formativo para concretar que otras actividades
podrian competir con el Master propuesto. El resultado es contundente. En el sistema
universitario espaiiol no existe un solo master universitario oficial en auditoria
publica. Examinando el entorno espafiol, se han identificado algiin master en auditoria de
cuentas anuales (auditoria privada) o cursos de formacién impartidos por corporaciones o
colegios profesionales de auditores o censores jurados. Hasta la fecha, la Universidad
Publica Espafiola no habia abordado con el rigor académico pertinente la docencia
publica profesional y altamente especializada en materia de auditoria publica.
Analizando otros planes de estudios ofertados por Universidades, asi como la docencia
impartida por entidades no universitarias, identificamos entre los referentes externos
Masteres de Auditoria de Cuentas y Contabilidad, que no tratan la auditoria publica, sino
que su objeto docente es la auditoria financiera privada. Entre otros, resefiamos:
1. Master Universitario en Auditoria de la Facultad de Economia y Empresa (Catedra
de Auditoria) de la Universidad de Zaragoza.
2. Master Universitario en Auditoria de Cuentas de la Universidad de Murcia.
3. Master de Auditoria de Cuentas y Contabilidad Superior de la Universidad Rey Juan
Carlos.
4. Master Universitario en Auditoria y Contabilidad Superior. Universidad de Sevilla.
5. Master Universitario en Auditoria de Cuentas y Contabilidad Superior, de la
Universidad Pontificia de Comillas.

6. Master en Contabilidad y Auditoria de Cuentas. Universidade da Coruiia.

De la evaluacién del contenido docente de las anteriores actividades formativas, se ha
detectado un nicho de mercado que vendria a paliar las debilidades encontradas en la
competencia:
- Escasa oferta o desatenciéon de la auditoria publica frente a la auditoria de
organizaciones privadas.
- Presentan una orientacién mas focalizada hacia el campo de la contabilidad que al
de la auditoria.
- Demasiada carga docente de caracter generalista (descriptiva del sector publico,
no metodoldgica enfocada al ejercicio practico de la profesion).
- Vision muy administrativista y formal desde el punto de vista del Derecho, mas que
del ejercicio profesional de auditoria.

Como REFERENTES INTERNACIONALES, a semejanza del caso espaiol, encontramos en el
ambito europeo Masteres sobre auditoria, aunque igualmente focalizados en auditoria
financiera privada, no en auditoria publica. Entre otros, los siguientes.

Pdgina 13 de 132

(%}
Q
Q
(o]
o
c
Ee]
(8]
©
=
R
£
£
©
©
(]
el
]
2
=
%]
o
=
e
@®
c
®
©
()
©
=
O
@©
-
[
o
=
©
O
>
o
o
=
0
Q
Q
(o]
o
c
2
&}
()
o
S
el
Q
(O]
el
(O]
2
2
(%2}
o
=
<
o
(]
Q<
Q
()
Q
=
=
(]
>
'
o
—
[e0]
[3p]
<
0
—
N~
L]
~
(o]
[o2]
Yo
[e2]
Yo
<
[e0]
[32]
[32]
O
Yo
[32]
N~
[3p]
>
(2]
O






camrus oe excaenas mremsoona,. . Vicerrectorado de Docencia

- Master in Accounting and Audit, de la University of Luxembourg,
- Master in Accounting and Auditing. Kaunas University of Technology

De una manera especifica en materia de fiscalizaciéon publica hallamos en Rumania, la
Danubius University, que ofrece el programa Public And Private Audit and Control.
Programa de auditoria de 2 afios de duracién. Impartido en rumano que forma
especialistas de conformidad con los requisitos actuales de los mercados laborales
rumanos y de la UE. Su programa trata materias como Auditoria financiera, Derecho
comercial y tributario, Leyes contables de conformidad con las directivas europeas, Normas
de auditoria financiera, Métodos estadisticos en auditoria, Gestién y auditoria de proyectos
europeos. Por su especializacién orientada y focalizada especificamente en el mercado
laboral rumano, no se considera competencia directa con el MUAP.

En sintesis, y con caracter general, la formacion ofrecida por los referentes externos
evaluados:
- O no es de auditoria, sino que es de contabilidad o gestidon.
- 0 no es de auditoria publica, sino que es de auditoria privada.
- O no tiene rango de master universitario oficial, sino que es ofrecido por entidades
privadas sin atender a las exigencias del R.D. 1393/2007 con sus sucesivas
actualizaciones.

El MUAP plasma la voluntad de la UCLM para ser la primera Universidad espafiola en
atender el nicho formativo existente, quedando su interés académico, cientifico, profesional
y democratico, acreditado y soportado en base a las razones anteriormente expuestas.
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2.

3. DESCRIPCION DE LOS PROCEDIMIENTOS DE CONSULTA
INTERNOS Y EXTERNOS EMPLEADOS PARA LA ELABORACION
DEL PLAN DE ESTUDIOS

2.3.1. Procedimientos de Consulta Internos

Ademas de las reuniones de la Comisién de Planes de Estudios establecida, para el MUAP,

se han realizado las siguientes consultas.
1. Evaluacion y analisis de la planificacion de las ensefnanzas planteada en la propuesta

de master en la junta de centro de la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad
Real

Reunién con el Director del Departamento de Administracién de Empresas de la
UCLM, para el andlisis y discusion de la propuesta de Master.

Actuaciones de Coordinacion de los miembros del Departamento de Ciencia Juridica
y Derecho Publico y del Departamento de Economia Politica y Hacienda Publica,
Estadistica Econémica y Empresarial y Politica Econdmica para presentar la
estructura y orientacion de la propuesta de master, asi como su participacién en el
mismo.

Asimismo, la documentacion interna consultada ha sido:

Plan Estratégico de la UCLM Estrategia UCLM 2020.

Mapa de Nuevas Titulaciones Estrategia UCLM 2020.

Plan de Accién y Seguimiento Estrategia UCLM 2020.

Reglamento para la elaboracidn, disefio y aprobacidn de las nuevas ensefianzas de
Mater Universitario en la Universidad de Castilla La Mancha.

Manual del Sistema de Garantia de la Calidad Interno de la UCLM.

Reglamento de Evaluacion de los Estudiantes de la UCLM.

Normativa de Permanencia de la UCLM.

Normativa sobre Reconocimiento y Transferencia de Créditos en la Universidad de
Castilla-La Mancha.

2.3.2. Procedimientos de Consulta Externos

En el proceso de elaboracién de esta propuesta de Master Universitario de Auditoria
Publica, se ha solicitado asesoramiento e informaciéon que permita avalar la adecuacién de
sus contenidos a las necesidades formativas manifestadas por las siguientes instituciones,

organismos y empresas.
Sector Institucional de referencia en Auditoria Publica

1.

i W

Tribunal Europeo de Cuentas.

Tribunal de Cuentas de Espaia.

Camara de Comptos de Navarra.

Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias
Sindicatura de Cuentas de la Generalidad Valenciana.
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Sindicatura de Comptes de Catalunya.

Consello Gallego de Cuentas.

Audiencia de Cuentas de Canarias

Intervencién General de la Administracion del Estado.

10. Oficina Nacional de Auditoria.

11. Servicio Nacional de Coordinacién Antifraude.

12. Intervencion de la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha.

© 0N

Asociaciones profesionales y Sector Empresarial de Auditoria Privada

13. Instituto de Censores Jurados de Cuentas de Espafia (ICJCE)

14. Consejo General de Economistas.

15. PricewaterhouseCoopers.

16. Ernst & Young Auditores.

17. Deloitte.
Este ambito hemos de destacar con caracter singular las actividades de colaboracién
mantenidas con el Tribunal Europeo de Cuentas, maxima referencia Europea de auditoria
publica, en el proceso de disefio y enriquecimiento del plan de estudios del MUAP. En el
marco de esta colaboracion, la UCLM se reunio el 21 de marzo en Madrid con el Secretario
General del Tribunal de Cuentas Europeo (TCE) abordando los objetivos, destinatarios,
estructura docente y elementos principales del MUAP. Por su parte, el Secretario General
del TCE reitero el interés y relevancia que el MUAP representaria para el sector profesional,
publico y privado de la auditoria publica. A continuacion, el TCE presentd la arquitectura
metodologia y normativa del TCE, asi como dos alianzas formativas altamente
especializadas que mantiene con la Université de Lorraine y la Universidad de Pisa. Gracias
a esta colaboracién al maximo nivel, el MUAP ha visto enriquecido el contenido y estructura
de su plan docente, estructura de asignaturas o gama de actividades docentes con base en
los medios humanos, las alianzas y capacidades docentes sugeridas por el TCE.

Seguidamente, las consultas externas han encontrado respuesta en forma de informes por
escrito a la propuesta de Master Universitario de Auditoria Publica, todos ellos favorables.
Como ejemplos, recogemos el contenido y consideraciones que la Sindicatura de Comptes
de Catalunya, la Camara de Cuentas de Andalucia y el Consejo de Cuentas de Castilla y Le6n
han trasladado a la UCLM apoyando institucionalmente el MUAP
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Carta de apoyo al MUAP de la Sindicatura de Comptes de Catalunya

AR o INDICATURA

II»“.“: - J| L .-'[’ d } *.IJII

(CARTA DE APOYO INSTITUCIONAL
MASTER UNIVERSITARIO EN AUDITORIA PUBLICA

Habiendo sido informados sobre el proyecto de organizacidn de un Master de Auditoria
Piblica por iniciafiva da la Universidad de Cafilla-la Mancha, siendo conocedoras de la
capacidad y recurzoz de dicha universidad pdblica para organizar con éxito este tipo da
actividad formativa y desds la necesidad an reforzar y ampliar la formacidn y praparacion da
profezionales aspecializados en control y auditoria del sector plblico, la Sindicatura de
Comptas de Catalunya, como drgano de control axterno de la adminiztracion pdblica:

Manifastamos nuastre apoyo a la Universidad de Castilla-la Mancha e su proyvecto da
creacion de un MASTER EN AUDITORIA PUBLICA.

Jaume Amat gnat digitalment
per Jaume Amat

Reyero - DNI Reyero - DN

37671660y 3T6T1660Y (5IG)
Data: 2019.05.16

(S1G) 12:40:26 +02°00

Barcelona a 16 de mayo da 2010
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Carta de apoyo al MUAP de la Camara de Cuentas de Andalucia
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CARTA DE APOYO INSTITUCIONAL
MAASTER UNIVERSITARIO EN AUDITCRIA PLBLICA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LY RAAKCHA

La UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA es un ante pdblico cuye objeto sodial g5 la
prestacién del servicie de educacidn superior, que viene desarrollando continsamente
colaboraciones que promueven el estadio, investigacian v la cultura de la sweditaria
publica, come herramienta crucial de mejora del gobierns v gesticn de los antes gue
companen el sector plblica.

Por su parte, bas INSTITUCIONES DE CONTROL EXTERMO tienen comao finalidad ks
superisn ¢ mejora de la gestitn econdgmica-financiera del sector piblico & travis de
tu Funcidn fiscalizadora. Asi, mediante su actividad de revisidn schra la regularidad lepal
v financiers, asi como la econamia y eficlencia en la gestion de los fondas pibkcos, se
fartalece |3 confianca gue la ciudadania presenta en las instituciones pablicas.

Alineada con diversas declaraciones nacionales e internacionales relativas al papal dal
Control Externo, Lé Universidad de Castilla La Bancha considera esendial ol
establecimiente, el mantenimiento y la potenciacidn de un sistema de contrel sobre los
fondas pablicos en @l desarrollo de fa dermacratia en un Estado soclaly demacrdtice de
Derecha, debiendo otorgarse relevancla y estension & la fiscalizacidn atenta a los
principics de buena gestidn, Asl mismo, entiende indispensable asegurar altos
estandares de contral del gasto y del ingreso pdblice, con el fin de reforzar las
estructuras de nisestro Estade de Bienestar y dotar de credibilidad a bas mstituciones.

En estos comatidos, el MASTER UNIVERSITARIO EN AUDITORIA PUBLICA de la
Universidad de Castlila La Mancha viena a representar una apuesta decdida per la
farmacién an capacidades altamente especializadas que redundard, tants em un
increments de la masa critica de profesionsles del sector fiscalizadar, como en un
fortalecimients cualitativo de las actividades de control realizado en pos de la mejar
gestién publica.

Con base en lo antericr, como Institucidn de Control Externe queremas respaldar 2|
valor que represents |a puesta en marcha de wn Méster Universitario en Auditoria
Pablica, manifestande muestrs apoyo a la Universidad de Castilla La Marcha &n su
proyecto.

I?rfh'.-llla. 3 21 demaya 2019

ETrrlira de E._ur‘nt i dalucia
=, [ nll

|| | ){’/ |

N | El Présidente

Jlmgpin Lépez Herndndez |

CSV: 373563384595997571543810 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






Carta de apoyo al MUAP del Consejo de Cuentas de Castillay Le6n

CARTA DE APOYO INSTITUCIONAL
MASTER UNIVERSITARIO EN AUDITORIA PUBLICA UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

La UNIVERSIDAD DE CASTILLA LA MANCHA es un ente publico cuyo objeto soclal es la
prestacidn del servicio de educacion superior, que viene desarrollando continuamente
colaboraciones que promueven el estudio, investigacién y la cultura de la auditoria
publica, como herramienta crudial de mejora del gobierno y gestion de los entes que
componen el sector publico,

Por su parte, las INSTITUCIONES DE CONTROL EXTERNO tienen como finalidad la
supervisién y mejora de la gestidn econdmica-financiera del sector piblico a través de
su funclon fiscalizadora. Asi, mediante su actividad de revision sobre la regularidad,
economia y efidencia en fa gestidn de los fondos publicos, se fortalece la confianza
que la cudadania presenta en las instituciones piblicas.

Alineada con los principios establecidos por |a Dedaracion de Toledo de los Organos de
Control Externo, la Universidad de Castilla La Mancha considera esencial of
estoblecimiento, el mantenimiento y lo potenciacion de un sistemo de control sobre los
fondos publicos en el desorrollo de la democrocia en un Estods social y democrdtico de
Derecho, deblendo otorgorse refevancia y extensidn o lo fiscolirocion atente o fos
principios de buena gestion, En tiempos de desafeccidn ciudodana hacio el poder
publico, ambas portes entienden Indispensable aseguror oltos estdndares de control del
gasto y del Ingreso publico, con ¢! fin de reforzor las estructuras de nuestro Estado de
Bienestor y dotor de credibilidod a las instituciones.

En estos cometidos, of MASTER UNIVERSITARIO EN AUDITORIA PUBLICA de la
Universidad de Castilla La Mancha viene a representar una apuesta decidida por la
formacidn en capacidades altamente especlalizadas que redundard, tanto en un
incremento de B masa critica de profesionales del sector fiscalizador, como en un
fortalecimiento cualitativo de las actividades de control realizado en pos de la mejor
Restidn publica.

Con base en lo anterior, como Institucién de Control Externo gueramos respaldar el
valor que representa la puesta en marcha de un Master Universitario en Auditoria
Pablica, manifestando nuestro apoyo a la Universidad de Castilla La Mancha en su
proyecto.

En Palenca , 8 22 de mayo 2019
0] ,qggsno DE CUENTAS DE CASTILLA ¥ LEON
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J :‘. El Presidente

O Marlo Amilivia Gonzdlez

[gualmente, cabe destacar los contactos realizados para establecer convenios de
cooperacion educativa para la realizacion de practicas externas por parte de estudiantes del
MUAP en el Tribunal Europeo de Cuentas o en auditoras del sector privado. Respecto a estas
ultimas esta previsto la apertura de comisiones para la captaciéon privada de fondos que
cofinancien el master.
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Carta de apoyo al MUAP de la Sindicatura de Cuentas del Principado de Asturias

JC

Srdicaturs de Cusrtas
gl Principeds de Axiorar

CARTA DE APOYO INSTITUCIONAL

RARSTER LUNIVERSI TARILY EN ALIDITORIA PLIBLI A, UNNMERSIDAL DIE CasTILLAa-La MAMLHA

La UNIVERSIDAD DE CASTILLA L& BMANCHA o5 un ente publice cuya objeta sacial o5 la
prectacién del servica de educacidn superiar, gue wiene desarrallando continuamentz
colabaraciones que promoeeven @ sttudio, ineestigacidn y la cultwra de la auditoria
pablica, cord heframienta crucial de mejora del gobierno y gestion de los entes que
COmganen & sector pubioo.

Por su parte, ks INSTITUCIONES DE CONTROL EXTERNO tienen como finalidad la
supendsidn y mejora de la gestidn econdmica-linandiera del sector pablico & través de
su funcian fiscalizadora, Asi, medante su actividad de revision sebre la regularidad,
econamia y eficienca on la gestion de ks fondos pdblicos, se fortalece la confianza
que la ciudadania presenta en las inststuciones pablicas.

En estos cometidos, el MASTER UNMNERSITARID EN AUDITORIA FUBLICA de la
Universdad de Castilla-La BMancha viene a representar una apuesta decidida por la
farmacién =n capacidades altamente especializadas que redundard, tanto en un
incremento de la masa oritica de profesionales del sector fiscalizador, como en wn
fartalecimiento cualitative de las actividades de control realizado en pos de la mejor
gesticn publica.

Con base en lo anberior, como institucién de contrel externo, la Sindicatura de
Cuentas del Principado de Asturias quiere respaldar el valor gue representa la puesta
en marcha de un Master Universitario an Auditoria Piblica, manifestando nuesing
apoyo a la Unlversidad de Castilla-La Mancha en su proyecta,

Ovileda, 7 -:Iejuf?ll:l de 2019
— i r

(v g7 -
4o s 2| El Sindico Mayor

. hbberto Fernandez Llera
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Carta de apoyo al MUAP del Consello de Contas de Galicia

i . Foas_ Avmip Epdbwdn Li
[orsals & [orias {oeurilnre Maner
i Glicia

MASTER UNIVERSITARIO BN AUDITORLA PUBLICA. UNIVERSIDAD DE CASTILLA
L& BMAMNCHA

Lz Universidad de Castila La Mencha es un ente plblim cuyo objeto soddl es fa
prestadon del sensicio de educcon superior, v que viene desamollando periddicamente
achuadones que promueven & estudio, |3 Investigacion y ks cultra de (3 audiiona pablica,
coma hemamienta mucal de mejora del gooiema y gestion de los entes gue componen &
sector pblico.

For su parte, las Instiudones de comined extema, como & Conselio de Comtas de Galida,
tiemen comi finalidad |3 superdsion y mejora de 3 gestion eoonomic-fnandera del sector
pibiion 2 traves de su fundon fis@lizadora. A, mediante s adhdad de rewtsian sobee [a
regulzridad, i3 economia v |2 efidendz en la gestion de los fondos pabloos, mntriouye 2
fortalecer |a conflanza de |2 dudadania en b= Instituciones pabiias,

Alineada con ks princplos estableddos por ks Dedaradon de Tokdo de s Onganos de
Cortrol  Extemo, |3 Umiversidad de Castila la Mancha oonsiders esenclal &
estaiedmiento, & mantetimientn y |3 poiencizcon de un sistema de control sove os
fondos plobioos en & desamolio de la democrada en un Bstado socal v demooraticn de
Derecha, deblendo otorgerse relevanca y ectensian 2 b2 Pscalbackon atents 3 los
prindpios de buena gestion. En tempos de desafeccion dudadana hada e poder pdbion,
5e deben asequrar atos estandares de control del gasto v del Ingreso pdclio, con el fin de
reforzar b= estrocuras de nuesto Estado de Beenestar y doter de oedbiidad 2 =
Institudones.

Eni 25t 3mbhn, & Master univemsiana en auditona plblc de |a Universidad de Castilla La
Mancha weng 3 representar una apussiz decdida por 3 formacdn en cpaddades
dtamente especalzadas gue redundsrd fento en un Ingemenin de peofesionales
dediados & seow fecizade, como en una mejoe cuElitstha de | acthidades de
ComiTo.

Tenlendo en wenta lo ameron, @ Conselo de Contzs de Gallda, omo Instiucin de
control extemo ¥ pof acuendo de su Fleng, en sesian de 19 de Junio manfiests s spoyo &
estas inidathvas que, sin duda, redundaran en la mejora de b suditona plblic.

En Santiago de Compostela, 3 15 de julo de 2019

E! Conzelleinn Mayor

José Antonio Redondo Loner
JOSE ;grnmu-m
ANTONIO e anmoein
RECMOMOCMD  SEDORDOLOPET
LEH:'EE _ - 80RO A

Facha: 2019.07.15
33B06SOTA  jassas wror
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4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1. SISTEMAS DE INFORMACION PREVIA A LA MATRICULACION Y
PROCEDIMIENTOS ACCESIBLES DE ACOGIDA Y ORIENTACION
DE LOS ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO PARA FACILITAR SU

INCORPORACION A LA UNIVERSIDAD Y A LA TITULACION.

La Universidad de Castilla-La Mancha cuenta con una completa pagina web
(http://www.uclm.es ) a través de la cual un futuro estudiante, en particular un
estudiante de master, de la UCLM puede encontrar toda la informacién que necesita para
planificar sus estudios. Por una parte, la pagina web refleja la estructura de la Universidad
y permite enlazar con los siete Vicerrectorados en los que actualmente se organiza la
gestion universitaria:

El  Vicerrectorado @ de  Internacionalizacion 'y  Formacién  Permanente
(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vifp ) proporciona informacién
relativa al Espacio Europeo de Educacién Superior y los titulos propios de la UCLM.
Organiza y gestiona los intercambios de estudiantes entre universidades de todo el
mundo. Este Vicerrectorado se encarga del programa Erasmus Mundus + y de los
programas bilaterales de intercambio relacionados con el doctorado. Incluye también
informacion especifica del campus de Toledo.

El Vicerrectorado de Investigacion y Politica Cientifica
(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vipc ) ofrece informacién sobre
programas de doctorado, grupos y proyectos de investigacién de la Universidad de
Castilla-La Mancha, asi como becas y/o contratos y convocatorias internas de acciones de
investigacion.

El Vicerrectorado de Estudiantes y Responsabilidad Social
(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vers ) ofrece informacion
general de interés para los alumnos como alojamiento, becas, puntos de informacién,
asociacionismo, etc.

El  Vicerrectorado de  Cultura, Deporte y  Extension  Universitaria
(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vcdeu ) promueve actividades
culturales, deporte, los cursos de verano, la Universidad de mayores José Saramago, el
servicio editorial y el estudio de lenguas.

El Vicerrectorado de Profesorado
(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vp) depende la ordenacién
académica, la evaluacion de la calidad y todos los asuntos de profesorado.

Por ultimo, el Vicerrectorado de Transferencia e Innovacion
(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vti ) gestiona las practicas en
empresas, las catedras Universidad-Empresa y proyectos de transferencia al sector
productivo. En aras de una mayor difusion de la informacién, cada centro elabora una
guia del futuro estudiante de dicho centro que condensa toda la informacién necesaria
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http://www.uclm.es/

https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vifp

https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vipc

https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vers

https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vcdeu

https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vp

https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vti
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para el nuevo ingreso.

La informacién previa con vistas a la matriculacién se encuentra disponible
habitualmente en las paginas de la de la Universidad de Castilla-La Mancha:

1. Antes de realizar la preinscripcion debe consultar la web del master,
especialmente el apartado de “Preinscripcion y Matricula”, para informarse de
plazos, fechas de publicacién de resultados, fechas de matricula etc.:
https://masteruniversitario.uclm.es

2. Lasolicitud de admision a los programas de masteres en la UCLM se puede hacer
exclusivamente por internet.:
https://masteruniversitario.uclm.es/preinscripcion/inicio.aspx

4.1.1. Perfil de Ingreso Recomendado

El perfil de ingreso recomendado para las personas que vayan a comenzar los estudios
del Master Universitario Oficial en Auditoria Publica, atendiendo a la definicién del
mismo por la ANECA como las caracteristicas personales y académicas (capacidades,
conocimientos, intereses) que, en general, se consideran adecuadas y que puedan
orientar a los futuros estudiantes, requiere personas motivadas y con iniciativa, con un
alto interés por adquirir una formacién avanzada y especializada en el campo de la
fiscalizacion de fondos puiblicos y procesos de transparencia y rendicion de cuentas de las
Administraciones y otros entes del Sector Publico mediante la realizacion de auditorias
publicas.

Tal y como se justifica a continuacion, el MUAP va dirigido a estudiantes con experiencia
en fiscalizacién, control y gestion publica o con formacion especifica en estos ambitos.
Asimismo, también pueden considerarse aquellos solicitantes con experiencia en
auditoria de cuentas (auditoria privada).

Se requiere de personas que quieran desarrollar una carrera profesional en el ambito
de la auditoria publica y que necesiten para ello una avanzada base teorica, ademas
de las herramientas necesarias para su aplicacion; se fomentara la originalidad,
autonomia y una actitud ética activa que permita a los futuros egresados la eficiencia en
la resolucién de problemas relacionados con el empleo de la auditoria publica en la mejora
del gobierno y gestion de las entidades que conforman el Sector Publico.

En cuanto a los conocimientos, el Master Universitario en Auditoria Publica es un Master
cuyo contenido pivota sobre supervision y control de la actividad econémico-financiera
de las administraciones publicas, sociedades mercantiles, fundaciones y otros entes
publicos, lo que lo convierte en un cauce natural de formacién altamente especializada
para tres colectivos claramente definidos:

1. Primeramente, para los graduados de titulaciones relacionadas con la economia
y finanzas, administracion y direccion de empresas, gestion y administracion
publica, hacienda publica, derecho u otros estudios con cierta formacion
econdmico-juridica. que pretendan complementar su formacién con objeto de
desarrollar su carrera profesional en el ambito de la auditoria publica

2. Ensegundo lugar, profesionales de auditoria y firmas privadas, que adquiririan
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o incrementarian su capacidad para acceder a contratos publicos de servicios
de control, aseguramiento y revision que demanden las administraciones
publicas, fiscalizaciones en gran medida son obligatorias cuando realizan su
actividad mediante la cofinanciaciéon de fondos europeos (FEDER, FSE, fondos
Agricolas). A tal efecto, son los propios Reglamentos de Disposiciones Comunes
de los sucesivos periodos de programacion de fondos europeos de inversion
(2007-2013 y 2014-2020) reguladores de la gestion financiera de los fondos los que,
en primer lugar y antes que el resto de gastos presentados para su reembolso,
establecen y reservan al efecto una partida obligatoria para que las
Administraciones realicen una auditoria externa obligatoria de las
declaraciones de gastos a presentar.

Esta obligatoriedad normativa asegura al sector privado una demanda rigida,
asegurada y constante de los servicios de auditoria publica de la
Administracion o sus entes, hecho en el que se ha apoyado determinantemente la
UCLM para configurar la oferta formativa que presenta el MUAP.

Expuesto lo anterior, los perfiles de ingreso recomendados del sector de auditoria
privada quedan conformados:

A. Por un lado, PYMES-auditoras, micro firmas y auditores autonomos, que
encontrarian la formacién necesaria sobre control y auditoria de entes del
sector publico para complementar su conocimiento de la auditoria de cuentas
anuales del sector privado.

B. Por otrolado, las BIG FOUR (PricewaterhouseCoopers, Deloitte, Ernst&Young
y KPMG) y el resto de grandes empresas de servicios de auditoria, por su
inercial orientacion al sector privado, carecen de una masa critica de
empleados con formacioén altamente especializada en la fiscalizacion de
fondos publicos

Profesionales de la Administracion publica con responsabilidad en la
Fiscalizacidn, Control y la Gestion de Fondos Publicos. El marco regulador de la
actividad de auditoria publica establece la obligacién de que el auditor publico cuente
con la debida formacién profesional, suficiente y actualizada. Asi queda constatado
desde la esfera internacional del control externo publico por Normas Internacionales
de Auditoria Publica, ISSAls, (emitidas por la Organizaciéon Internacional de
Entidades Fiscalizadoras Superiores, INTOSAI, organizacién global de referencia en
auditoria publica), que regulan la actividad desempefiada por el Tribunal de Cuentas
de Espaiia y los Organos de Control Externo Autonémicos en la fiscalizacién externa
que realizan de la actividad econémico financiera de las Administraciones Publicas
espafiolas, y por las Normas de auditoria del sector publico de la Intervencion
General de la Administracion del Estado (IGAE), Res. IGAE 01-09.1998 en el ambito
del control interno. En base a tal necesidad, el MUAP se constituye en la primera oferta
formativa que, estrictamente en el campo de la auditoria publica, se presenta con nivel
de Master, caracter oficial y titulacion acreditada por una Universidad Publica, tanto
para el personal auditor integrante de las instancias de control externo, como para los
controles internos (auditores e interventores) de todas las administraciones y
entes publicos, (empresas, fundaciones, hospitales, universidades piblicas, ...) a
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camrus oe excaenas mremsoona,. . Vicerrectorado de Docencia

las que interesa conocer la metodologia y criterios que les aplicaran lo fiscalizadores

externos.

4.1.2. Sistemas de Informacién y Procedimientos Generales

Con caracter general por parte de la Universidad de Castilla-La Mancha se procedera a
poner a disposicién de nuestros potenciales alumnos toda la informacién necesaria para
que el alumno pueda realizar la eleccion del Master con los mayores elementos de juicio
posibles.

En este sentido cobra un papel primordial el Area de Gestién de Alumnos con una
Gerencia que coordina e impulsa, apoyada por la Unidad de Gestién de Alumnos del
Rectorado, las acciones de cardcter administrativo, de informacién y promocion
decididas por el Consejo de Direccion. Por ultimo, son las Unidades de Gestion de
Alumnos de cada campus, como unidades descentralizadas, las que llevan a cabo dichas
acciones.

En primer lugar, se ha de atender al perfil de los potenciales alumnos a los que nos
dirigimos. Este aspecto basico para establecer tanto la propia redaccién de los
materiales informativos como de los cauces de su difusidon condicionard enormemente
nuestra actuacion. Atendiendo a este criterio se ha procedido a realizar una
segmentacién de nuestros futuros alumnos distinguiendo entre alumnos graduados por
nuestra Universidad, alumnos graduados por otras Universidades y alumnos extranjeros.
El perfil de cada uno de estos grupos de alumnos nos obliga, en primer lugar, a utilizar
tanto su propio lenguaje, adaptado incluso a la terminologia propia de su pais, y sus
propios cauces de comunicacion en los que, sin dejar definitivamente de lado el uso del
tradicional folleto en papel, ganan un peso cada vez mayor la utilizacién de las nuevas
tecnologias en un mundo cada vez mas globalizado.

En lo que respecta a los contenidos hemos de atender en primer lugar a sus necesidades
de informacién que se inician durante los dltimos cursos de las ensefianzas de grado,
siendo las mas demandadas las relativas a:

- Preinscripcion.

- Matricula.

- Becas.

- Alojamiento.

- Oferta de Titulaciones, Centros y Servicios Universitarios

Por lo que ataie a los canales de comunicacién, éstos han de ser lo suficientemente
variados para que nuestra informacion le llegue al futuro alumno de forma clara,
inequivoca, comprensible y de forma fehaciente.

Asi, se utilizardn preferentemente las nuevas tecnologias en nuestra comunicacién con
los futuros alumnos plasmandose en los siguientes cauces:

- Existe actualmente un Call Center centralizado y unico para toda la Universidad que
recoge y canaliza telefonicamente las consultas sobre acceso a la universidad, tramites
administrativos y servicios.

- Mantenimiento de las cuentas de correo electronico de las que ya disponian
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durante sus estudios de grado en nuestra Universidad para hacerles llegar la
informacion sobre el acceso a estos estudios. La generacién de estas cuentas podra
ampliarse a otros colectivos en la medida en que no exista ninguno de los
impedimentos legales fijados por la Ley de Proteccion de Datos.

- Puesta a disposiciéon del alumno a través de la pagina web de todos los materiales
informativos disefiados sobre los apartados anteriores. En este sentido se creara un
perfil especifico para alumnos de postgrado accesible desde la direccion
www.uclm.es.

- También son accesibles a través de dicha pagina todos los contenidos facilitados
por los centros sobre sus titulaciones, servicios, guia académica, etc.

- Establecimiento de un buzén del estudiante accesible desde la pagina web de la
Unidad de Gestién Académica de Campus
https://www.uclm.es/misiones/estudios/unidadescentros/ugac_con estandares de
calidad del servicio prestado.

- Realizacion via web de los siguientes tramites administrativos, mediante
autentificacién con PIN:

Preinscripcion para acceder a los estudios ofertados por esta Universidad.
Consulta de resultados de preinscripcion.
Modificacién de cita previa asignada para realizaciéon de preinscripcién y/o
matricula.

o Préximamente se incorporaran nuevas funcionalidades a este catalogo.

Junto a estos métodos mas tecnoldgicos proponemos también el establecimiento de los
siguientes canales de informaciéon mucho mas personalizados que permitan el contacto
directo con nuestros futuros alumnos y su entorno:

- Jornadas de Puertas Abiertas en nuestros campus para los potenciales alumnos en
las que, ademas de recibir un avance de informacién sobre tramites administrativos y
oferta de servicios, podran visitar las instalaciones y profundizar en el conocimiento
del centro y titulacién de su eleccidn.

- Jornadas con profesores, colegios profesionales, asociaciones de antiguos
alumnos y demas colectivos de interés de nuestro distrito para informarles sobre
oferta educativa, tramites administrativos, servicios, etc.

- Asistencia a salones del estudiante que se celebren en el ambito del distrito
universitario, asi como aquellos otros que sean considerados estratégicos por el
Consejo de Direccién de esta Universidad.

- Si bien no directamente relacionados con los alumnos, cabria incluir nuestra
participacién en distintos foros de coordinacidén universitaria relacionados con la
informacion al universitario. En este sentido actualmente formamos parte del grupo
de trabajo de los Servicios de Informacion y Orientacién al Universitario
(SIOU) dependiente de la RUNAE y de la Conferencia de Rectores de las
Universidades Espafiolas (CRUE).
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En cuanto a los materiales de difusién individualizada se editaran, incluyendo los
apartados citados anteriormente (preinscripcion, matricula, centros, titulaciones,
servicios, etc.) los siguientes materiales:

- Elaboracion de informativos en soporte electrénico con una configuracién
amigable y comprensible para el alumno.

- Elaboracion de folletos informativos en un lenguaje comprensible

- Presentaciones PowerPoint en las jornadas con profesores, colegios profesionales,
asociaciones de antiguos alumnos y demas colectivos de interés.

- Videos institucionales que sirvan de carta de presentaciéon de nuestra Universidad,
sus centros y servicios.

- Todos estos materiales estaran colgados en la pagina web.

Todos estos materiales informativos se podran replicar en otro idioma,
preferentemente inglés, para lograr una mayor difusiéon de nuestra oferta.

4.1.3. Sistemas de Informacion y Procedimientos Especificos

Ademas de utilizar los medios de difusidon con los que cuenta, la Universidad de Castilla
La Mancha desarrollados de manera esencial por la Unidad de Gestion de alumnos de
campus, el MUAP contara con sus propios canales de difusion, entre los que desempefiara
una importante funcion, tanto la pagina web del Vicerrectorado de Docencia de la
Universidad de Castilla-La Mancha
(https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vd). = Mediante  estos
canales de difusion se proporcionara a los potenciales interesados en cursar el Master
toda la informacidn sobre esta titulacidon y el proceso de matriculacion, utilizandose
también para trasladar al estudiante, con caracter previo al inicio del curso, una
informacién académica suficiente para planificar su proceso de aprendizaje, entre las que
se incluiria la guia docente de la asignatura, la planificacion temporal de las sesiones del
master, las personas y 6rganos encargados de la coordinacion docente, los horarios de

tutorias, etc.

Adicionalmente, como actividad especifica de orientacién para los alumnos de nuevo
ingreso, se celebrara una jornada de acogida destinada a trasladar a los estudiantes, entre
otros aspectos, una explicacion general del plan de estudios, los métodos de coordinacion
y evaluacion que se utilizaran durante el curso y los modos a través de los que podran
contactar con los responsables del programa ante cualquier duda e incidencia

Por dltimo, en lo que respecta a preguntas, sugerencias y reclamaciones, se habilitaran
los siguientes canales a los que los podran dirigirse:

- Coordinador del Master.

-Pagina  web del  Vicerrectorado de Docencia de la  UCLM:
https://www.uclm.es/misiones/lauclm/consejodedireccion/vd

- Pagina web del Master: se habilitara un buzén de consultas, sugerencias y quejas.

- Inspeccion de Servicios de la Universidad de Castilla-La Mancha
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(https://www.uclm.es/misiones/lauclm /areas-gestion /area-
asistenciadireccion/inspeccionservicios)

- Defensor universitario de la Universidad de Castilla-La Mancha
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1. DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

A) DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

MODALIDAD SEMIPRESENCIAL

Para la docencia del MUAP se ha elegido la modalidad semipresencial basada,
principalmente, en el campus virtual de la UCLM desarrollado sobre la plataforma MOODLE.
Las ensefnanzas semipresenciales (también llamadas mixtas o b-learning), reconocidas
expresamente en los nuevos modelos educativos adaptados al Espacio Europeo de
Educacion Superior, implican, por definicidn, la convergencia de la docencia presencial y de
la ensefianza online.

En este tipo de educacion el estudiante asiste a determinadas sesiones en la Universidad,
con el fin de estar al corriente de las actividades, atender sus dudas e inquietudes,
evaluaciones, tomar alguna clase o materia, asistir a algin foro, aumentar la formalidad,
para corroborar que sea la misma persona la que se esta preparando y la que obtiene la
titulacion, etc.

Las principales caracteristicas de esta modalidad de formacién son:

- Flexibilidad: El alumno puede adaptar el estudio a su ritmo, independientemente de
sus obligaciones personales y profesionales. Se facilita asi la conciliacién laboral y/o
familiar.

- Acceso 24/7: El campus virtual permite el acceso a los contenidos formativos a
cualquier hora del dia, cualquier dia de la semana, y desde cualquier lugar del mundo.
Sélo se necesita un dispositivo con conexién a internet.

- Nuevas tecnologias: Las nuevas tecnologias pasaran a ser parte del dia a dia del alumno,
adquiriendo competencias transversales relacionadas con las mimas.

- Desplazamientos: No es necesario que el alumno se desplace todos los dias al lugar de
imparticion de la formacién. Las sesiones presenciales se programaran de forma que
interfieran lo menos posible en la vida laboral y/o familiar de los alumnos.

- Cercania: El alumno puede interactuar personalmente y/o online tanto con sus
profesores, para resolver todas las dudas que le puedan surgir durante la formacidn,
como con sus compafieros de clase, para intercambiar opiniones y realizar trabajos.

- Herramientas web 2.0: Los foros, chats y otras herramientas de la web 2.0 avalan una
metodologia de trabajo que motiva la interaccion entre los estudiantes, el intercambio
de informacion y la participacién activa y constante.

- Ejercicios practicos: Esta formacion fomenta la realizacién de ejercicios en clase en los
que poner en practica todos los conocimientos adquiridos en los materiales de estudio.
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- Networking: Las sesiones presenciales permiten al alumno conocer a profesionales,
tanto compafieros como docentes, lo que las convierte en auténticas sesiones de
networking. e Organizacion, disciplina, responsabilidad: Esta modalidad de formacién
requiere de unas condiciones especiales por parte del alumnado, basado en mucha
constancia

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

La planificacién correspondiente al titulo de Mdster Universitario en Auditoria Piblica
por la Universidad de Castilla-La Mancha estructura la formaciéon en médulos, materias y
asignaturas, tal y como se esquematiza a continuacion y se describe posteriormente.

Materias que constituyen la propuesta en un titulo de Mdster Universitario y su distribucién
en créditos

Distribucion de créditos Numero de créditos
Obligatorios 42

Practicas externas 9

Trabajo fin de Master 9

Total 60

De una manera destallada, el Plan del Estudios del MUAP responde al desglose de modulos,
materias y asignaturas ofrecido en la siguiente tabla.
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Plan de Estudios. Estructura de Médulos, Materias y Asignaturas

MODULO MATERIA ASIGNATURA/S ECTS CARACTER SEMESTRE
HORM MRy NCE ASIGNATURA 1. AUDITOR{A PUBLICA. MARCO NORMATIVO Y
AUDITORIA PUBLICA - | i 0o oo TEONICOS 6 1
NORMAS TECNICAS '
ASIGNATURA 2. METODOLOGIA. AUDITORIA PUBLICA, GESTION
DE RIESGOS Y CUMPLIMIENTO NORMATIVO. 6 1
EJECUCION Y RESPONSABILIDADES PUBLICAS
METODOLOGIA DE LA
AUDITORIA PUBLICA. | ASIGNATURA 3. LA AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES ; :
ENFOQUE DE RIESGOS. | PUBLICAS Y AUDITORIAS DE GESTION.
AUDITORIAS ESPECIFICAS
ASIGNATURA 4. AUDITORIAS ESPECIFICAS Y POR TIPOLOGIA 6 1
DE ORGANIZACION. Obligatorio
LA AUDITORIADE oS | SSINATURA % ATITUCIONES SUROPEAS PRESUPUESTO, |- z
FONDOS ESTRUCTURALES
Y DE INVERSION ASIGNATURA 6. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR
EUROPEOS. EL TRIBUNAL EUROPEO DE CUENTAS. METODOLOGIA DE 6 2
FISCALIZACION
LA AUDITORIA PUBLICA
DE SISTEMAS DE
INFORMACION (SI). ASIGNATURA 7. AUDITORIA PUBLICA DE SISTEMAS DE
INTEGRACION CON LAS | INFORMACION. INTEGRACION CON AUDITORIAS FINANCIERAS Y 6 2
AUDITORIAS DE OPERATIVAS
REGULARIDAD Y
OPERATIVAS/DE GESTION
TRABAJO FIN DE MASTER- | ASIGNATURA 8. TRABAJO FIN DE MASTER 9 e iy 1-2
PRACTICAS EXTERNAS | ASIGNATURA 9. PRACTICAS EXTERNAS 9 PRACTICAS 2
TOTAL 60
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La planificacién de la estructura docente se ha configurado para dar respuesta a las
necesidades de los dos colectivos principales de potenciales destinatarios de las
ensefianzas:
1. Estudiantes recién egresados de grados relacionados, tales como, Administracion y
Direccion de empresas, Economia, Derecho, o Gestidn Publica, entre otras.

2. Profesionales de la fiscalizacidn, el control y la gestién publica que, tanto desde el
sector publico como el sector privado, pretendan adquirir o consolidar un

conocimiento altamente especializado en el mbito de la auditoria publica mediante

un titulo universitario oficial.
De manera singular, la realizacion de practicas constituye una diferenciacion basica entre
los dos colectivos. De este modo, los estudiantes que no estén desempefiando un trabajo,
gracias a las alianzas y acuerdos de partenariado alcanzados, acceden a la realizacién de
practicas en una organizacion auditora lider, consolidando las competencias adquiridas en
la esfera profesional. La empleabilidad alcanzada se maximiza, pues una vez concluida su
formacidon académica, el egresado del master entra en contacto activo y directo con el
mundo profesional de la auditoria publica. Estas practicas presentan caracter obligatorio.

B) PLANIFICACION Y GESTION DE LA MOVILIDAD DE ESTUDIANTES PROPIOS
Y DE ACOGIDA

La Universidad de Castilla-La Mancha ha alcanzado una sélida proyeccién internacional,
gracias a la estrategia previamente disefiada que ha permitido que las relaciones exteriores
hayan crecido con gran rapidez, mientras que simultineamente se han elaborado
mecanismos de gestion interna que han sostenido y mejorado las posibilidades existentes.
Como eje central estarian los numerosos convenios que tiene suscritos con universidades
de todo el mundo. Esta red de convenios garantiza un tejido sobre el que se desarrollan
diversas acciones como los intercambios de estudiantes. Se ha tenido muy en cuenta que a
la hora de construir el tejido internacional de la UCLM pudiesen participar todos los centros
y facultades y que hubiese diversidad geografica, aunque las areas que estidn mas
representadas son la Europea y la Latinoamericana. Se han logrado importantes resultados
con los programas de movilidad de profesores, investigadores y estudiantes.

Para poder consultar los paises en los que hay firmados acuerdos con instituciones de
educacion superior se puede consultar el siguiente enlace:
https://previa.uclm.es/ori/convenios/convenios.asp.

Ademas, esta abierta a todos los usuarios de la pagina web la posibilidad de consultar las
instituciones de educacion superior extranjeras con las que se han firmado convenio. Los
distintos convenios  suscritos se  pueden consultar en el enlace
https://www.uclm.es/misiones /internacional/oferta-

internacional/convenios internacionales . Por lo general, pretenden facilitar la cooperacion

interuniversitaria en los campos de la ensefianza y de la investigacion en programas tanto
de grado como de postgrado.
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En aras de esta cooperacién en los convenios bilaterales, las partes se comprometen a:

- Desarrollar e intercambiar publicaciones, datos y otros materiales pedagégicos.

- Informar a la otra parte de los congresos, coloquios, reuniones cientificas y
seminarios que cada uno organice e intercambiar las publicaciones y documentos
resultantes de estas actividades.

- Favorecer, dentro de los estatutos de cada Institucion, la participacion del personal
docente e investigador y de los estudiantes de la otra Institucién en cursillos,
coloquios, seminarios o congresos organizados segun lo previsto en los programas
anuales de colaboracion.

- Apoyar, dentro de sus posibilidades, los intercambios de profesores, ya sea con fines
docentes o de investigacidn, previo acuerdo de los respectivos departamentos.

- Recibir estudiantes de la otra Institucién, siempre que éstos cumplan con los
requisitos vigentes en la que los recibe.

- Desarrollar proyectos de investigacion, preferiblemente de cardcter conjunto, en el
que participen investigadores de ambas Instituciones.

- Apoyar prioritariamente la participacién conjunta en programas Europeos de
cooperacion interuniversitaria.

- Promover los intercambios de docentes, investigadores y alumnos, basados en la
reciprocidad.

En el caso de que se quiera acceder al texto integro del convenio con una institucién
concreta debe hacerse a través de la Intranet de la UCLM donde se encuentran todos los
convenios firmados escaneados: https://intranet.uclm.es/informacion/convenios/ El
acceso a esta consulta esta restringido a los miembros de la UCLM que deben entrar con sus
claves personales.

Estructura ORI -gestién

Vicerrectorado competente en Relaciones Internacionales: Es el responsable de la
representacién, coordinacién y gestién de la actividad internacional de la universidad.
Director Académico: es el responsable de la coordinacidn y gestion de las actividades
internacionales que delegue en él el Vicerrector

Director de las Oficinas de Relaciones Internacionales: Es el responsable de la gestion
de los programas y acciones internacionales.

Coordinadores de Campus de Relaciones Internacionales: Coordinan la comunicacion
entre el Vicerrector y los centros.

Ejecutivos de las Oficinas de Relaciones Internacionales: son los técnicos de las Oficinas de
Relaciones Internacionales. Se ocupan de la gestion de los programas y del contacto directo
con los alumnos y los profesores.

Coordinadores de Centro de Relaciones Internacionales: son los encargados de coordinar
y difundir la informacién que les transmiten desde las Oficinas de Relaciones
Internacionales (ORIs). Los Coordinadores de Centro son los responsables de los contratos
de estudios de los alumnos y ellos se encargan de gestionar el reconocimiento de los
créditos, a excepcion de aquellos centros que lo tengan regulado por reglamento interno.
Responsables de programas de Relaciones Internacionales: son los encargados de
informar a los alumnos sobre cuestiones académicas y logisticas de la universidad
contraparte. Los responsables académicos son los profesores que tutorizan a los alumnos
que se van a las universidades con las que han abierto un convenio.
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Guia del Coordinador de Relaciones Internacionales

Cada curso académico el Vicerrectorado competente en materia de Relaciones
Internacionales actualiza y distribuye una Guia del Coordinador de Relaciones
Internacionales. A través de la misma se pretende ofrecer a la comunidad universitaria
relacionada con los programas de movilidad, algunas pautas a seguir en el proceso de
recepcién y emisién de alumnos de otros paises que cursan sus estudios en nuestra
Universidad o de los propios alumnos de la Universidad de Castilla-La Mancha que
pretenden continuar sus estudios en otras universidades extranjeras.

Esta serie de pautas, que pueden encontrarse ampliadas en https://www.uclm.es/-
/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-101-Vicerrectorado-
Internacionalizacion/Contenido-Web/Gua-relaciones-internacionales-15-16.ashx?la=es

son el resultado de afios de experiencia en el desarrollo de programas internacionales. Nos
han permitido, ademas, ir mejorando afio tras afio la dimension internacional de la UCLM.
De hecho, son los propios centros los que tienen hoy mas mecanismos de actuacién para el
seguimiento de los programas de intercambio, y los propios equipos directivos han
destinado a alguno de sus miembros a la tarea de proyectar el Area de Relaciones
Internacionales de su centro, creando Comisiones de Relaciones Internacionales de Centro.

La Comision de Relaciones Internacionales de Centro, es la encargada de:

- Establecer los criterios por los cuales puedan o no puedan cursarse en las
Universidades de destino determinadas asignaturas troncales, obligatorias y
optativas, para evitar problemas a la hora de realizar las convalidaciones de
dichas asignaturas de acuerdo a su Plan de Estudios en la Universidad de
origen;

- Facilitar la integraciéon del alumnado Erasmus en la vida universitaria del
centro;

- Requerir, por escrito o presencialmente, siempre y cuando sea necesario, al
Responsable de Programa cualquier aclaracién sobre cuestiones que puedan
suscitar ambigiiedad o controversia con respecto a un contrato de estudios o
un programa.

- Designar, tras las consultas que considere pertinentes, a un sustituto para el
mantenimiento de un programa tras la vacante del Responsable de Programa
anterior, poniendo en conocimiento de la ORI del respectivo campus la nueva
designacion.

- Informar ala ORI de su campus respectivo de cualquier anomalia o deficiencia
que constaten en la gestién de sus programas de movilidad.
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Movilidad de estudiantes de la UCLM a universidades extranjeras

Las acciones de movilidad tienen una estrategia en su planificacién, asi como claros
mecanismos de seguimiento y evaluacion de los estudiantes participantes en el programa.

Estrategias en la planificacion, mecanismos de seguimiento y evaluacion de los
estudiantes

Existe un apartado dentro de la pagina web de Relaciones Internacionales que se dedica
integramente a proveer de informacién a nuestros estudiantes:
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/ori Hay una convocatoria tnica

para todos los programas de movilidad internacional de estudiantes. La convocatoria se
mantiene abierta entre mediados de octubre y mediados de noviembre del curso anterior a
la salida del estudiante. De manera extraordinaria se abre una segunda convocatoria en el
mes de febrero, en las mismas condiciones, el curso anterior a la salida del estudiante.

La solicitud de las becas Erasmus se realiza via on-line a través de la aplicaciéon AlRel
(https://airei.uclm.es/), y el estudiante puede seleccionar hasta dos destinos diferentes.

Difusién de las convocatorias

Cada convocatoria consta de un folleto informativo de todas las becas que se convocan para
el siguiente curso académico. En este folleto se proporciona clara informacién al estudiante
de los convenios de cooperacién y de las posibles ayudas para financiar la movilidad. La
oferta también se publicita en la pagina web:
https://www.uclm.es/es/misiones/internacional/movilidad/convocatorias/programasde
movilidadinternacional. Cada Oficina de Relaciones Internacionales se encarga de difundir
la convocatoria a través del mailing de cada Campus. El Vicerrector de Relaciones
Internacionales envia a todos los estudiantes de la UCLM un correo electrénico en el que les
invita a participar en el programa. Los centros, por medio de los coordinadores de centro y
de los profesores responsables de programas Erasmus, promueven sus programas y la
participacién en la convocatoria. Por otro lado, se hacen posters que son colocados en los
tablones de anuncios de la UCLM y lugares de paso de los alumnos en el Campus: Bibliotecas,
Servicio de Alumnos, Servicio de Deportes, etc.

Junto a ello se publica un folleto en el que se especifican todos los requisitos y
particularidades de cada tipo de programa de movilidad (Erasmus con fines de estudios,
Erasmus practicas, intercambios con América Latina, movilidad con Estados Unidos,
Canada, etc.)

Proceso de solicitud

Las solicitudes se realizaran electronicamente en AlRel por el estudiante. Los estudiantes
pueden seleccionar siete destinos de entre los ofertados para su area de estudios,
ordenados en funcion de sus preferencias.

La aplicacion AlRel asignara automaticamente el primer destino, en funcién del orden
establecido por el alumno, en el que obtenga una puntuacién que le permita obtener una de
las plazas disponibles para esa universidad.
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En su solicitud, el estudiante debe adjuntar los documentos y certificados acreditativos que
considere oportunos para avalar su adecuacion al perfil de la plaza por medio de un archivo

pdf.

El sistema incluird automaticamente el expediente académico del estudiante a través del
programa Universitas XXI.

Los requisitos que deben cumplir los alumnos solicitantes son:

Estar debidamente matriculado en la Universidad de Castilla-La Mancha durante el
curso en el que se realiza la estancia, en estudios de master conducente a la
obtencion de un titulo oficial.

Poseer la nacionalidad de alguno de los paises de la Unién Europea o de cualquier
otro estado que participe en el programa Erasmus +, o de terceros paises, en cuyo
caso debera acreditar que esta en posesion de un permiso valido para residir en
Espafia durante el periodo completo de realizacion de la movilidad.

Tener acreditado o acreditar antes del fin de plazo de solicitudes, un nivel B1 o
superior en la lengua en la que se imparten las clases en la universidad de destino,
o en su defecto, en lengua inglesa, segiin la normativa vigente de la Universidad de
Castilla-La Mancha (http://blog.uclm.es/clenguas/). No obstante, algunas
universidades de destino podran requerir un nivel de conocimiento de idioma
superior al exigido en esta convocatoria. Por ello, cada estudiante se
responsabilizard de verificar el nivel de idioma exigido en la plaza solicitada,
contactando con la ORI de su campus y consultando en la institucién de destino.

En el caso de haber disfrutado con anterioridad de una beca Erasmus o por
Programa Propio (movilidad no Erasmus), el participante podra completar su
movilidad hasta un total de 12 meses por titulaciéon de grado, master o doctorado y
tipo de movilidad (Erasmus o Programa Propio). En los 12 meses de movilidad en
grado, se incluirdn también los meses de las practicas que los estudiantes recién
titulados realicen en empresas.

Aparte de los requisitos generales, los solicitantes deberan cumplir los requisitos
especificos para cada plaza, tanto en el momento de realizar la solicitud, como
durante el curso en el que se realizara la estancia, de acuerdo con las condiciones en
cuanto a centro, titulacion de grado, master o doctorado, especialidad, curso y otras,
sefialadas como observaciones cada uno de los destinos elegibles.

Criterios de seleccion:

Expediente académico (hasta 4,5 puntos). No se baremaran solicitudes con
expediente académico inferior a 5,0 puntos.

Conocimiento de idiomas (hasta 2 puntos). Al margen de los exigidos de forma
obligatoria para poder solicitar la movilidad, se valorara la acreditacion de niveles
de idiomas superior al requerido para ese programa ademas de otros idiomas.
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- Participaciéon Institucional (hasta 1,5 puntos). Se valorara la participacién de los
solicitantes en diferentes 6rganos o comisiones durante el curso académico de la
realizacion de la solicitud o en el curso anterior, como sigue:

e Miembro de comités de calidad, de Consejo de Departamento, Junta de
Centro, Consejo de Gobierno, Claustro y/o Consejo Social.

e Representante de estudiantes (delegado o subdelegado de curso, centro,
campus, miembro del consejo de representantes)

e Participacién en actividades deportivas en el deporte universitario

e Participacion activa en el programa Cicerone

- Adecuacion del solicitante al perfil de la plaza (Curriculum Vitae) (hasta 2 puntos).

Adecuacion de las acciones de movilidad a los objetivos del titulo

Aquellos estudiantes de la UCLM que estan interesados en cualquier acciéon de movilidad
pueden consultar todos los programas en los que es posible participar en el enlace que
desde relaciones internacionales se ha habilitado:
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad /convocatorias

Una vez acabado el plazo para presentar candidaturas a la plaza Erasmus, se procede a la
valoracion de las solicitudes. Cada programa tiene un responsable que pertenece a un
centro de la UCLM. Este profesor a través de AlRel tiene acceso a la consulta de todas las
solicitudes de los programas que coordina, procediendo a valorar a los candidatos y
asignandoles una puntuacion en el apartado del Curriculum Vitae. Con esa puntuacion, junto
con las del resto de criterios de seleccién que previamente ha valorado el Vicerrectorado
competente en materia de Relaciones Internacionales, la aplicaciéon AlRel establece el
numero de orden para su adjudicacién. No obstante, el profesor responsable del convenio
puede considerar no apto al alumno, si lo estima oportuno, justificando las razones que, por
lo general, hacen referencia a: la falta de conocimiento del idioma de la Universidad de
destino; bajo expediente; inadecuaciéon del candidato a la plaza; o que el alumno no
pertenezca al area de conocimiento para la que esta solicitando la beca.

En consecuencia, se valora adecuadamente que las acciones de movilidad tengan como
referente los objetivos de la titulacion.

Por tultimo, la concesidn de la beca Erasmus por parte de la Universidad de Castilla-La
Mancha queda condicionada a:

- La elaboracion de un contrato de estudios aprobado previamente por los
responsables académicos de las universidades de origen y destino.
- Laaceptacion del candidato por parte de la universidad de destino.
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Cursos de idiomas para los estudiantes de la UCLM

Los estudiantes que eligen destinos de lengua inglesa, francesa, alemana e italiana o cuyos
cursos vayan a desarrollarse en alguna de estas lenguas tendran que haber realizado un test
de nivel.

En consecuencia, una vez hecha la resolucién los estudiantes que hayan superado los 2/3
del test (Nivel B-1, Nivel Umbral 1 dentro del Marco de Referencia Europeo; para el aleman
Nivel A-1, Nivel Inicial) no sera necesario que realicen curso de lengua pero aquellos que no
lo hayan superado sera obligatorio que realicen el curso de idioma en la lengua
correspondiente).

Los cursos de Idiomas estan organizados por el Vicerrectorado competente en materia de
Relaciones Internacionales de la Universidad de Castilla La Mancha para preparar a los
alumnos inscritos en el Programa Erasmus con el fin de que adquieran el nivel adecuado de
conocimientos del idioma de destino. El curso consta de 60 horas: 20 h. de tutorias virtuales,
20 h. de tutorias presenciales y 20 h. de autoaprendizaje.

Los alumnos disponen de una plataforma de aprendizaje online donde utilizan recursos y
actividades disefiadas por su profesor para las tutorias virtuales. El Curso estara dividido
en varios Médulos, uno por idioma. El profesor atiende a los alumnos en las tutorias
presenciales y ademas les guia en su entorno virtual de aprendizaje.

Adjudicaciones

Una vez concluido el plazo de baremacion de los Responsables de Programas, se pone en
marcha el sistema automatico de adjudicacion de plazas, produciendo la resolucion
provisional de becarios Erasmus.

Se retine una Comision de Relaciones Internacionales de la Universidad para discutir los
casos dudosos y publicar la resolucién.

Se envia a cada alumno seleccionado un correo pidiendo la confirmacién de aceptacion de
la beca o bien la renuncia.

Las Oficinas de Relaciones Internacionales de cada Campus envian a las Universidades de
destino los nombres de los candidatos seleccionados. Cada ORI gestiona los programas que
pertenecen a los centros de su Campus, sin embargo, los alumnos pueden pertenecer a
cualquier centro de la UCLM, por ello, es muy importante la colaboracién entre las Oficinas
de Relaciones Internacionales para dar datos y contactar con los alumnos.

Informacién y entrega de documentacién

Se celebra una reunién informativa en cada Campus en la primera semana de abril. Durante
la misma, se explica todo el proceso a seguir por el estudiante Erasmus, se hace entrega de
toda la documentacién necesaria y se intentan resolver las dudas de los alumnos.

En el paquete de informacién que se entrega incluye:

1. Formulario de Candidatura
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2. Justificante de llegada

3. Ficha de reconocimiento de estudios.

4. Una serie de anexos (E.1, E.3, E.4.2 y E.4.3) con documentacién complementaria.
5

Acuse de recibo

Asignacion de créditos y reconocimiento curricular adecuados

Para que la asignacion de créditos y el reconocimiento curricular posterior se puedan
efectuar sin problemas es necesario que se traduzca en un completo contrato de estudios,
al que seguird la tramitacién de la matriculacién.

El alumno gracias a la informacién ofrecida por el profesor responsable del programa puede
empezar a elaborar su contrato de estudios. En este contrato el alumno, con la ayuda del
profesor responsable del programa y el coordinador del centro deberd elegir qué
asignaturas espafiolas que quiere le sean reconocidas por las asignaturas de la Universidad
de destino una vez haya realizado la estancia. Los coordinadores de centro pueden valerse
de un documento llamado: “Directrices para la realizacion de un contrato de estudios”.

Antes de la partida del alumno, éste debera entrevistarse con su coordinador de centro para
la firma del contrato de estudios. El alumno llevara su propuesta que se plasmara una vez
aprobada en el punto 9 del formulario de candidatura. Este contrato serd confirmado por el
profesor responsable del programa Erasmus y el Coordinador de Relaciones
Internacionales del Campus correspondiente. El niimero de créditos ECTS que el alumno
puede llevar en su contrato de estudios oscila entre un minimo de 15 ECTS para 3 meses y
un maximo de 60 créditos ECTS para un curso académico completo.

El responsable del programa podra delegar su firma en el coordinador de centro si lo estima
oportuno, ya que debido a problemas de tiempo y del factor multicampus de la UCLM a veces
no es posible que el formulario sea firmado por el profesor responsable del programa.

El alumno se matriculara indicando qué asignaturas va a reconocer como estudiante
Erasmus. Estas asignaturas quedaran pendientes de calificacion hasta que el alumno realice
la estancia en la Universidad de destino. Para el reconocimiento de los estudios el
coordinador de centro, con la colaboracion del estudiante rellenara el “acta de equivalencia
de estudios”. El alumno debera aportar los certificados académicos de los resultados
obtenidos en la Universidad de destino y sobre estos resultados se elaborara el acta de
equivalencia de estudios, que sera firmada por el coordinador del centro y entregado a la
Secretaria del centro correspondiente.

El alumno llevara el formulario de candidatura a la Universidad de destino para que alli sea
firmado por los responsables académicos. Si es necesario hacer modificaciones al contrato
de estudios, el alumno debera contactar con su coordinador de centro y, tras justificar los
cambios, solicitar su modificacion. Cualquier cambio debera ser notificado al coordinador
de centro antes del 20 de diciembre para el primer semestre y del 28 de febrero para el
segundo semestre. El coordinador de centro se encargara de transmitir los cambios en la
matricula del alumno a la Unidad de Gestion de Alumnos de su Campus.
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Estudiantes internacionales en la UCLM

Los estudiantes de otros paises que quieren venir a nuestra universidad pueden encontrar
la  documentacion y formularios necesarios en nuestra pagina web:
https://airei.uclm.es/in/infoES.aspx.

Desde Relaciones internacionales se facilita a las universidades con las que la UCLM tiene
suscritos acuerdos para la movilidad de estudiantes de forma periddica toda la informacién
que pueda ser de su interés. Esto se realiza por diferentes medios y formatos, desde el envio
postal de guias, envio de documentacidn electrénica o avisos de actualizacion de datos
preexistentes.

La fuente de informacién mas actualizada es nuevamente la pagina web
https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad entrante donde es
posible consultar:

- el calendario académico,
- el listado de los coordinadores de cada centro,

- o el catilogo ECTS,

Envio de la informacion de los estudiantes de intercambio

Las Universidades asociadas envian los datos de los estudiantes seleccionados para realizar
estudios en los centros de la UCLM con los formularios propios de la UCLM y la
documentacién necesaria entre los que se incluye la propuesta de su plan de estudios. En el
caso de los estudiantes Erasmus serdn los propios estudiantes quienes tendran que hacer
por via  telematica su  solicitud como  estudiante de intercambio:
https://airei.uclm.es/in/infoES.aspx.

Desde Relaciones Internacionales se emiten las cartas o comunicaciones de aceptacidn a las
universidades emisoras y a los propios estudiantes. A partir de ese momento la
comunicacion con los estudiantes se canalizara directamente desde las ORIs.

Para que los estudiantes que vengan a la UCLM dispongan de informacion 1til antes de su
llegada se ha creado una guia del estudiante, que es posible consultar en la web:
https://www.uclm.es/-/media/Files/A01-Asistencia-Direccion/A01-101-Vicerrectorado-
Internacionalizacion/Contenido-Web/Gua-relaciones-internacionales-15-16.ashx?la=es

Acogida en la UCLM e informacién.

Los estudiantes deberan dirigirse directamente a la ORI que corresponda donde se les
ayudara a encontrar alojamiento, se les informa sobre la vida en la ciudad, el
funcionamiento de la UCLM, se les informa del dia de la reunioén con todos los estudiantes
internacionales resolviéndoles las dudas que se plantean. El estudiante entonces debera
dirigirse al coordinador de centro que sera su referencia académica para todo lo que se
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https://airei.uclm.es/in/infoES.aspx

https://www.uclm.es/misiones/internacional/movilidad/movilidad_entrante
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refiera a la eleccién, modificaciéon o consulta de las asignaturas que realizara durante su
estancia.

En la reunién general a todos los estudiantes extranjeros, que se celebra en cada campus
durante la primera semana del cuatrimestre correspondiente, se les da la bienvenida
oficialmente y se les informa de los tramites de matriculacion, de las fechas y horario del
curso de espafiol para estudiantes internacionales, de los tramites administrativos, de como
podran conseguir los certificados académicos una vez hayan realizado sus exdmenes y
finalizado su estancia, etc.

Cursos de Lengua espafiola para estudiantes internacionales

Debido al incremento de estudiantes que se incorporan a la Universidad de Castilla -La
Mancha a través de los programas internacionales y ante la necesidad de establecer un
programa centralizado para el aprendizaje de la lengua espafiola para extranjeros se ha
creado un Curso de lengua espafiola para estudiantes internacionales. Estos cursos se
desarrollan en Toledo, Albacete, Cuenca, Ciudad Real y Talavera en los dos semestres del
curso académico, en ambos casos tienen una duracibn de 40 horas
(http://blog.uclm.es/clenguas/).

Los cursos se organizan y dirigen con el apoyo de la Fundacién de la Universidad de Castilla-
La Mancha a través de su sede de los Cursos de Espafiol en Toledo (ESTO), cuya informacién
puede ampliarse en su pagina web: http://www.estouclm.com/esto/cel/

Los objetivos que se plantean conseguir con estos cursos son, por una parte, mejorar el
conocimiento de la lengua espafiola por parte de los alumnos y, por otra, facilitarles su
integracion social, cultural y lingiiistica tanto en el &mbito universitario como en el de su
lugar de residencia durante su estancia en la UCLM. Asimismo, les ofreceremos las pautas
adecuadas de la lengua escrita al sistema espafiol universitario.

Reglamento del Estudiante Visitante

El R.D 1742/2003, de 19 de diciembre, establece la normativa basica para el acceso a los
estudios universitarios de caracter oficial. Quedaria por tanto sin regular la posibilidad de
realizar estudios en la Universidad sin reconocimiento oficial, situacién que, por otro lado,
se ha venido recogiendo en otras normativas.

En los ultimos afios se ha constatado una creciente demanda de estudiantes visitantes que,
con caracter temporal, desean ampliar su formacién en la Universidad de Castilla-La
Mancha, ya sea para la realizacion de estudios de grado, master o doctorado, en adelante
grado y postgrado. Algunas Universidades espafiolas han atendido esta demanda regulando
las condiciones de acceso de estos estudiantes y permitiendo la matricula sin efectos
académicos con los matices precisos en funcion de las peculiaridades de cada institucion.

La Universidad de Castilla-La Mancha, en virtud de la autonomia universitaria y en el ambito
de sus competencias, ha creido necesario establecer un marco normativo que atienda las
necesidades sociales en esta materia. Este reglamento podemos encontrarlo en nuestra
direccion web: https://www.uclm.es/-/media/Files/C01-
Centros/lenguas/pdfs/Reglamento--del-Estudiante-visitante-Internacional-en-la-
UCLM.ashx?la=es
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A través del Reglamento del Estudiante Visitante se regula la situacion de aquellos
estudiantes visitantes que deseen ampliar conocimientos cursando estudios parciales en la
Universidad de Castilla-La Mancha sin que los estudios que realicen tengan como finalidad
la obtencion de un titulo oficial, teniendo en cuenta que la admisién mediante esta
modalidad siempre debe estar supeditada por la demanda de los estudios universitarios de
caracter oficial.

Al alumno solicitante se le adscribira a un centro de ensefianza universitario. Tras la
presentacién del formulario de candidatura como estudiante visitante, junto a su
expediente académico, se estudia su aceptacion por la UCLM, en funcién de las
disponibilidades materiales y personales del centro en el que vaya a desarrollar sus
estudios. En caso de aceptarse su solicitud se le remite, siempre y cuando sea necesario, la
preceptiva carta de admision. A partir de aqui, puede procederse a los tramites de
matriculacion previa presentacion de la siguiente documentacion:

- Formulario de candidatura;

- Documento acreditativo de estar o haber estado matriculado en otra universidad
espafiola o extranjera, y certificacién académica de los estudios realizados, donde se
especifiquen las asignaturas cursadas;

- Documento acreditativo de conocimiento del idioma espaiiol, en caso de no ser éste
el idioma de su pais de origen;

- Documentaciéon acreditativa de haber realizado estudios preuniversitarios para
aquellos alumnos que no hayan iniciado estudios universitarios y vengan con
estudios realizados en el extranjero;

- Documentacién acreditativa, en el caso de alumnos espafioles, que especifique su
forma de acceso a las Universidades espafiolas.

- Cualquier otra documentacién que se considere oportuna.

C) PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION DOCENTE HORIZONTAL Y
VERTICAL DEL PLAN DE ESTUDIOS.

La coordinacidn docente, tanto vertical como horizontal, quedara garantizada mediante la
utilizacion de los siguientes mecanismos:

e Coordinador del Master

Las tareas de coordinacién del Master seran desarrolladas por un Profesor Doctor que se
encuentre vinculado de manera permanente a la Universidad de Castilla-La Mancha.

El coordinador mantendra un contacto permanente con los profesores encargados de
impartir las asignaturas correspondientes a cada uno de los moédulos al objeto de conocer
las actividades desarrolladas y aquellas que se realizaran en un periodo préximo,
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convocando a los profesores que hayan participado en las actividades realizadas en un
médulo concreto a una reunién que tendrd lugar una vez finalizado el moédulo
correspondiente, al objeto de examinar las actividades realizadas durante el mismo,
analizar las incidencias que hayan podido surgir y recibir propuestas sobre los aspectos
necesitados de reforma para cursos posteriores. También atendera las necesidades de tipo
académico que pudieran manifestar los alumnos durante el curso.

e Comision Académica del Master

La Comision Académica estara compuesta por un minimo de tres profesores y un maximo
de cinco, nombrados por la Comisién de Reforma de Titulos y Planes de Estudios a
propuesta del Coordinador del Master, entre los profesores que impartan docencia en el
programa, conforme a las disposiciones de la UCLM vigentes en la materia. Ademas de las
labores organizativas que pudieran corresponderle (establecimiento de los criterios y
seleccién de los alumnos, reconocimiento de créditos, aprobacién de la programacién anual,
etc.), en el ambito propiamente docente esta Comision asumira las funciones de designacion
de los tutores del Trabajo Fin de Master, asi como el nombramiento de los tribunales que
deberan evaluar trabajos y el seguimiento de las actividades docentes desarrolladas
durante el curso.

 Consejo Asesor de la Comision Académica del Master

Estara compuesto por representantes externos a la UCLM procedentes del sector
institucional, profesional, empresarial y académico del dmbito de la fiscalizacion y la
auditoria publica. Pudiente organizarse en comités sectoriales en funcién de su sector de
actividad, su cometido sera la emisién de recomendaciones a la Comisién Académica del
Master con el objetivo de mantener actualizado el contenido docente del MUAP de un modo
alineado con la evolucién de las tendencias normativas, técnicas y profesionales de cada
momento.

e Comision de Garantia de Calidad del Master

Integrada por la comisién académica del Master y un agente externo procedente de la
Administracion, Organizacién o alguna empresa privada vinculada al programa de Master.
Dicha Comisién serd la responsable de establecer y mantener el sistema de garantia de
Calidad del Master, siguiendo los protocolos marcados a nivel general por la Universidad y
el Centro donde se ubica. Como mecanismo de garantia de la calidad, la Comisién de
Garantia de Calidad hard las propuestas que considere pertinentes para el continuo
perfeccionamiento del plan de estudios del Master y de las actividades realizadas en su seno,
reuniéndose, como minimo, con una periodicidad anual.
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5.2. ACTIVIDADES FORMATIVAS

Entre las actividades formativas que la metodologia docente del MUAP despliega para
alcanzar la adquisicién de competencias de los estudiantes, se encuentran las siguientes.

Ne Actividad formativa Tipo
1 Ensefianza presencial (Teoria)
2 Ensefianza presencial (practica)
3 Elaboracion de informes, memorias o trabajos
En contacto
4 Lectura de articulos y recension dil"eC(S) con
c Debates P;oniZ%g?go
6 Foros y debates on-line autéonomo
7 Conferencias y seminarios de.l
- estudiante
8 Tutorias
9 Estudio o preparacion de pruebas
10 | Evaluacién Formativa
5.3. METODOLOGIAS DOCENTES
Las metodologias docentes empleadas se resumen en la siguiente tabla:
N2 Metodologia docente
1 Aprendizaje basado en problemas/proyectos
2 Aprendizaje cooperativo/colaborativo
3 Conferencias
4 Creacién de mapas conceptuales
5 Estudio de casos
6 Foros virtuales
7 Lectura y andlisis de articulos y recensiones
8 Método expositivo/Leccion magistral
9 Presentacién de memorias, informes o trabajos
10 Resolucion de problemas y/o casos
11 Talleres y Seminarios de especializacion
12 Trabajo auténomo
13 Trabajo dirigido o tutorizado
14 Debates
15 Pruebas de Evaluaciéon Formativa
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5.4. SISTEMAS DE EVALUACION Y SISTEMA DE CALIFICACIONES

En cuanto a los sistemas de evaluacién que se han definido para valorar si el estudiante ha
adquirido la suficiencia de nivel competencial requerida por el MUAP, se encuentran los

siguientes:
N¢ SISTEMAS DE EVALUACION

1 Evaluacién de informes o trabajos

2 Evaluacién de la presentacion oral

3 Prueba de progreso (on line)

4 Prueba final (presencial)

5 Valoracion de la participaciéon con aprovechamiento
L. DESCRIPCION GENERAL.

Como pilar basal de los sistemas de evaluacidn, queremos destacar que el MUAP queda
configurado como sigue:

a.

Desde el punto de vista de la seguridad y fiabilidad de los sistemas de evaluacion,
el MUAP empleard para cada asignatura pruebas de progreso on line (sistema de
evaluacidn 3) junto con pruebas finales presenciales (sistema de evaluacion 4).
De este modo se garantiza de manera irrefutable, tanto la identidad y autenticacién del
estudiante, como la trazabilidad, integridad y conservacion de las pruebas realizadas.
Adicionalmente, y en funcién del contenido docente, las materias pueden emplear,
segun su detalle del apartado 5.5. “Ficha de materias”, la evaluaciéon de informes o
trabajos, la evaluacién de la presentacion oral y la valoracidn de la participaciéon con
aprovechamiento como sistemas de evaluacion.

Desde el punto de vista académico, las pruebas finales presenciales de asignatura
versaran sobre la totalidad del contenido docente de la asignatura, con el fin de
garantizar de forma incuestionable la consecucién de las competencias especificas del
titulo.

Exponemos en mayor detalle las notas y caracteristicas del proceso evaluador.
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IL HERRAMIENTAS DE EVALUACION ON LINE.
DESCRIPTIVO DE GARANTIAS, SEGURIDAD Y CONSERVACION DE PRUEBAS.

Para las actividades docentes que conllevan una modalidad de imparticién y evaluacién on
line se emplearan las plataformas virtuales Moodle, Blackboard Collaborate y Skpye
Empresarial habilitadas en el campus virtual de la Universidad de castilla La Mancha.
Dichas plataformas se encuentran alojadas en un entorno seguro y cuentan con mecanismos
de autenticacién robustos mediante validacién univoca para el acceso que garantizan la
identidad del estudiante a través de contrasefia personal y acceso seguro.

Asimismo, el acceso identificado utilizando un ID de dominio Unico permite el registro de
todas las actividades académicas del estudiante, asegurando la adecuada trazabilidad y
conservacion de las pruebas efectuadas. En este sentido, las herramientas permiten la
grabacion de las pruebas que podran ser conservadas como indicio de la evaluacién y
compartida con el resto de la clase si el profesor asi lo desea.

Por ultimo, profesorado del master estara sincrona e interactivamente supervisando el
correcto desarrollo mientras los estudiantes la realizan. Las herramientas permiten al
profesor ver y escuchar al estudiante que, por ejemplo, podra compartir su pantalla o
mostrar alguna presentacion.

II1. PRUEBA PRESENCIAL FINAL POR ASIGNATURA

Anadidamente a las garantias sobre los sistemas de evaluacion on line, y con objeto de
proporcionar un sistema de evaluaciéon determinantemente robusto y garantista, los
estudiantes deberan superar pruebas finales por asignatura de naturaleza presencial
en la que profesorado del Master, en nimero y capacidad suficiente a los estudiantes a
evaluar, controlara fisicamente el desarrollo de la prueba. De este modo, se garantiza la
trazabilidad, conservacién de las pruebas realizadas, asi como la autenticacion fisica y no
repudio de la identidad del estudiante de una manera sélida.

Coincidiendo con la finalizacién de cada semestre académico se realizaran las pruebas
presenciales de las asignaturas impartidas. La prueba presencial final por asignatura se
valorara de 0 a 10 puntos conforme a la escala de calificaciones establecida en el punto 5
del parrafo siguiente (Real Decreto 1125/2003). La calificacion del estudiante de la
asignatura y materia se obtendra conforme a los sistemas de evaluacion recogidos en el
apartado 5.5. “Ficha de materias”. La superacién de cada asignatura presenta caracter
obligatorio para la obtencién del titulo.
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IV.

SISTEMA DE CALIFICACIONES

En relacién con el sistema de calificaciones aplicable a esta estructura de ensefianza, de
acuerdo con el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, por el que se establece el
sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias

de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, se contempla que:

1.

La obtencion de los créditos correspondientes a una materia comportard haber
superado los examenes o pruebas de evaluacion correspondientes.

La asimilacién de conceptos y procedimientos se evaluara mediante pruebas escritas,
mientras que la adquisicién de competencias practicas se evaluara a través de las
exposiciones, trabajos en grupo, memorias o informes entregados tanto a nivel
individual como en grupos.

El nivel de aprendizaje conseguido por los estudiantes se expresara con calificaciones
numéricas que se reflejaran en su expediente académico junto con el porcentaje de
distribucién de estas calificaciones sobre el total de alumnos que hayan cursado los
estudios de la titulacién en cada curso académico.

La media del expediente académico de cada alumno serd el resultado de la aplicacién
de la siguiente féormula: suma de los créditos obtenidos por el alumno multiplicados
cada uno de ellos por el valor de las calificaciones que correspondan, y dividida por el
numero de créditos totales obtenidos por el alumno.

Los resultados obtenidos por el alumno en cada una de las asignaturas del plan de
estudios se calificardn en funciéon de la siguiente escala numérica de 0 a 10, con
expresion de un decimal, a la que podra afadirse su correspondiente calificacion
cualitativa: 0-4,9: Suspenso (SS); 5,0-6,9: Aprobado (AP); 7,0-8,9: Notable (NT); 9,0-10:
Sobresaliente (SB).

Los créditos obtenidos por reconocimiento de créditos correspondientes a actividades
formativas no integradas en el plan de estudios no seran calificados numéricamente ni
computaran a efectos de computo de la media del expediente académico.

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a alumnos que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento
de los alumnos matriculados en una asignatura en el correspondiente curso académico,
salvo que el numero de alumnos matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra
conceder una sola «Matricula de Honor».
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5.5. FICHAS DE LAS MATERIAS

Segun la distribucién del Plan de Estudios propuesto, los médulos del MUAP presentan la
siguiente estructuracion de materias y asignaturas.

5.5.1. NORMATIVA DE AUDITORIA PUBLICA. NORMAS TECNICAS

o M ~

Créditos Caracter Semestre Ubicacion en la

estructura modular
6 Obligatorio Primero Moédulo 1
ASIGNATURA
Caracter Area de
Denominacion Créditos Semestre conocimiento
ASIGNATURA 1. Obligatorio 6 Primero Economia

AUDITORIA PUBLICA.
MARCO NORMATIVO Y
ESTANDARES TECNICOS

NORMATIVA DE AUDITORIA PUBLICA - NORMAS

Financieray
Contabilidad
Derecho
Financieroy
Tributario

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sera capaz de:

Aplicar en un entorno profesional el marco juridico y técnico de la
auditoria publica a nivel especializado, integrando los preceptos de las
normas y notas técnicas para realizar la auditoria publica con altos
estandares de calidad y seguridad normativa.

Analizar el marco normativo y técnico de la auditoria publica nacional e
internacional.

Analizar la estructura y funcionamiento de las principales instituciones de
control externo e interno, nacionales e internacionales.

Sintetizar la informacidén estratégica que permita confeccionar una
Planificacién de Auditoria publica eficaz

Evaluar los distintos componentes del sistema de control interno de una
administracion o ente publico.

Sintetizar la comprension del rol del auditor publico respecto al fraude,
sabiendo identificar y establecer indicadores de fraude.
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CAMPUS DE EXCELENCIA

Vicerrectorado de Docencia

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

ASIGNATURA 1. AUDITORIA PUBLICA. MARCO NORMATIVO Y ESTANDARES
TECNICOS.

TEMA 1. El sistema de control de fondos publicos. El control externo. El control
interno.

TEMA 2. Tipos de Auditorias. Auditorias de Regularidad. Auditorias Operativas o
de Gestién. Auditorias Informaticas.

TEMA 3. La normativa internacional. Las ISSAIS. La INTOSAL El Tribunal Europeo
de Cuentas.

TEMA 4. Instituciones de Control Externo Espafiol. El Tribunal de Cuentas. Los
Organos de Control Externo.

TEMA 5. La Intervencién General de la Administracion del Estado. Modalidades
de Ejercicio. Intervencion. Control Financiero.

TEMA 6. Auditoria Publica y Auditoria Privada. Vectores comunes y Divergencias.
Marco Normativo de presentacion de la informacion financiera publica y privada.
TEMA 7. Marco de Control Interno COSO. El Instituto de Auditores Internos.
Modelo de 3 lineas de Defensa. Normas Internacionales para el ejercicio
profesional de la auditoria interna.

USTIFICACION DE LA MATERIA

Como base de la especializaciéon pretendida, resulta necesario analizar y aplicar
con solvencia profesional los fundamentos del marco juridico y técnico de la
auditoria publica.

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10
Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CGO5, CGO6
Competencias transversales: CT01, CT02, CT03, CT04, CT05
Competencias especificas: CEO1, CE03, CE04, CE23

IDIOMA/S DE IMPARTICION

\ Castellano
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ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

Computo %
Ne Actividades formativas Horas Presencialid Metodologia docente
ad
Método expositivo/Leccion
1 | Ensenanza presencial (Teoria) 10 100% magistral
Debates
Estudio de casos.
Resolucién de problemas y/o
Ensefianza presencial €asos
2 , p 10 100% Aprendizaje
(Préactica) i .
cooperativo/colaborativo
Aprendizaje basado en
problemas/proyectos
Resolucién de problemas y/o
. . casos
Elaboracién de inform .,
3 eloiss 9 ottt . = 20 0% Creacion de mapas conceptuales
memorias o trabajos . .
Presentacion de memorias,
informes o trabajos
Lectura y andlisis de articulos y
Lectura de articulos LB
4 . y 12 0% Aprendizaje basado en
recension
problemas/proyectos
Trabajo auténomo
, Foros virtuales
5 Tutorias 10 1009 e e .
% Trabajo dirigido o tutorizado
6 Foros y debates on-line 10 0% Foros virtuales
E i reparacion . .
7 SHELE ) PEpRIE b 75 0% Trabajo auténomo
pruebas
Resolucion de problemas y/o
. . casos
8 Evaluacion Formativa 3 100% .
Pruebas de Evaluacion
Formativa
TOTAL HORAS 150

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
Ponderacion en porcentaje

Sistema

Evaluacién de informes o trabajos
Prueba de progreso (on line)
Prueba final (presencial)

Valoracidn de la participacién con
aprovechamiento

Minimo Maximo
0 10
20 40
60 60
0 10

Pdgina 71 de 132

[%2]
Q
Qo
o
o
c
Q
o
©
o
=
@
£
S
o
©
[
o
@
(2]
=
2]
o
=
c
®©
c
©
©
©
©
=)
(@)
©
i)
©
o
2
©
o
>
°
o
o
(2]
Q
Qo
o
o
c
kel
[}
S
o
=}
S
9]
[}
o
@
(2
=
[%2]
=%
=
e
C
[}
@
e}
©
S
=
=
9
>
'
o
<
@
-
o
I~
[t}
o
D
0
N~
o
©
©
It}
@
-
©
~
[t}
0
g
N
™
>
)]
o






camrus oe exceenaa mremsoona,. . ViCerrectorado de Docencia

5.5.2. EJECUCION Y METODOLOGIA DE LA AUDITORIA PUBLICA. ENFOQUE
DE RIESGOS. AUDITORIAS ESPECIFICAS

MATERIA N© 2:

EJECUCION Y METODOLOGIA DE LA AUDITORIA
PUBLICA. ENFOQUE DE RIESGOS.

AUDITORIAS ESPECIFICAS

Créditos Caracter Semestre
18 Obligatorio Primero
ASIGNATURA
Denominacion Caracter Créditos
ASIGNATURA 2.
METODOLOGIA.
AUDITORIA  PUBLICA,
GESTION DE RIESGOS Y Oblicatori .
CUMPLIMIENTO 1gatorio
NORMATIVO.
RESPONSABILIDADES
PUBLICAS
ASIGNATURA 3. LA
AUDITORIA DE LAS
CUENTAS ANUALES Obligatorio 6
PUBLICAS Y AUDITORIAS
DE GESTION.
ASIGNATURA 4.
AUDITORIAS
ESPECIFICAS Y POR Obligatorio 6
TIPOLOGIA DE
ORGANIZACION.

Ubicacion en la
estructura modular
Moédulo 2

Area de
Semestre conocimiento

Economia
Financiera y
Contabilidad
Economia
Aplicada
Primero Derecho
Financiero y
Tributario
Derecho Penal
Organizacion de
Empresas
Economia
Financiera y
Contabilidad
Economia
Aplicada
Primero Derecho
Financiero y
Tributario
Derecho Penal
Organizacion de
Empresas
Economia
Financieray
Contabilidad
Economia
Aplicada
Primero Derecho
Financiero y
Tributario
Derecho Penal
Organizacién de
Empresas
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Con caracter general, el estudiante que supere la materia sera capaz de

De una manera detallada, el estudiante que sera capaz de:

Ejecutar un trabajo de auditoria publica aplicando metodolégicamente las
normas y notas técnicas y el enfoque de gestion de riesgos, comprendiendo
la problematica, evaluando los criterios relevantes de cada etapa y
disefiando las actuaciones de control / fiscalizacion requeridas como
respuesta al riesgo gestionado.

Adquirir un conocimiento especializado sobre la fenomenologia,
funcionamiento de los riesgos de auditoria segun tres clasificaciones
esenciales: la estructura presupuestaria, areas de riesgo singulares y la
naturaleza de la administracién o ente publico auditado.

Profundiza en las responsabilidades publicas derivadas de los
incumplimientos normativos, irregularidades, corrupcién y fraude en el
gobierno y gestién econdémico-financiera de las administraciones y entes
del sector publico.

Integrar el rol de la auditoria publica junto con las politicas
corporativas/institucionales de cumplimiento con especial atencién a la
formulacién e implementacion de Politicas y Programas de Cumplimiento
Normativo en el sector publico.

Aplicar las técnicas de deteccidn e identificacion de riesgos que afronta una
administracion publica en su gobierno y gestion.

Sintetizar los mapas de riesgos de una institucién publica a partir de sus
objetivos institucionales.

Evaluar el funcionamiento, objeto y disefio de las pruebas de
procedimiento, pruebas sustantivas y pruebas analiticas dentro de un
programa de trabajo de auditoria publica

Aplicar técnicas de auditoria publica que permitan a los estudiantes
potenciar su empleabilidad para su incorporaciéon a una empresa de
auditoria o su ejercicio autonomo.

Disefiar programas de trabajo de auditoria que les permita alcanzar los
objetivos de control definidos en la planificacion de auditoria.

Sintetizar evidencias de auditoria y evaluar su suficiencia, pertinencia y
adecuacion.

Sintetizar conclusiones y recomendaciones de auditoria a partir de las
evidencias e informacion relevante detectada en la ejecuciéon del control
publico.

Sintetizar la informacion relevante para elaborar informes de auditoria
publica, reportarlos y realizar el seguimiento de sus recomendaciones.
Aplicar los criterios de auditoria empleados en la justificacion de gastos
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con cargo a fondos publicos.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

ASIGNATURA 2. METODOLOGIA. AUDITORIA PUBLICA, GESTION DE RIESGOS Y
CUMPLIMIENTO NORMATIVO. RESPONSABILIDADES PUBLICAS.

TEMA 1. El enfoque de gestion de riesgos en auditoria publica. Metodologia y
modelizacion para planificacion del proceso de fiscalizacion.

TEMA 2. El ejercicio de la Auditoria Publica por fases de trabajo. Normas y notas
técnicas.
- Planificacién: andlisis de riesgos, evaluacién del sistema de control interno,
colaboracién con otros auditores.
- Ejecucion: Papeles de trabajo, tipos de pruebas, Ciencia de Datos & Estadistica para
la Auditoria. Muestreo estadistico, Tecnologias de la Informacién para el Analisis de Datos
y la ejecucién de pruebas. Evidencias.

o Papeles de trabajo, Tipos de pruebas y Evidencia de Auditoria

o Ciencia de los datos & Estadistica para la Auditoria.

0 Muestreo estadistico
- Informe y Seguimiento de Recomendaciones.: Estructura y Redaccién. Conclusiones.
Recomendaciones. Reporting. Técnicas de Visualizacién. Impacto y efectividad del
informe. Notas de prensa. Comunicacion y Difusién en Medios y Redes Sociales.

TEMA 3. Auditoria y Cumplimiento Normativo. Responsabilidades Publicas.
- Responsabilidades Publica derivadas de las actuaciones de control
o Responsabilidad Contable.
o Responsabilidad Administrativa.
o Responsabilidad Patrimonial.
o Responsabilidad Penal. Prevencién de la Corrupcién y el Fraude
- Cumplimiento normativo y Auditoria Publica. Politica y Programas de Cumplimiento
Normativo en el sector publico.

ASIGNATURA 3. LA AUDITORIA DE LAS CUENTAS ANUALES PUBLICAS Y
AUDITORIAS DE GESTION.
TEMA 1. La Auditoria de Cuentas Anuales Publicas. Técnicas de Auditoria de los
principales elementos patrimoniales del activo, pasivo y la Cuenta de resultados.
TEMA 2. La Auditoria Presupuestaria:

- Ciclo Presupuestario. Planificacion, aprobacion, ejecucion y liquidacion.

- Auditoria del presupuesto de gastos.
0 Auditoria de los Gastos Corrientes (Personal, Bienes corrientes y servicios, gastos
financieros).
o Auditoria de gastos e ingresos de capital (Inversiones reales y transferencias de
capital) y operaciones financieras (activos y pasivos financieros).
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- Gastos con financiacién afectada.
- Auditoria de los ingresos publicos.
TEMA 3. Auditorias Operativas o de Gestion.

ASIGNATURA 4. AUDITORIAS ESPECIFICAS Y POR TIPOLOGIA DE ORGANIZACION

Atendiendo a Areas de Riesgo Especificas:

- TEMA 1. Auditoria de la Contratacién Publica.

- TEMA 2. Auditoria de Convenios y Encomiendas de Gestidn.
- TEMA 3. Auditoria de Transferencias y Subvenciones.

- TEMA 4. Auditoria de los recursos humanos.

Segun la Naturaleza de la Administracién o Entre Publico:

- TEMA 5. Auditoria de Ayuntamientos y otros Entes Locales.
- TEMA 6. Auditoria de fundaciones publicas.

- TEMA 7 Auditoria de empresas y entidades publicas.

- TEMA 8. Auditoria de Universidades Publicas.

USTIFICACION DE LA MATERIA

Resulta indispensable que el estudiante sea capaz de adquirir una robusta
metodologia de trabajo en gestion de riesgos para ser capaz de identificar,
analizar y evaluar los riesgos mas relevantes segun el tipo de auditoria (siendo las
financieras y las de gestion de una relevancia crucial), la naturaleza del gasto e
ingreso publico y segun las tipologias de organizacion predominantes en el sector
publico. De este modo obtiene una panoramica holistica que le aporta un
conocimiento integral elemental para la realizacion de cualquier auditoria o
control publico.

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10

Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CGO5, CGO6
Competencias transversales: CT01, CT02, CT03, CT04, CT05
Competencias especificas: CE02, CE03, CE04, CEO5, CE06, CE17, CE23

IDIOMA/S DE IMPARTICION
‘ Castellano
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ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

e Actividades formativas

Computo
Horas

%
Presencialid
ad

Metodologia docente

Ensefianza presencial (Teoria)

30

100%

Método expositivo/Leccion
magistral
Debates

Ensefianza presencial
(Practica)

30

100%

Estudio de casos.

Resolucién de problemas y/o
casos

Aprendizaje
cooperativo/colaborativo
Aprendizaje basado en
problemas/proyectos

Elaboracion de informes,
memorias o trabajos

30

0%

Resolucién de problemas y/o
casos

Creacion de mapas conceptuales
Presentacién de memorias,
informes o trabajos

Lectura de articulos y
recension

30

0%

Lectura y andlisis de articulos y
recensiones

Aprendizaje basado en
problemas/proyectos

Trabajo auténomo

5 | Foros y debates on-line

20

0%

Foros virtuales

6 | Conferencias y seminarios

10

0%

Talleres y Seminarios de
especializacion
Conferencias
Aprendizaje basado en
problemas/proyectos
Estudio de casos
Aprendizaje
cooperativo/colaborativo

7 | Tutorias

30

100%

Foros virtuales
Trabajo dirigido o tutorizado

Estudio o preparacion de
pruebas

265

0%

Trabajo auténomo

9 | Evaluacion Formativa

100%

Resolucién de problemas y/o
casos

Pruebas de Evaluacion
Formativa

TOTAL HORAS

450

CSV: 373557618566275905701840 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es






SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

. Ponderacion en porcentaje
Sistema

Minimo Maximo
1 Evaluacion de informes o trabajos 0 10
2 Prueba de progreso (on line) 20 40
3 Prueba final (presencial) 60 60
Valoracién de la participacion con 0 10
4  aprovechamiento
5.5.3. AUDITORIA DE LOS FONDOS ESTRUCTURALES Y DE INVERSION
EUROPEOS
AUDITORIA DE LOS FONDOS ESTRUCTURALES Y DE
02, >
MATERIAN® 3: INVERSION EUROPEOS
Créditos Caracter Semestre Ubicacion en la
estructura modular
12 Obligatorio Segundo Moédulo 3
ASIGNATURAS
Area de
Denominacion Caracter Créditos Semestre conocimiento
Economia
Financieray
ASIGNATURA 5 Contabilidad
INSTITUCIONES Economia Aplicada
EUROPEAS. . . Organizaci6n de
PRESUPUESTO, FONDOS O Pligatorio 6 Segundo  pripresas
COMUNITARIOS Y SU Derecho Financiero
y Tributario
CONTROL Derecho
Administrativo
Economia
ASIGNATURA 6. EL Financiera y
CONTROL DE LOS Contabilidad
FONDOS EUROPEOS POR gconomfaépl(i;ada
EL TRIBUNAL EUROPEO  Obligatorio 6 Segundo ~  BOMEACLY
presas Derecho
DE CUENTAS.} Financiero y
METODOLOGIA DE Tributario
FISCALIZACION Derecho

Administrativo
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Vicerrectorado de Docencia

CAMPUS DE EXCELENCIA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sera capaz de:

- Analizar la estructura y variables criticas del proceso de gestién y control
de los fondos comunitarios a través del examen de las instituciones
europeas, la configuracion del marco presupuestario y su fiscalizacion.

- Integrar en su cartera de destrezas la metodologia de control empleada por
las dos instituciones comunitarias que fiscalizan los fondos estructurales y
de inversion europeos: la Comisién Europea y el Tribunal Europeo de
Cuentas.

- Evaluar la metodologia de control, estructura y actividades del Tribunal
Europeo de Cuentas en la fiscalizacion que realiza sobre los fondos
comunitarios ejecutados por los Estados Miembros.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS

ASIGNATURA 5. INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO, FONDOS
COMUNITARIOS Y SU CONTROL

TEMA 1. INSTITUCIONES EUROPEAS. PRESUPUESTO COMUNITARIO
Las Instituciones Europeas. Organizacion, Estructura y Competencias.

Principios normativos clave en materia presupuestaria y de control. TFUE.
Marco financiero plurianual. El presupuesto Comunitario. Modalidades de Gestion.
- Control del Presupuesto Comunitario
TEMA 2. FONDOS ESTRUCTURALES EUROPEOS. TIPOLOGIA Y CARACTERIZACION
- LaPolitica Europea de Desarrollo y Cohesion. El FEDER. El FSE.
- LaPolitica Agraria Comun. FEOGA y FEADER.
- Programas Europeos Plurianuales de Investigacion cientifica e Innovacidn.
Auditoria y Control. Otros Fondos y lineas de ayuda.
TEMA 3. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR LA COMISION EUROPEA Y EL
PARLAMENTO.
- Controles en la gestion presupuestaria directa y compartida.
- Losservicios de auditoria interna de la Comisién. La Direccién General de Auditoria
de la Comision.

ASIGNATURA 6 EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL
EUROPEO DE CUENTAS. METODOLOGIA DE FISCALIZACION.

TEMA 1. El TRIBUNAL DE CUENTAS DE EUROPA. ORGANIZACION,
FUNCIONAMIENTO Y ACTIVIDADES

- Organizacién. Funcionamiento y Estructura
- Actividades del Tribunal Europeo de Cuentas. Tipologia.
e Declaraciones de Fiabilidad.

e Auditorias Financieras y de Cumplimento
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e Auditorias Operativas y de Gestion
¢ Informes Especiales

TEMA 2. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE
CUENTAS: PLANIFICACION Y EJECUCION DE AUDITORIA.

- Planificacion Estratégica y Planificaciéon Anual. Las Actividades del Tribunal de
Cuentas Europeo. Las fases de seleccion y programacion de las tareas de auditoria:

e Definicion de prioridades.
e Elaboracidn y clasificacion de las propuestas de auditoria (en base a la
revision de riesgos al interés publico y del Parlamento, y de su valor

afiadido)

e Aprobacidn del programa de trabajo anual

- Ejecucién de un Trabajo de Auditoria. De la Planificacion del Trabajo al
Seguimiento de Recomendaciones.
Cronologia de un informe de auditoria
e Planificacion del trabajo (anélisis de riesgos, definicién de los objetivos
y de los procedimientos de auditoria)
e Elaboracidn del informe (selecciéon de observaciones y procedimiento
contradictorio

TEMA 3. EL CONTROL DE LOS FONDOS EUROPEOS POR EL TRIBUNAL EUROPEO DE
CUENTAS. METODOLOGIAS ESPECIFICAS: AUDITORIAS DE GESTION.
AUDITORIAS FINANCIERAS Y DE CUMPLIMIENTO.

- Manual de Auditorias de Gestion.
- Manual de Auditorias Financieras y de Cumplimiento.

TEMA 4. IDENTIFICACION Y PREVENCION DEL FRAUDE EN LA GESTION DE FONDOS
EUROPEOS

- Respuesta del auditor ante el Fraude (IISAI-ES- 240).

- Sistemas de Gestién de Riesgos

JUSTIFICACION DE LA MATERIA
El valor afiadido de las auditorias que realice el estudiante (y por ende, su

empleabilidad) se vera maximizado gracias al conocimiento avanzado que
adquiera, tanto sobre los distintos mecanismos de financiaciéon de los fondos
estructurales y de inversidon europeos, como sobre la metodologia de control,

técnicas y criterios que sobre ellos aplican posteriormente las distintas instancias
fiscalizadoras de las instituciones europeas.

Solo de este modo se consigue un grado de prevencion efectiva sobre los riesgos
de reintegro de fondos comunitarios por cantidades indebidamente justificadas
de fondos transferidos a beneficiarios de los estados miembros o terceros paises.
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OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10

Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CGO5, CGO6
Competencias transversales: CT01, CT02, CT03, CT04, CT05

Competencias especificas: CE03, CE04, CE05, CE08, CE09, CE10, CE11, CE12,
CE13, CE14, CE15, CE16, CE21, CE22, CE23

IDIOMA/S DE IMPARTICION

Castellano

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

Computo %
Ne Actividades formativas Horas Presenc Metodologia docente
ialidad
1 Enseﬁ,anza presencial 20 100% Método expositivo/Leccion magistral
(Teoria) Debates
Estudio de casos.
Ensefianza presencial Resoluciéon de problemas y/o casos
2 . p 20 100% | Aprendizaje cooperativo/colaborativo
(Practicas) L
Aprendizaje basado en
problemas/proyectos
L Resolucion de problemas y/o casos
Elaboracién de o p y/
. . Creacidon de mapas conceptuales
3 | informes, memorias o 30 0% i N
. Presentacion de memorias, informes o
trabajos .
trabajos
Lectura y andlisis de articulos vy
recensiones
Lectura de articul o
4 ectura de articios y 20 0% | Aprendizaje basado en
recension
problemas/proyectos
Trabajo auténomo
f i :
5 — erenclasy 10 0% | Foros virtuales
seminarios
Talleres y Seminarios de especializacion
Conferencias
. A izaj
6 | Forosy debates on-line 10 0% D s sl
problemas/proyectos
Estudio de casos
Aprendizaje cooperativo/colaborativo
, Foros virtuales
7 | Tut 10 1009 Co .
utorias & Trabajo dirigido o tutorizado
8 Bttty @ pite pene it 175 0% | Trabajo auténomo
de pruebas
. : Resoluci6 1
9 | Evaluacion Formativa 5 100% esolucion de prob.e’:mas y/o €asos
Pruebas de Evaluacion Formativa
TOTAL HORAS 300
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SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS
Ponderacion en porcentaje

o .

N® Sistema Minimo Maximo
1 Evaluacion de informes o trabajos 0 10
2 Prueba de progreso (on line) 20 40
3 Prueba final (presencial) 60 60
Valoracién de la participacion con 0 10

4  aprovechamiento

5.5.4. LA AUDITORIA PUBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACION.
INTEGRACION CON LAS AUDITORIAS DE REGULARIDAD Y
OPERATIVAS/DE GESTION

o4 > p
MATERIAN® 4: INTEGRACION CON LAS AUDITORIAS DE REGULARIDAD Y
OPERATIVAS/DE GESTION
Créditos Caracter Semestre Ubicacion en la
estructura modular

6 Obligatorio Segundo Moédulo 4

ASIGNATURA 7

Caracter Area de
Denominacion Créditos Semestre conocimiento

AUDITORIA PUBLICADE  Obligatorio 6 Segundo Arquitectura y
SISTEMAS DE Tecnologia de
INFORMACION. Computadores
INTEGRACION CON Lenguajes y
AUDITORIAS Isrllsff)errrrrllzicos
FINANCIERAS Y
OPERATIVAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante sera capaz de:
- Analizar la estructura de un sistema de informacién corporativo para

evaluar sus deficiencias y determinar sus puntos de control.

- Desarrollar un programa de auditoria informatica, evaluando los puntos
de control clave sobre los distintos componentes de un sistema de
informacion: infraestructura, aplicaciones, datos, redes, etc.

- Integrar las pruebas y controles de la Auditoria del Sistema de Informacién con
las Auditorias de regularidad y operativas.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

TEMA 1.

TEMA 2.

TEMA 3.

TEMA 4

TEMA 5.

TEMA 6.

ASIGNATURA 7. AUDITORIA PUBLICA DE SISTEMAS DE INFORMACION.
INTEGRACION CON AUDITORIAS FINANCIERAS Y OPERATIVAS

Los sistemas de informacion en la administracion publica. Estructura,
caracteristicas, componentes. Gobierno y Organizacion de las TIC y
Auditoria informatica.
- Gobierno y organizacién de TI.
- Segregacion funciones.
- Control interno.
- Aspectos juridicos de las TIC.
» Normativa en materia de proteccion de datos.
» El Delegado de proteccidn de Datos.

ISACA. Enfoque orientado al riesgo. COBIT.
- Metodologias de autoria de SI

- Enfoque orientado a riesgos

- COBIT

Auditoria y Ciberseguridad. Auditoria del Sistema de gestion de
Seguridad de la Informacion.
- ISO 27.0000. Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacidn.
- MAGERIT. Metodologia de Andlisis y Gestion de Riesgos de los Sistemas
de Informacion.
- Esquema Nacional de Seguridad
- Auditorias de ciberseguridad.

Integracion de controles informaticos en auditorias de regularidad y
operativas publicas.
- Los Controles Generales de TI.
- Alineamiento con el ENS.
- Los Controles de aplicacion.

La Auditoria Publica en el Mundo digital

- El mundo digital de la administracién electrénica como objeto de la
auditoria publica (Sistema de planificacion de recursos/ERPs, Ciudades
inteligentes, Cadena de Bloques/Blockchain, computacién en la nube,
Inteligencia Artificial, ...).

- La Auditoria Digital como herramienta de auditoria (automatizaciéon de
procesos, Analisis de datos en auditoria, auditoria de algoritmos, la
nueva ética, ...).

Proteccion de los Activos de Informacion.

- Auditoria del Sistemas de Informacion e infraestructura tecnoldgica.

- Auditoria de aplicaciones.

- Auditoria de datos.

- Outsourcing de TL

- Forensics & Fraude.
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JUSTIFICACION DE LA MATERIA

La integraciéon transversal de las tecnologias de la informaciéon y las
comunicaciones en los procesos de gestion de las organizaciones introduce la
necesidad de tener que auditar indispensablemente los elementos de los sistemas
de informacién como condicién previa o complementaria a las tradicionales
auditorias financieras, de regularidad o de gestion.

Asilas cosas, si no se asegura razonablemente la confianza en las infraestructuras,
softwares, datos o redes informaticas, los resultados de auditorias sobre la gestion
econdmica, legalidad o eficiencia deviene ciega o sesgada.

El estudiante debe asi conocer y aplicar el marco internacional de referencia en
materia de auditorias de sistemas de informacién para integrar controles
informaticos en sus auditorias tradicionales o bien para realizar auditorias
especificas sobre la seguridad, integridad y confianza de las Tecnologias de la
informacién y las comunicaciones de los entes auditados.

OBSERVACIONES

COMPETENCIAS

Competencias basicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10

Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CGO5, CGO6

Competencias transversales: CT01, CT02, CT03, CT04, CT05

Competencias especificas: CE03, CE04, CE05, CE07, CE08, CE09, CE10, CE11, CE12,
CE13,CE15, CE17, CE18, CE19

IDIOMA/S DE IMPARTICION

Castellano
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CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Vicerrectorado de Docencia

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

Computo %
Ne Actividades formativas Horas Presenci Metodologia docente
alidad

Método expositivo/Leccion
1 | Ensefianza presencial (Teoria) 10 100% | magistral

Debates

Estudio de casos.

Resoluciéon de problemas y/o casos
) Ens,engnza presencial 10 100% Aprendlz.a]e .

(Practicas) cooperativo/colaborativo
Aprendizaje basado en
problemas/proyectos

3 Elabora.c1on — mfprmes, 15 0% Resoluciéon de problemas y/o casos
memorias o trabajos

Lectura de articulos y AN LEREEE en

4 . 10 0% problemas/proyectos
recension . g
Trabajo autbnomo
5 | Forosy debates on-line 5 0% | Foros virtuales
Aprendizaje basado en
problemas/proyectos
Estudio de casos
6 | Conferencias y seminarios 5 0% | Aprendizaje
cooperativo/colaborativo
Talleres y Seminarios de
especializacion
2 Foros virtuales
7 ) o Slofi .
Tutorias 6 — Trabajo dirigido o tutorizado
E i i6 . .
8 SO @ PEpeEin ¢ 86 0% Trabajo auténomo
pruebas
9 | Evaluacion Formativa 3 100% TS probl.e’mas y/o casos
Pruebas de Evaluacion Formativa
TOTAL HORAS 150
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SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

. Ponderacion en porcentaje
N2 Sistema P J

Minimo Maximo
1 Evaluacion de informes o trabajos 0 10
2 Prueba de progreso (on line) 20 40
3 Prueba final (presencial) 60 60
Valoracién de la participacion con 0 10

4  aprovechamiento

5.5.5. TRABAJO FIN DE MASTER

MATERIA N¢ 5: TRABAJO FIN DE MASTER
Créditos Caracter Semestre Ubicacion en la
estructura modular
9 Trabajo Primero/ Segundo Médulo 5
Fin de
Master
ASIGNATURA
Caracter Area de
Denominacion Créditos Semestre conocimiento
TRABAJO FIN DE MASTER  Trabajo Fin 9 Primero/ Economia
de Master Segundo Financieray
Contabilidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
El estudiante sera capaz de analizar, interpretar y aplicar los conceptos, técnicas

e instrumentos abordados en el plano tedrico y practico durante la docencia,
aplicandolos de una manera avanzada e integral en el desarrollo de una auditoria

piiblica.

DESCRIPCION DE CONTENIDOS
El trabajo fin de master consistira en el desarrollo de una auditoria real, bien

completa, bien enfocandose en un area de riesgo especifica de esta o en una de sus
fases.

Las fases podran comprender las diferentes etapas de trabajo de la auditoria
desde la fase de planificacion, hasta la realizacion del pertinente informe y el
planteamiento de su seguimiento de recomendaciones El estudiante debera
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camrus oe exceenaa mremsoona,. . ViCerrectorado de Docencia

desarrollar los documentos técnicos, papeles de trabajo, pruebas, evidencias,
informes que conlleve el tipo de auditoria.

Igualmente, el trabajo fin de master podra consistir en:

- Eldesarrollo de enfoques innovadores sobre el desempefio de la auditoria
publica (su enfoque, métodos de trabajo, impacto, relaciones con otras
disciplinas, etc.)

- Disefio de un programa o un proyecto profesional cientifico.

- Profundizacion en el estado de la cuestion y revision critica de un tema
especializado.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

El Trabajo Fin de Master se configura como punto de evaluacién final en el que
el/la estudiante integra todos los conocimientos tedricos y practicos asimilados
durante la docencia impartida. De este modo, el TFM se convierte en una
herramienta clave para plasmar (el estudiante) y examinar (el docente) el nivel
de competencias y grado de especializacién adquirido en el proceso formativo.

OBSERVACIONES

El TFM se podra iniciar en el primer semestre de manera que se vaya
desarrollando conforme se profundiza en la adquisicién de conocimientos de cada
asignatura.

COMPETENCIAS

Competencias basicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10
Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CGO5, CGO6
Competencias transversales: CT01, CT02, CT03, CT04, CT05
Competencias especificas: CEO1 a CE23

IDIOMA/S DE IMPARTICION

Castellano

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

Computo %
N¢ Actividades formativas Horas Presencialidad Metodologia docente
. . Resolucién de problemas y/o
Elaboracion de informes, p y/
1 . . 208 0 casos
memorias o trabajos . .
Trabajo auténomo
, Foros virtuales
2 | Tutorias 15 100 e e .
Trabajo dirigido o tutorizado
Presentacién de memorias,
3 | Evaluacién Formativa 2 100% informes o trabajos
Debates
TOTAL HORAS 225
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SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ponderacion en porcentaje

N® Sistema Minimo Maximo
1 Evaluacién de informes o trabajos 90 90
2 Evaluacion de la presentacion oral 10 10

5.5.6. PRACTICAS EXTERNAS

MATERIA N¢ 6: PRACTICAS EXTERNAS
Créditos Caracter Semestre Ubicacion en la
estructura modular
9 Practicas Segundo Médulo 6
externas
ASIGNATURA
Caracter Area de
Denominacion Créditos Semestre conocimiento
Practicas Externas Practicas 9 Segundo Economia
externas Financiera y
Contabilidad

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

El estudiante sera capaz de:

- Aplicar técnicas de auditoria en el andlisis de estados financieros de entes publicos
con objeto de emitir un juicio profesional sobre la razonabilidad de la informacién
financiera u operativa auditada.

- Extractar la informacion determinante, analizarla, interpretarla, sintetizarla y
transmitirla

- Desarrollar la capacidad para integrarse en un equipo de auditoria, aportando
soluciones innovadoras, entendiendo la jerarquia organizativa y desplegando
conocimientos y actitudes en funcién del rol desempefiado.

- Planificar y organizar las estrategias en el desarrollo de un trabajo de auditoria
publica.

- Aplicar un comportamiento ético e integro en el desempeiio de la auditoria publica.
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DESCRIPCION DE CONTENIDOS

Con una extension de 9 ECTS, las practicas académicas externas supondran una duracién
de en torno a un mes y medio en el que el estudiante se insertara en un entorno real de
trabajo en el que desplegar en las practicas las competencias y conocimientos adquiridos
en el MUAP.

Gracias a los convenios que se firmaran con empresas auditoras Big Four, y otras
empresas lideres del sector de la auditoria nacional e internacional, el MUAP proporciona
al estudiante un nivel de empleabilidad maximo, permitiéndole demostrar las
competencias adquiridas como base parala obtencién de un contrato de trabajo derivado
que le posibilite desarrollar la profesién de auditor publico.

Las practicas seran convalidables con objeto de que los estudiantes que cuenten con un
perfil con una experiencia profesional acreditada conforme a lo descrito en el apartado

4.4, vean reconocida directamente esta materia.

JUSTIFICACION DE LA MATERIA

Las prdcticas externas en empresas permiten al estudiante conocer la realidad institucional,
empresarial y laboral de la auditoria publica, facilitdndole la transicion al mercado de
trabajo. Asi, la insercidn de esta materia dentro del programa de Mdster queda justificada
por varias razones. Por un lado, por la necesidad de maximizar la empleabilidad del
estudiante, favoreciendo su integracion en una empresa o ente publico donde poder
desemperiar con soltura las labores encomendadas, o mediante el desarrollo
profesional auténomo de trabajos de auditoria publica. El objeto de las practicas
externas, grosso modo, reside en contribuir a una mejor insercion en el mercado
laboral y favorecer el comienzo de su carrera profesional. Las prdcticas externas
favorecen una relacion directa entre los estudiantes, el tutor académico y el tutor de la
empresa en la que se realizan dichas prdcticas. En este sentido, se pretende acercar al
alumno a la prdctica profesional y contribuir al desarrollo de competencias y habilidades
directivas, de gestion y planificacion relacionadas con la auditoria ptiblica, adquiridas en el
Master.

OBSERVACIONES

El desempefio de las practicas externas contara con una evaluacion doble. Por un lado, el
del tutor académico de la UCLM. Por otro, el del tutor profesional designado en la
empresa/instituciéon como responsable formativo del estudiante.

La evaluacion del tutor de profesional sera de 0 a 10, con una ponderacion del 30% en la
nota final.

La evaluacion del tutor de la universidad sera de 0 a 10, con una ponderacion del 70% en
la nota final.

Esta evaluacion se realizara respecto de la memoria de practicas que elabore el estudiante
(Evaluacién de informes o trabajos) y de la valoracion que cada tutor efectie sobre el
desemperio del estudiante (Valoracién de la participacién con aprovechamiento)

Procesalmente, una vez finalizadas las practicas, el estudiante elaborara una memoria
final comprensiva de las actividades realizadas, que se acompafiard del pertinente
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informe de evaluacidon del tutor profesional.

Asi, visto el informe emitido por el tutor profesional en la empresa/institucion y en la
memoria presentada por el o la estudiante, el tutor académico emitira un informe final
con la calificacion de las practicas que elevara al responsable de practicas del Master para
la inclusion en el expediente académico del estudiante y su correspondiente calificacion.

COMPETENCIAS

Competencias basicas: CB6, CB7, CB8, CB9, CB10
Competencias generales: CG01, CG02, CG03, CG04, CGO5, CGO6
Competencias transversales: CT01, CT02, CT03, CT04, CT05
Competencias especificas: CEO1 a CE23

IDIOMA/S DE IMPARTICION
Castellano

ACTIVIDADES FORMATIVAS / METODOLOGIAS DOCENTES

Computo %
N2 Actividades formativas Horas Presencialidad Metodologia docente
Estudio de casos
Resolucién de problemas y/o
Ensefianza presencial casos
1 P 180 100 Aprendizaje
(practica) . .
cooperativo/colaborativo
Aprendizaje basado en
problemas/proyectos
2 Elaboracién de informes, 40 0 Resolucion de problemas y/o
memorias o trabajos casos
: Foros virtuales
3 | Tutorlas > 100 Trabajo dirigido o tutorizado
TOTAL HORAS 225

SISTEMAS DE EVALUACION DE ADQUISICION DE LAS COMPETENCIAS

Ver observaciones
. Ponderacion en porcentaje

N2 Sistema rs b F— -
Minimo Maximo

1 Evaluacién de informes o trabajos 20 20

Valoracidn de la participacién con 80 80

2 aprovechamiento
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Respecto al sistema de “valoracion de la participacion con aprovechamiento”, y sobre la base de

la Normativa de Prdcticas Académicas Externas de la Universidad de Castilla-La Manchal?,

aprobada por acuerdo de Consejo de gobierno de 26 de febrero de 2013, se establece para el
MUAP la siguiente ponderaciéon para la evaluacién realizada por el tutor académico y el
profesional:

- Evaluacién del tutor de la entidad colaboradora: 30 %

- Evaluacidn del tutor académico: 70 %

10 https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-741
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1. PROFESORADO

La UCLM tiene un Plan de Ordenacién Académica, aprobado por Consejo de Gobierno, que
garantiza el profesorado necesario para el correcto desarrollo de las ensefianzas de la UCLM
y que dimensiona la estructura de la plantilla en funcién del nimero de alumnos y del
numero de grupos, tanto de teoria como de practicas de laboratorio, que es necesario
disponer; asi como tiene en cuenta las distintas figuras del profesorado vinculado con el
titulo y su carga en otras actividades tanto de investigacién como de gestion. El Plan de
Ordenacién Académica, por tanto, supone un compromiso de la institucién universitaria
que garantiza una estructura de plantilla adecuada para el desarrollo de las distintas
ensefianzas en la UCLM y, en particular, del Master Universitario Oficial en Auditoria
Publica. El Plan de Ordenacion Académica, con el detalle pormenorizado, esta publicado en
la siguiente direccion:

http://www.uclm.es/doc/?id=UCLMDOCID-12-1485

De manera especifica para el MUAP en atencién al contenido docente que integran los
modulos, materias y asignaturas se ha configurado la relacion de profesorado que refleja la
siguiente tabla, con detalle de su niimero, tipologia y adscripcién departamental y area de
conocimiento:
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CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Vicerrectorado de Docencia

NUMERO DE PROFESORES POR DEPARTAMENTO Y AREA DE CONOCIMIENTO

Ne / TIPO*

4 -ASOCIADOS

DEPARTAMENTO DOCENTE

Administracién de Empresas
Economia Politica y Hacienda Publica,
Estadistica Econémica y Empresarial y
Politica Econémica

Derecho Publico y de la Empresa
Tecnologias y Sistemas de Informacién

Administraciéon de Empresas
Economia Politica y Hacienda Publica,
Estadistica Econémica y Empresarial y
Politica Econémica

Tecnologias y Sistemas de Informacion

Administraciéon de Empresas
Economia Politica y Hacienda Publica,
Estadistica Econémica y Empresarial y
Politica Econémica

- Tribunal Europeo de Cuentas

- Tribunal de Cuentas de Espafia

- Organos de Control Externo Regionales:

AREA DE CONOCIMIENTO
Contabilidad

Hacienda Publica

Estadistica

Derecho Penal

Arquitectura y Tecnologia de
Computadores

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Contabilidad

Estadistica

Arquitectura y Tecnologia de
Computadores

Lenguajes y Sistemas Informaticos

Contabilidad
Organizacién de Empresas
Hacienda Publica

[©]

0O O 0 O 0O O O

o

38 - PROFESORES
INVITADOS /
CONFERENCIANTES

Camara de Comptos de Navarra

Camara de cuentas de Andalucia

Consello de Contas de Galicia

Sindicatura de cuentas del Principado de Asturias
Audiencia de cuentas de Canarias

Sindicatura de Comptes de la Generalitat Valenciana
Camara de Cuentas de Aragén

Sindicatura de Comptes de Catalunya

Tribunal Vasco de Cuentas Publicas

- Oficina de Lucha Antifraude Europea
- Intervencion General de la Administracion del Estado
- Intervencion General de Castilla La Mancha

- Intervencion General de Extremadura

- Oficina Nacional de Auditoria

- Servicio de Coordinacion Antifraude Espafiol

- Universidad de Salamanca

- Universidad de Oviedo

- Universidad de Pisa

- Auditores y profesionales del Registro de Economistas y auditores

- Ilustre Colegio Censores Jurados de Cuentas

- Cosital, Colegios Profesional de Secretarios, Interventores y Tesoreros de

Administracién local

- Magistrado Tribunal Superior Justicia Asturias

- Auditores y Consultores Big Four
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En primer lugar, la clasificacién del profesorado, atendiendo a su categoria se representa en la siguiente tabla:

Tabla I: Clasificacion por categoria de profesorado
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cu 5 5 25 12 5 8,3% 9,1% 100%
TU 8 8 32 10 6 10,0% 14,5% 100%
ASOC/3H 4 2 0 0 2 3,3% 7,3% 50%
PROFESOR . . .
INVITADO/VISITANTE 38 10 47 78,3% 69,1% 26,3%
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En cuanto a su distribucién por area de conocimiento, tenemos la siguiente clasificacion:

Economia Financieray

asociados a un area de
conocimiento

1 0, [v) 0,
Contabilidad 5 4 9 4,4 7,3% 9,1% 80%
Economia Aplicada 2 2 10 1,6 2,7% 3,6% 100%
5 - -

Tﬁ;iig;;'”a”c'em ¥ 2 1 3 0,8 1,3% 3,6% 50%
Derecho Penal 0,8 1,3% 1,8% 100%
Derecho Administrativo 0,8 1,3% 1,8% 100%
L . .

Iff';gr‘r‘:;‘:fc Z:"Stemas 4 4 13 1,6 2,7% 7,3% 100%
Organizacion de 0 0 0
Empresas 2 2 4 0,8 1,3% 3,6% 100%
Profesores

invitados/visitante no 38 10 ) 49,2 82,0% 69,1% 26,3%
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En todo momento, la seleccion del profesorado se ha efectuado y se efectuara atendiendo a
la experiencia acreditada y background académico y profesional de modo que permita que
sus capacidades docentes sean cualitativa y cuantitativamente suficientes para permitir al
estudiante la adquisicién de las competencias que el MUAP persigue a través de los
diferentes mddulos, materias y asignaturas.

En los contactos realizados con las instituciones, la seleccion de profesionales que formaran
parte del profesorado del MUAP se ha realizado en base a la experiencia en el campo de la
auditoria publica y en atencion al conocimiento acreditado por su reconocida capacidad
docente que han demostrado en su participacion como conferenciantes o profesorado en
congresos académicos y profesionales, seminarios de especializacién, colaboraciones con
Universidades (varios profesionales invitados ostentan el titulo de Doctor) o sus reputadas
publicaciones editoriales y cientificas. Todos/as ellos/as teniendo en consideraciéon que
cuentan con el grado de expertise tecnoldgico para la imparticién de docencia en entornos
virtuales. Sin perjuicio de lo anterior, entre el profesorado se distribuira la informacién y
contaran con el soporte que resulte necesario para que se familiaricen con las plataformas,
software e infraestructura tecnoldgica que vertebra la formacion del MUAP (tutoriales de
uso, videos explicativos, asistencia presencial u online en la imparticion de clases, etc.).

Como relacion acreditativa de la calidad del profesorado, se adjunta indicativamente
la relacidon individualizada de profesorado participante en el master, sefialando el
ambito de conocimiento por moddulos/materia/asignatura a impartir, por un lado, y
aportando los vinculos académicos y profesionales que relacionan a cada profesor
con dicha area de conocimiento. Asimismo, se aportan las resefias individuales sobre
la experiencia investigadora, docente y profesional de los mismos.
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CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Vicerrectorado de Docencia

VINCULACION CON LA
DOCENCIA

EXPERIENCIA INVESTIGADORA Y
DOCENTE. TRAYECTORIA Y MERITOS

MODULO

MATERIA

ASIGNATURA

INSTITUCION / PUESTO

AREA CONOCIMIENTO /
EXPERTISE
PROFESIONAL

REFERENCIAS

RESUMEN DE SU OBRA DOCENTE E
INVESTIGADORA (DIALNET)

MODULO 1.
NORMATIVA DE
AUDITORIA
PUBLICA.
CARACTERIZACION

NORMATIVA
AUDITORA
PUBLICA -
NORMAS
TECNICAS

ASIGNATURA 1.

AUDITORIA
PUBLICA.
MARCO
NORMATIVO Y
ESTANDARES
TECNICOS

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD DE LA
UCLM DEL AREA DE

ECONOMIA FINANCIERA

Y CONTABILIDAD.

AREA DE ECONOMIA
FINANCIERA Y
CONTABILIDAD

7 QUINQUENIOS DE DOCENCIA

ARTICULOS DE REVISTAS (27) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (5) LIBROS (7) TESIS (1)
TESIS DIRIGIDAS (5)

SINDICATURA DE
CUENTAS DEL
PRINCIPADO DE
ASTURIAS.

EXPERTO EN HACIENDA
PUBLICA Y
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS

DOCTOR.

PROFESOR ACREDITADO PARA
TITULAR DE UNIVERSIDAD
TRABAJO CIENTIFICO, DIALNET
HTTPS://IDIALNET.UNIRIOJA.ES/SE
RVLET/AUTOR?CODIG0O=391673

ARTICULOS DE REVISTAS (49) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (37) DOCUMENTOS DE
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1) LIBROS (2) TESIS
(1) TESIS DIRIGIDAS (2) COORDINACION (2
PUBLICACIONES)

CONSEJERO DEL
TRIBUNAL DE CUENTAS
DEL REINO DE ESPANA

EXPERTO
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS

DOCTOR. PROFESOR
COLABORADOR

ARTICULOS DE REVISTAS (16) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (6) RESENAS (1) LIBROS (2)
TESIS (1) TESIS DIRIGIDAS (3)

SERVICIO NACIONAL DE
COORDINACION
ANTIFRAUDE.
INTERVENCION
GENERAL DEL ESTADO.

INTERVENTOR DEL
ESTADO. EXPERTO EN
LUCHA ANTIFRAUDE.

DOCTOR. PROFESOR
UNIVERSITARIO.
CONFERENCIANTE. AUTOR.

ARTICULOS DE REVISTAS (10) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (3) LIBROS (4) TESIS (1)

EX AUDITOR DE LA
CAMARA DE COMPTOS
DE NAVARRA.

EXPERTO
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS

PROFESOR CONFERENCIANTE.
AUTOR.

ARTICULOS DE REVISTAS (21) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (2) LIBROS (2)

PROFESORA TITULAR
DE UNIVERSIDAD DE LA
UCLM

AREA DE ECONOMIA
FINANCIERA Y
CONTABILIDAD

5 QUINQUENIOS DE DOCENCIA

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
(DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS)
AREA DE CONOCIMIENTO
ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
ISNI
SCOPUS
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1995 - 2017
ARTICULOS DE REVISTAS (21) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (5) DOCUMENTOS DE
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1) LIBROS (1) TESIS
(1) TESIS DIRIGIDAS (2)
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CAMARA DE COMPTOS
DE NAVARRA

FISCALIZACION FONDOS
PUBLICOS

EXPERTA UNIVERSITARIA EN GESTION DE HACIENDAS LOCALES POR LA UNIVERSIDAD
PUBLICA DE NAVARRA (1992) Y EN AUDITORIA FINANCIERA POR LA UNIVERSIDAD
NACIONAL DE EDUCACION A DISTANCIA (2001), ES MASTER EN DIRECCION Y GESTION
PUBLICA POR LA UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA (2010).

PROFESOR TITULAR DE
UNIVERSIDAD DE LA
UCLM

AREA DE ECONOMIA
FINANCIERA Y
CONTABILIDAD

5 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 1
SEXENIO DE INVESTIGACION
ACREDITADOS

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
(DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS)

AREA DE CONOCIMIENTO
ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPANA
ISNI
VIAF
LIBRARY OF CONGRESS
ORCID
SCOPUS
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1987 - 2019
ARTICULOS DE REVISTAS (34)COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (7)DOCUMENTOS DE
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1)LIBROS (7)TESIS
(1)TESIS DIRIGIDAS (1)COORDINACION (1
PUBLICACION)

MODULO 2:
EJECUCION Y
METODOLOGIA DE
AUDITORIA

(18 ECTS)

EJECUCION Y
METODOLOGIA
ENFOQUE DE
RIESGOS
AUDITORIAS
ESPECIFICAS

ASIGNATURA 2.

PUBLIC AUDIT,
RISK
MANAGEMENT
&
COMPLIANCE.
RESPONSABILI
DADES
PUBLICAS.

CATEDRATICO DE LA
UCLM DEL AREA DE
DERECHO PENAL

EXPERTO EN DERECHO

PENAL, CUMPLIMIENTO

NORMATIVO Y PUBLIC
COMPLIANCE

5 QUINQUENIOS DE DOCENCIA, 4
SEXENIOS DE INVESTIGACION

ARTICULOS DE REVISTAS (45) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (74) LIBROS (15) TESIS (1)
TESIS DIRIGIDAS (5) COORDINACION (14
PUBLICACIONES)

UNIDAD CONTROL
INTERNO DE LA UCLM.

EXPERTO
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS,
CONTROL INTERNO Y
SISTEMAS GRC.

DOCTOR EN DERECHO.

ARTICULOS DE REVISTAS (4) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (2) TESIS (1)

AUDIENCIA DE
CUENTAS DE CANARIAS

EXPERTO
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS

ARTICULOS DE REVISTAS (2)
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PROFESORA
UNIVERSIDAD PISA

ESPECIALISTA
EN DATA SCIENCE &
STATISTICS

ARTICULOS DE REVISTAS (2)

AREA DE ECONOMIA

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA

ESPARNOLA E AREA DE CONOCIMIENTO
PROFESOR TITULAR DE INTERNACIONAL, 4 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 2 ECONOMIA APLICADA
UNIVERSIDAD DE LA ECONOMETRIA E SEXENIOS DE INVESTIGACION PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
UCLM HISTORIA E ACREDITADOS 2003 - 2015
INSTITUCIONES ARTICULOS DE REVISTAS (1) COLABORACIONES
ECONOMICAS. EN OBRAS COLECTIVAS (3) TESIS (1) TESIS
DIRIGIDAS (1)
EXPERTO EN

TRIBUNAL EUROPEO DE

FISCALIZA(;ION DE
FONDOS PUBLICOS

ARTICULOS DE REVISTAS (4) COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (3)

CUENTAS EUROPEOS Y UNION
EUROPEA
INSTITUCIONES
PRINCIPADO DE ASTURIAS
(SINDICATURA DE CUENTAS)
Es)|(NSD”|\é;I?L{$8RDAEDL£ SINDICATURA DE CUENTAS (ASTURIAS)
CUENTAS DE CASTILLA AUTOR EN OTROS CATALOGOS
EXPERTO EN BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPANA

LA MANCHA.
EX GERENTE DE LA
UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA
EXPERTO EN
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS
DOCTOR EN DERECHO

FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS.
EXPERTO EN GESTION
Y CONTROL
UNIVERSITARIO

DOCTOR EN DERECHO

IDREF (SUDOC)
ISNI
LIBRARY OF CONGRESS
VIAF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1995 - 2019
ARTICULOS DE REVISTAS (17) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (12) LIBROS (1) TESIS (1)
TESIS DIRIGIDAS (3) COORDINACION (2
PUBLICACIONES)

CONSEJO DE CUENTAS
DE CASTILLA Y LEON

FISCALIZACION FONDOS
PUBLICOS

INSTITUCIONES

CASTILLA Y LEON. JUNTA
(CONSEJO DE CUENTAS)
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO

2012 - 2019
COAUTORIAS

ARTICULOS DE REVISTAS (6)
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MAGISTRADO DEL
TRIBUNAL SUPERIOR DE

EXPERTO JURISTA EN
EL AMBITO DEL

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE ASTURIAS
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA DE GALICIA
AREA DE CONOCIMIENTO
DERECHO ADMINISTRATIVO
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPANA
IDREF (SUDOC)

DOCTOR EN DERECHO, HA
DESEMPENADO SUS FUNCIONES
EN LAS SIGUIENTES
INSTITUCIONES:
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA

JUSTICIA DE ASTURIAS. | DERECHO PUBLICO | TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA
DE ASTURIAS ISNI
TRIBUNAL SUPERIOR DE JUSTICIA LIBRARY OF CONGRESS
DE GALICIA VIAF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
) 1990 - 2019
ARTICULOS DE REVISTAS (64) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (23) LIBROS (12)
COORDINACION (1 PUBLICACION)
INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE BURGOS
AREA DE CONOCIMIENTO
DERECHO ADMINISTRATIVO
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
GERENCIA EXPERTA EN GESTION Y B'BL'OTE?SF;‘S:C('SL']‘DA&E’)E ESPANA
UNIVERSIDAD DE RESPONSABILIDADES S
OVIEDO PUBLICAS LIBRARY OF CONGRESS
VIAF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
] 2001 - 2018
ARTICULOS DE REVISTAS (4) COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (17) LIBROS (3)
COORDINACION (10 PUBLICACIONES)
CONTROL INTERNO,
FISCALIA E,\%’]‘ggg&gé DESEMPEROS PREVIOS: )
ANTIG e AL el 253 DIRECTORA DEL SERVICIO NACIONAL DE COORDINACION ANTIFRAUDE
JUDICIAL DELITOS ) . )
A DL DELEGACION PERMANENTE DE ESPARA ANTE LA UNION EUROPEA
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CATEDRATICO DE LA
UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA

AREA DE DERECHO
PROCESAL

DIRECTOR DOCTORADO EN
GOBERNANZA Y DERECHO
GLOBAL DE LA UNIV. DE
SALAMANCA

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE SALAMANCA
(DEPARTAMENTO DE DERECHO ADMINISTRATIVO,
FINANCIERO Y PROCESAL)

AREA DE CONOCIMIENTO
DERECHO PROCESAL
PAGINAS WEB
HTTP://CAMPUS.USAL.ES/~DAFYP/PROF/NIROGA.HT
M
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPANA
IDREF (SUDOC)

ISNI
LIBRARY OF CONGRESS
VIAF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1995 - 2019
ARTICULOS DE REVISTAS (27) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (44) LIBROS (18) TESIS (1)
TESIS DIRIGIDAS (22) COORDINACION (4
PUBLICACIONES)

ASIGNATURA 3.
LA AUDITORIA
DE LAS
CUENTAS
ANUALES
PUBLICAS Y
AUDITORIAS DE
GESTION.

PROFESORA TITULAR
DE UNIVERSIDAD DE LA
UCLM

AREA DE ECONOMIA
FINANCIERA Y
CONTABILIDAD

5 QUINQUENIOS DE DOCENCIA

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
(DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS)
AREA DE CONOCIMIENTO
ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
ISNI
SCOPUS
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1995 - 2017
ARTICULOS DE REVISTAS (21) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (5) DOCUMENTOS DE
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1) LIBROS (1) TESIS
(1) TESIS DIRIGIDAS (2)

SOCIO E&Y

EXPERTO EN
AUDITORIA PUBLICA

AUDITOR INSCRITO ROAC

PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
i 2003 - 2018
ARTICULOS DE REVISTAS (2)
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CATEDRATICO DE LA
UCLM DE HACIENDA
PUBLICA

ECONOMIA APLICADA

6 QUINQUENIOS DE DOCENCIA, 3
SEXENIOS DE INVESTIGACION
ACREDITADOS

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID
INSTITUTO DE ESTUDIOS FISCALES
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
(DEPARTAMENTO DE ECONOMIA POLITICA Y
HACIENDA PUBLICA, ESTADISTICA ECONOMICA Y
EMPRESARIAL Y POLITICA ECONOMICA)
AREA DE CONOCIMIENTO
ECONOMIA APLICADA
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPANA
ISNI
LIBRARY OF CONGRESS
VIAF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1982 - 2019
ARTICULOS DE REVISTAS (101)COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (24)DOCUMENTOS DE
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (10)RESENAS
(4)LIBROS (9)TESIS (1)TESIS DIRIGIDAS
(4)COORDINACION (3 PUBLICACIONES)
ARTICULOS DE REVISTAS
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CAMARA CUENTAS
ANDALUCIA

EXPERTO
FISCALIZA(;ION DE
FONDOS PUBLICOS

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD.
AREA FINANCIERA. UNIVERSIDAD
DE GRANADA

INSTITUCIONES
CAMARA DE CUENTAS
UNIVERSIDAD DE GRANADA
(DEPARTAMENTO DE ECONOMIA FINANCIERA Y
CONTABILIDAD)

AREA DE CONOCIMIENTO
ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
ACLARACION DE MATERIA/PROFESION
DEPARTAMENTO DE ECONOMIA FINANCIERA Y
CONTABILIDAD, CAMPUS DE CARTUJA, SIN,
UNIVERSIDAD DE GRANADA, SPAIN
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPANA
ISNI
LIBRARY OF CONGRESS
VIAF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1991 - 2019
ARTICULOS DE REVISTAS (56)COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (19)DOCUMENTOS DE
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1)LIBROS (3)TESIS
(1)TESIS DIRIGIDAS (9)COORDINACION (1
PUBLICACION)

SINDICATURA DE
CUENTAS DE COMPTES
DE LA GENERALITAT DE

CATALUNYA

FISCALIZACIC')N FONDOS
PUBLICOS

GRADUADO EN CIENCIAS
EMPRESARIALES POR ESADE
(1980) Y EN DERECHO POR LA
UNIVERSIDAD DE BARCELONA

(1983), HASTA EL ANO 1984
TRABAJO EN LA EMPRESA
PRIVADA, Y ESTE ANO SE
INCORPORO AL DEPARTAMENTO
DE JUSTICIA DE LA GENERALIDAD
DE CATALURNA, DONDE EJERCIO
RESPONSABILIDADES DIVERSAS
(1984-95) Y FUE DIRECTOR
GENERAL DE RELACIONES CON LA
ADMINISTRACION DE JUSTICIA
DEL DEPARTAMENTO DE JUSTICIA
(1995-99). POSTERIORMENTE,
ADEMAS DE EJERCER COMO
PROFESOR DE CONTABILIDAD
ANALITICA Y SISTEMAS DE
CONTROL DE GESTION Y COSTES
EN LA ESCUELA DE ALTA
DIRECCION Y ADMINISTRACION
(1987-94), HA SIDO DIRECTOR
GENERAL DE SERVICIOS DEL
DEPARTAMENTO DE
GOBERNACION Y RELACIONES
INSTITUCIONALES (1999-2001),
SECRETARIO GENERAL DEL
DEPARTAMENTO DE JUSTICIA, Y

PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
2014
ARTICULOS DE REVISTAS (1)
ARTICULOS DE REVISTAS

AUDITORIA PUBLICA: ¢ INVERSIO O DESPESA?
JAUME AMAT | REYERO

L' AUDITOR, ISSN 2014-3893, N°. 69, 2014, PAGS. 36-
39

1]
Q
Qo
[e]
e
c
kel
(&)
©
s
2
£
1S
el
©
()
e
()
Y
=
1]
S
=
<
©
c
©
el
©
el
3
o
@
S
@
o
=
o
o
>
°
o
o
[2]
[}
Qo
[e)
o
c
S
(&)
(0]
o
=}
e
Q
()
e
Q
Y
=
2]
o
=
e
c
(0]
Qo
Qo
(0]
°
=
—
()
>
.
o
N
(o]
v
=
(32
(0]
©
(2]
[e)]
Yo
N
©
N
(&)
D
v
-
=
N
~
o]
©
[sp]
>
n
(@]






POSTERIORMENTE, DE JUSTICIA
(2001-03) Y MIEMBRO DEL
SERVICIO DE APOYO A LOS
ORGANOS JUDICIALES DENTRO
DEL DEPARTAMENTO DE JUSTICIA
DE LA GENERALITAT (2004-07).
SINDICO DE LA SINDICATURA DE
CUENTAS DESDE ENERO DE 2007,
EN MARZO DE 2011 FUE
NOMBRADO SINDICO MAYOR.

SINDICATURA DE
CUENTAS DE COMPTES
DE LES ILLES BALLEARS

FISCALIZACION FONDOS
PUBLICOS

- LICENCIADO EN CIENCIAS
ECONOMICAS Y EMPRESARIALES
(UNIVERSIDAD DE BARCELONA,
1993)

- MSCIENCE, ESPECIALIDAD
ECONOMIA INTERNACIONAL
(UNIVERSIDAD POMPEU FABRA,
1995)

- PHD IN ECONOMICS
(UNIVERSIDAD POMPEU FABRA,
1998), CON LA TESIS TITULADA
REGIONAL REDISTRIBUTION AND
GROWTH

INSTITUCIONES

UNIVERSITAT DE LES ILLES BALEARS

PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO

1998 - 2018
COAUTORIAS
| ARBOL ACADEMICO ARBOL ACADEMICO
ARTICULOS DE REVISTAS (20) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (7) LIBROS (2) TESIS (1)

SOCIO RESPONSABLE
DE RISK ADVISORY
PARA SECTOR PUBLICO
EN DELOITTE

AUDITORIA PUBLICA

AUDITOR INSCRITO ROAC
EXPERTO CONTABLE ACREDITADO
CERTIFICADO EN NORMAS INTERNACIONALES DE CONTABILIDAD PARA EL SECTOR

PUBLICO

AUDITOR EN
SINDICATURA DE
COMPTES COMUNITAT
VALENCIANA

FISCALIZACION FONDOS
PUBLICOS

- LICENCIADO EN CIENCIAS
POLITICAS, ECONOMICAS Y
COMERCIALES POR LA
UNIVERSITAT DE VALENCIA (1975).
- MIEMBRO DEL INSTITUTO
AUDITORES-CENSORES JURADOS
DE CUENTAS

INSTITUCIONES
COMUNITAT VALENCIANA
(SINDICATURA DE COMPTES)
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1997 - 2018
COAUTORIAS
ARTICULOS DE REVISTAS (6)
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- INSCRITO EN EL REGISTRO
OFICIAL DE AUDITORES DE
CUENTAS DEL INSTITUTO DE
CONTABILIDAD Y AUDITORIA DE
CUENTAS (N° 4.534).

- EXPERIENCIA PROFESIONAL
+ 37 ANOS DE PRACTICA
PROFESIONAL DE LA AUDITORIA
DE CUENTAS. LOS PRIMEROS DIEZ
ARNOS LO FUERON EN LA FIRMA DE
AUDITORIA PRICE WATERHOUSE Y
LOS RESTANTES ANOS, HASTA LA
ACTUALIDAD, COMO AUDITOR DE
LA SINDICATURA DE COMPTES DE
LA COMUNIDAD VALENCIANA.

« PARTICIPACION EN NUMEROSOS
CURSOS NACIONALES E
INTERNACIONALES
RELACIONADOS CON LA
CONTABILIDAD Y LA AUDITORIA.

+ MIEMBRO DE LA COMISION DE
NORMAS TECNICAS DE LA
FUNDACION PARA LA FORMACION,
INVESTIGACION EN AUDITORIA
DEL SECTOR PUBLICO (FIASEP).

CONSELLO DE CONTAS

EXPERTO
FISCALIZA(}ION DE
FONDOS PUBLICOS

AREA DE CONOCIMIENTO
ORGANIZACION DE EMPRESAS
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
2011
ARTICULOS DE REVISTAS (1)

EX AUDITOR DE LA
CAMARA DE COMPTOS
DE NAVARRA.

EXPERTO
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS

PROFESOR CONFERENCIANTE.
AUTOR.

ARTICULOS DE REVISTAS (21) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (2) LIBROS (2)
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ASIGNATURA 4.
AUDITORIAS
ESPECIFICAS Y
POR TIPOLOGIA
DE
ORGANIZACION

EX SINDICO DE LA
SINDICATURA DE
CUENTAS DE ASTURIAS
EX GERENTE DE LA
UNIVERSIDAD DE
SALAMANCA
EXPERTO EN
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS
DOCTOR EN DERECHO

EXPERTO EN
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS.
EXPERTO EN GESTION
Y CONTROL
UNIVERSITARIO

INSTITUCIONES
PRINCIPADO DE ASTURIAS
(SINDICATURA DE CUENTAS)
SINDICATURA DE CUENTAS (ASTURIAS)
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPANA
IDREF (SUDOC)
ISNI
LIBRARY OF CONGRESS
VIAF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1995 - 2019
ARTICULOS DE REVISTAS (17) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (12) LIBROS (1) TESIS (1)
TESIS DIRIGIDAS (3) COORDINACION (2
PUBLICACIONES)

DOCTOR EN DERECHO

AUDITOR INTERNO.
UCLM

AUDITOR INTERNO
EXPERTO EN
CONTRATACION
PUBLICA

FUNCIONARIO DE CONTRATACION
PUBLICA EN LA UNIVERSIDAD DE
CASTILLA-LA MANCHA.
DOCTORANDO EN DERECHO
(TESIS SOBRE CONTRATACION
PUBLICA ELECTRONICA).
LICENCIADO EN DERECHO Y
MASTER EN UNION EUROPEA.

ARTICULOS DE REVISTAS (1) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (1)
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$UCLM

camrus e excnevaa mremaoona,. . ViCerrectorado de Docencia

DIRECTOR BASE DE
DATOS NACIONAL DE
SUBVENCIONES.

CONTROL INTERNO

SE LICENCIO EN ECONOMIA
CUANTITATIVA EN LA
UNIVERSIDAD AUTONOMA DE
MADRID EN 1985, GRADUANDOSE
POSTERIORMENTE COMO
MASTER OF BUSINESS
ADMINISTRATION EN LA

PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1994 - 2019

INTERVENCION ESTATAL UNIVERSITY OF PITTSBURGH EN ARTICULOS DE REVISTAS (5) LIBROS (1)
GENERAL DEL ESTADO 1992.
ACTUALMENTE DIRIGE LA BASE
DE DATOS NACIONAL DE
SUBVENCIONES EN EL
MINISTERIO DE HACIENDA
] AREA DE CONOCIMIENTO
DIRECTIVA PUBLICO DERECHO ADMINISTRATIVO
SECRETARIA CONT'T_g'&X‘I'_TERNO PROFESIONAL, DOCTORA EN PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
' DERECHO Y CODIRECTORA RED 2011 - 2019
AYUNTAMIENTO DE TRANSPARENCIA, LOCALIS, PRESIDENTA COAUTORIAS
VIGO INTEGRIDAD Y BUEN '

GOBIERNO LOCAL

ASOCIACION MUJERES EN EL
SECTOR PUBLICO

ARTICULOS DE REVISTAS (77) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (19) LIBROS (6) TESIS (1)
COORDINACION (1 PUBLICACION)

AUDITOR SINDICATURA
DE CUENTAS DEL
PRINCIPADO DE
ASTURIAS

FISCALIZACION FONDOS
PUBLICOS

DOCTORA EN DERECHO
AUDITORA INSCRITA EN ROAC

INSTITUCIONES
SINDICATURA DE CUENTAS (ASTURIAS)
ACLARACION DE MATERIA/PROFESION
TECNICO DE AUDITORIA SINDICATURA DE
CUENTAS DEL PRINCIPADO DE ASTURIAS
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO

2013 - 2019

COAUTORIAS

ARTICULOS DE REVISTAS (6) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (1) TESIS (1)
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CAMARA DE CUENTAS
DE ARAGON

EXPERTO
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS

PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
2008 - 2018
ARTICULOS DE REVISTAS (1) COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (4)
HA PUBLICADO NUMEROSOS TRABAJOS SOBRE ASUNTOS RELACIONADOS CON EL
CONTROL DE LA GESTION PUBLICA, ENTRE LOS QUE DESTACAN:

‘LA CAMARA DE CUENTAS DE ARAGON’, EN ESTATUTO DE AUTONOMIA DE ARAGON.
POLITICAS PUBLICAS ANTE EL NUEVO MARCO ESTATUTARIO, ZARAGOZA (2010),
GOBIERNO DE ARAGON.

‘EL NUEVO ROL DE LOS ORGANISMOS DE CONTROL EXTERNO FRENTE A LA
CORRUPCION’ EN LA CORRUPCION EN ESPANA. AMBITOS, CAUSAS Y REMEDIOS
JURIDICOS, DIRIGIDO POR VILLORIA MENDIETA, M., GIMENO FELIU, J.M. Y TEJEDOR
BIELSA, J., BARCELONA (2016), EDITORIAL ATELIER
‘EL SECTOR EMPRESARIAL PUBLICO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ARAGON’, EN
TRATADO DE DERECHO PUBLICO ARAGONES, DIRECTORES BERMEJO VERA, J. Y LOPEZ
RAMON, F., CIZUR MENOR (NAVARRA), 2010, CIVITAS
‘VALOR ESTIMADO, PRESUPUESTO Y PRECIO EN LA NUEVA LEY DE CONTRATOS DEL
SECTOR PUBLICO DE 2017’, EN ESTUDIO SISTEMATICO DE LA LEY DE CONTRATOS DEL
SECTOR PUBLICO, DIRIGIDO POR GIMENO FELIU, J.M. CIZUR MENOR (NAVARRA), 2018,
THOMSON REUTERS ARANZADI
‘EL NUEVO CONTRATO DE COLABORACION ENTRE EL SECTOR PUBLICO Y EL SECTOR
PRIVADO EN LA LEY 30/2007, DE 30 DE OCTUBRE, DE CONTRATOS DEL SECTOR
PUBLICO’, EN EL DERECHO DE LOS CONTRATOS DEL SECTOR PUBLICO, DIRECTOR
GIMENO FELIU, J.M., MONOGRAFIAS DE LA REVISTA ARAGONESA DE ADMINISTRACION
PUBLICA, NUM. X, ZARAGOZA (2009), GOBIERNO DE ARAGON
‘LA CONTRATACION PUBLICA DE LOS ENTES QUE NO TIENEN LA CONSIDERACION DE
ADMINISTRACION PUBLICA’, EN ESTUDIOS SOBRE LA LEY DE CONTRATOS DEL SECTOR
PUBLICO, COORDINADORES COLAS TENAS, J Y MEDINA GUERRERO, M., BARCELONA
(2009), FUNDACION DEMOCRACIA Y GOBIERNO LOCAL E INSTITUCION FERNANDO EL
CATOLICO
‘CONSIGNACION PRESUPUESTARIA’, ‘FISCALIZACION Y APROBACION DEL GASTO’ Y
‘RECEPCION DE LOS CONTRATOS’ EN DICCIONARIO DE CONTRATACION PUBLICA,
DIRECTOR BERMEJO VERA. J., COORDINADOR BERNAL BLAY, M.A., MADRID (2009),
EDITORIAL IUSTEL.
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$UCLM

camrus e excnevaa mremaoona,. . ViCerrectorado de Docencia

AUDITOR DE LA
CAMARA DE COMPTOS
DE NAVARRA

EXPERTO
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS

AREA DE CONOCIMIENTO
ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
2004
COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (1)
COORDINACION (1 PUBLICACION)

CONTROL INTERNO.
UNIV. MURCIA

CONTROL INTERNO
CONTRATACION
PUBLICA
AUDITORIAS
FINANCIERAS

PROFESOR ASOCIADO UNIV. DE
MURCIA
SECRETARIO CONSEJO SOCIAL
UNIV. DE MURCIA

COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (1)

OFICINA NACIONAL DE
AUDITORIA. IGAE

EXPERTO EN CONTROL
INTERNO ESTATAL

2003-2005: TECNICO DE
AUDITORIA Y CONTABILIDAD
DESTINADO EN LA IGAE
2006-2007: GESTION DE
SUBVENCIONES EN EL
MINISTERIO DE TRABAJO Y
ASUNTOS SOCIALES
2007- 2012: INTERVENTOR Y
AUDITOR DEL ESTADO. DIVISION
IV DE LA OFICINA NACIONAL DE
AUDITORIA
2012- ACTUALIDAD: MINISTERIO
DE HACIENDA Y
ADMINISTRACIONES PUBLICAS

INSCRITO EN EL REGISTRO
OFICIAL DE AUDITORES DE
CUENTAS (ICAC)

DIVERSOS CURSOS Y PONENCIAS
EN EL AMBITO DE LA
CONTABILIDAD, LA AUDITORIA Y
LA CONTRATACION EN EL
INSTITUTO DE ESTUDIOS
FISCALES, CENTRO DE ESTUDIOS
FINANCIEROS, FUNDACION
FIASEP, MINISTERIO DE HACIENDA
Y ADMINISTRACIONES PUBLICAS,
FNMT-RCM...

INSTITUCIONES
MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO

2012 - 2018
ARTICULOS DE REVISTAS (3)
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EX PRESIDENTE
CAMARA COMPTOS
NAVARRA

EXPERTO
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS Y
CONTABILIDAD

CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD
UNIVERSIDAD PUBLICA DE
NAVARRA
(DEPARTAMENTO DE GESTION DE
EMPRESAS)

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA
(DEPARTAMENTO DE GESTION DE EMPRESAS)
AREA DE CONOCIMIENTO
ECONOMIA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPANA
ISNI
VIAF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1986 - 2013
ARTICULOS DE REVISTAS (31) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (13) LIBROS (6) TESIS (1)
TESIS DIRIGIDAS (4)

OFICINA NACIONAL DE
AUDITORIA. IGAE

EXPERTO EN CONTROL
INTERNO ESTATAL

INSTITUCIONES

MINISTERIO DE ECONOMIA Y HACIENDA
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO

2012 - 2018

ARTICULOS DE REVISTAS (3)

AUDITOR DEL ESTADO
EX DIRECTOR DE LA DE
LA DIVISION DE SECTOR

EXPERTO EN CONTROL
INTERNO DEL SECTOR
PUBLICO. EXPERTO EN

IGAE-ADIF-

ACLARACION DE MATERIA/PROFESION
DIRECTOR GENERAL FINANCIERO Y
CORPORATIVO DE ADIF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO

PR|CET/\L/JAB'|I:|IEC|:Q(|)-|855ECQ SECTOR PUBLICO PRICEWATERHOUSECOOPERS ) 1997 - 2018
OPERS EMPRESARIAL ARTICULOS DE REVISTAS (7) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (3)
ECONOMISTA DEDICADO
PROFESIONALMENTE A LA INSTITUCIONES
FISCALIZACION DE LAS i
. JUNTA DE ANDALUCIA
ENTIDADES LOCALES. INTERESES: (CAMARA DE CUENTAS)
EXPERTO POLITICA ECONOMICA,

CONSEJERO CAMARA
CUENTAS ANDALUCIA

FISCALIZA(}ION DE
FONDOS PUBLICOS

TRANSPARENCIA Y ETICA EN LAS
ADMINISTRACIONES PUBLICAS;
NUEVA ECONOMIA; ECONOMIA

COLABORATIVA; EMPLEO Y

TECNOLOGIA; REDES SOCIALES Y

COMUNICACION.

ACLARACION DE MATERIA/PROFESION
ECONOMISTA Y CONSEJERO DE LA CAMARA DE
CUENTAS DE ANDALUCIA CRITICO LITERARIO
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
2013 - 2019
ARTICULOS DE REVISTAS (26)
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https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.
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https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.

https://es.linkedin.com/in/enrique-ben%C3%ADtez-palma-29151b124Economista%20dedicado%20profesionalmente%20a%20la%20fiscalización%20de%20las%20entidades%20locales.%20Intereses:%20Política%20Económica;%20transparencia%20y%20ética%20en%20las%20administraciones%20públicas;%20nueva%20economía;%20economía%20colaborativa;%20empleo%20y%20tecnología;%20redes%20sociales%20y%20comunicación.
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CAMPUS DE EXCELENCIA INTERNACIONAL

Vicerrectorado de Docencia

AUDITOR TRIBUNAL DE
CUENTAS DE ESPANA

CUERPO SUPERIOR DE
AUDITORES DEL
TRIBUNAL DE CUENTAS.

CONFERENCIANTE HABITUAL EN CONGRESOS, TALLERES Y SEMINARIOS DE
ESPECIALIZACION EN EL AMBITO DE LA AUDITORIA PUBLICA

MODULO 3.
AUDITORIA
PUBLICA EN LA
ESFERA
INTERNACIONAL.
FISCALIZACION
FONDOS
EUROPEOS
(12 ECTS)

LA AUDITORIA
DE LOS
FONDOS

ESTRUCTURAL
ESY DE

INVERSION
EUROPEOS.

ASIGNATURA 5
INSTITUCIONES
EUROPEAS.
PRESUPUESTO,
FONDOS
COMUNITARIOS
Y SU CONTROL

CATEDRATICA DE

DERECHO FINANCIERO

3 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 2

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
(DEPARTAMENTO DE DERECHO PUBLICO Y DE LA
EMPRESA)
AREA DE CONOCIMIENTO
DERECHO FINANCIERO Y TRIBUTARIO
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPANA
IDREF (SUDOC)

UNIVERSIDAD DE LA SEXENIOS DE INVESTIGACION ISNI

UCLM Y TRIBUTARIO ACREDITADOS LIBRARY OF CONGRESS

ORCID
VIAF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
2001 - 2019
ARTICULOS DE REVISTAS (42)COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (48)LIBROS (5)TESIS
(1)TESIS DIRIGIDAS (1)COORDINACION (5
PUBLICACIONES)
PROFESORA TITULAR DERECHO 3 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 3
DE UNIVERSIDAD DE LA ARt o SEXENIOS DE INVESTIGACION
UCLM ACREDITADOS

TECNICO DE LA UCLM
EX RESPONSABLE DE
FONDOS EUROPEOS DE
LA JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA LA MANCHA

EXPERTO EN FONDOS
EUROPEOS

PROFESOR ASOCIADO UCLM. CONFERENCIANTE HABITUAL EN CONGRESOS, TALLERES
Y SEMINARIOS DE ESPECIALIZACION EN EL AMBITO DE LA AUDITORIA PUBLICA

EX JEFE DE SERVICIO
DE CONTROL
FINANCIERO Y

AUDITORIAS DE LA
JUNTA DE
COMUNIDADES DE
CASTILLA LA MANCHA

EXPERTO EN FONDOS
EUROPEOS AGRICOLAS

CONFERENCIANTE HABITUAL EN CONGRESOS, TALLERES Y SEMINARIOS DE
ESPECIALIZACION EN EL AMBITO DE LA AUDITORIA PUBLICA
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INTERVENCION
GENERAL JUNTA DE
EXTREMADURA

EXPERTO EN CONTROL
INTERNO REGIONAL

LICENCIADO EN DERECHO POR LA
UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA.
FUNCIONARIO DE LOS CUERPOS
ADMINISTRATIVO Y GENERAL DE
GESTION DE LA ADMINISTRACION
DEL ESTADO, EN EXCEDENCIA. ES
LETRADO DE LA DIRECCION
GENERAL DE LOS SERVICIOS
JURIDICOS DE LA JUNTA DE
EXTREMADURA, DONDE PRESTA
SERVICIO ACTUALMENTE. DESDE
1989 HASTA 2011 HA SIDO
INTERVENTOR GENERAL DE LA
JUNTA DE EXTREMADURA.
COORDINADOR DEL CODIGO
ECONOMICO DE EXTREMADURA.
MIEMBRO DE LA COMISION DE
EXPERTOS PARA LA
ELABORACION DE ESTUDIOS DE
CONTABILIDAD PUBLICA, CREADO
POR LA INTERVENCION GENERAL
DE LA ADMINISTRACION DEL
ESTADO. PONENTE EN DISTINTOS
CURSOS Y MESAS REDONDAS
RELACIONADOS CON EL CONTROL
Y LA CONTABILIDAD. AUTOR DE
TRABAJOS EN REVISTAS
ESPECIALIZADAS.

PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
2006
ARTICULOS DE REVISTAS (1)
ARTICULOS DE REVISTAS
NECESIDAD DE COORDINACION DE LOS ORGANOS
DE CONTROL INTERNO EN UNA ADMINISTRACION
DESCENTRALIZADA: LA IGAE COMO ORGANO DE
COORDINACION

AGUSTIN GONZALEZ PEREZ

CUENTA CON IGAE, ISSN-E 1578-0317, ISSN-E 1578-
0317, N°. 16, 2006, PAGS. 46-54

TEXTO COMPLETO EJEMPLAR
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INTERVENCION
GENERAL DE LA JUNTA
DE COMUNIDADES DE
CASTILLA LA MANCHA

EXPERTO EN CONTROL
INTERNO REGIONAL

DATOS PROFESIONALES
1985 FUNCIONARIO DEL CUERPO AUXILIAR DE LA ADMINISTRACION CIVIL DEL ESTADO.
1986 FUNCIONARIO DEL CUERPO SUPERIOR (ECONOMISTA) DE LA JUNTA DE
COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA.
2004-2007 DIRECTOR GENERAL DE PRESUPUESTOS Y FONDOS COMUNITARIOS DE
CASTILLA-LA MANCHA.
2007-2011 CONCEJAL DE HACIENDA DEL AYUNTAMIENTO DE TOLEDO.
2015 INTERVENTOR GENERAL, CONSEJERiA DE HACIENDA Y ADMINISTRACIONES
PUBLICAS.
JUNTA DE COMUNIDADES DE CASTILLA-LA MANCHA, PUESTO QUE DESEMPENA EN LA
ACTUALIDAD

HTTPS://WWW.CASTILLALAMANCHA ES/SITES/DEFAULT/FILES/PERFILES/FICHA_PROFESI
ONAL_FRANCISCO_JAVIER_MARTIN_CABEZA_INTERVENTOR_GENERAL.PDF

ASIGNATURA 6
EL CONTROL
DE LOS
FONDOS
EUROPEOS
POR EL
TRIBUNAL
EUROPEO DE
CUENTAS.
METODOLOGIA
DE
FISCALIZACION

PROFESORA TITULAR
DE UNIVERSIDAD DE LA
UCLM
VICERRECTOR DE
ECONOMIA Y
PLANIFICACION DE LA
UCLM

AREA DE
ORGANIZACION DE
EMPRESAS

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
(DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACION DE
EMPRESAS)

AREA DE CONOCIMIENTO
ORGANIZACION DE EMPRESAS
AUTOR EN OTROS CATALOGOS

LIBRARY OF CONGRESS
ORCID
SCOPUS
VIAF
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1997 - 2005
ARTICULOS DE REVISTAS (6) COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (5) DOCUMENTOS DE
TRABAJO/PREPUBLICACIONES (1) TESIS (1)

4 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 1
SEXENIOS DE INVESTIGACION
ACREDITADOS
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ACLARACION DE MATERIA/PROFESION

AUDITOR PRINCIPAL DOCTOR AUDITOR PRINCIPAL DEL TRIBUNAL DE CUENTAS
TRIBUNAL EUROPEO DE DEL TRIBUNAL MIEMBRO COMISION SECTOR EUROPEO
CUENTAS EUROPEO DE CUENTAS | PUBLICO I. COLEGIO CENSORES PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
DOCTOR CUENTAS 2014 - 2017
ARTICULOS DE REVISTAS (1) TESIS (1)
EXPERTO EN

TRIBUNAL EUROPEO
DE CUENTAS

FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS
EUROPEOS Y UNION
EUROPEA

ARTICULOS DE REVISTAS (4) COLABORACIONES EN OBRAS COLECTIVAS (3)

SERVICIO NACIONAL
COORDINACION
ANTIFRAUDE ESPAROL.

CONTROL INTERNO
ESTATAL. LUCHA

PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
2018
ARTICULOS DE REVISTAS (1)
ARTICULOS DE REVISTAS
REFLEXIONES SOBRE EL REAL DECRETO 424/2017,
DE 28 DE ABRIL, POR EL QUE SE REGULA EL
REGIMEN JURIDICO DEL CONTROL INTERNO EN
LAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO LOCAL

FUNCIONARIA DE LA
ADMINISTRACION GENERAL DEL

IGAE ANTIFRAUDE ESTADO 3
MERCEDES RODRIGUEZ TARRIDA
REVISTA DE ESTUDIOS LOCALES. CUNAL, ISSN
1578-9241, N°. 217, 2018 (EJEMPLAR DEDICADO A:
MONOGRAFICO SOBRE EL CONTROL INTERNO),
PAGS. 14-39
EXPERTO

UNIDAD DE CONTROL
INTERNO DE LA UCLM.

FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS,
CONTROL INTERNO Y
SISTEMAS GRC.

ARTICULOS DE REVISTAS (4) COLABORACIONES

DOCTOR EN DERECHO EN OBRAS COLECTIVAS (2) TESIS (1)
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ASIGNATURA 7.
AUDITORIA
PUBLICA DE

SISTEMAS DE
INFORMACION.
PROCESO DE
AUDITORIA
ISACA.
GOBIERNO Y
GESTION TI.

CATEDRATICO DE
UNIVERSIDAD DE LA
UCLM

AREA DE LENGUAJES Y
SISTEMAS
INFORMATICOS

4 QUINQUENIOS DE DOCENCIA Y 3
SEXENIOS DE INVESTIGACION
ACREDITADOS

INSTITUCIONES
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
(DEPARTAMENTO DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS
DE INFORMACION)

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
(INSTITUTO DE TECNOLOGIAS Y SISTEMAS DE
INFORMACION)

UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
(INSTITUTE OF TECHNOLOGY AND INFORMATION
SYSTEMS, ALARCOS RESEARCH GROUP, ESCUELA
SUPERIOR DE INFORMATICA)
UNIVERSIDAD DE CASTILLA-LA MANCHA
AREA DE CONOCIMIENTO
LENGUAJES Y SISTEMAS INFORMATICOS
ACLARACION DE MATERIA/PROFESION
DIRECTOR CIENTIFICO DE ALARCOS QUALITY
CENTER
AUTOR EN OTROS CATALOGOS
BIBLIOTECA NACIONAL DE ESPARNA
ISNI
LIBRARY OF CONGRESS
RESEARCHERID
SCOPUS
VIAF
ORCID
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1994 - 2018
ARTICULOS DE REVISTAS (53)COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (48)LIBROS (10)TESIS
(1)TESIS DIRIGIDAS (40)COORDINACION (4
PUBLICACIONES)
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SINDICATURA CUENTAS
GENERALITAT
VALENCIANA

EXPERTO EN
FISCALIZACION DE
FONDOS PUBLICOS Y
AUDITORIAS
INFORMATICAS

INSTITUCIONES
OEX
SINDICATURA DE CUENTAS DE LA COMUNIDAD
VALENCIANA
PERIODO DE PUBLICACION RECOGIDO
1995 - 2019
ARTICULOS DE REVISTAS (14)COLABORACIONES
EN OBRAS COLECTIVAS (1)

SERVICIO DE
INFORMACION,
INNOVACION Y

ENTORNO DE TRABAJO

DEL TRIBUNAL

EUROPEO DE CUENTAS

EXPERTA EN
TECNOLOGIA,
FISCALIZACION Y UNION
EUROPEA

LICENCIADA EN MATEMATICAS POR LA UNIVERSIDAD AUTONOMA DE MADRID (1984),
HABIENDO ESTUDIADO ADEMAS EN GEORGETOWN UNIVERSITY, SAS INSTITUTE,
BANCO DE ESPANA, UNIVERSIDAD COMPLUTENSE DE MADRID, Y LA ESCUELA DE

ORGANIZACION INDUSTRIAL. PERTENECE AL CUERPO DE ESTADISTICOS
FACULTATIVOS Y AL CUERPO SUPERIOR DE SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION. HA TENIDO BECAS DE LA COMISION FULBRIGHT Y DE LA AMERICAN
STATISTICAL ASSOCIATION. HA SIDO PROFESORA EN LA ESCUELA DE ESTADISTICA;
TAMBIEN EN LA ESCUELA TECNICA SUPERIOR DE INGENIEROS INDUSTRIALES DE LA
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID. HA PERTENECIDO DURANTE VARIOS ANOS AL
CONSEJO DE REDACCION DE LA REVISTA ESTADISTICA ESPANOLA. ES
REPRESENTANTE DEL GOBIERNO EN EL COMITE INTERTERRITORIAL DE ESTADISTICA,
EN LA COMISION INTERMINISTERIAL DE ESTADISTICA, PERTENECIENDO ADEMAS A LA
COMISION MINISTERIAL DE INFORMATICA. EN EL INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA
HA SIDO ANTERIORMENTE JEFA DE AREA DE TECNICAS DE DIFUSION ESTADISTICA,
JEFA DE PROYECTO DE APLICACIONES INFORMATICAS, JEFA DE AREA DE
DOCUMENTACION E INVESTIGACION INFORMATICA, Y JEFA DE LA SECCION DE BANCO
DE DATOS. FUE INVESTIGADORA ASOCIADA EN LA STATISTICAL RESEARCH DIVISION
DEL BUREAU OF THE CENSUS DE ESTADOS UNIDOS.

AUDITOR SINDICATURA

AUDITORIA PUBLICA DE

PONENTE Y COMUNICADOR HABITUAL EN ENCUENTROS TECNICOS DE LOS ORGANOS

FINANCIACION Y
ADMINISTRACION DE LA
UNION

VISUALIZACION DE
DATOS Y DATA
ANALYTICS

GECI\?EMR?A-II-_IIE'I?AT SISTEMAS DE DE CONTROL EXTERNO, FORO TECNOLOGICO DE LOS OCEX Y CONGRESO NACIONAL
VALENCIANA INFORMACION DE AUDITORIA PUBLICA.
SENIOR AUDITOR
EUROPEAN COURT OF AUDITORS. PROJECTS:
TRIBUNAL EUROPEO DE EXPERTO EN
CUENTAS. CAMARA 5. AUDITORIA, - SUPPORT ON DATA VISUALIZATION AND DATA ANALYSIS

- DESIGN AND DELIVER COURSES ON DATA ANALYSIS, DATA VISUALIZATION, SURVEYS,
IT AUDIT
- DELIVER PRESENTATIONS AND CONFERENCES IN AND OUTSIDE ECA
- WRITE GUIDELINES: DATA COLLECTION, IT AUDIT, CHART DESIGN
- IT AUDIT
- IT PROJECT MANAGEMENT AND USERS' SUPPORT

Una vez expuesta la relacion informativa solicitada, es necesario realizar la precision en cuanto a que el anterior profesorado no solamente
circunscribe su participacion para la tradicional imparticion de docencia, teérica o presencial, sino que intervendra en las restantes actividades
formativas referenciadas en el plan de estudios, en funcion de su perfil académico y profesional.
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https://libreria.cis.es/autores/cordero-valdavida-magdalena/39/

https://libreria.cis.es/autores/cordero-valdavida-magdalena/39/

https://www.sindicom.gva.es/web/wdweb.nsf/documento/directorio_de_personal

https://www.sindicom.gva.es/web/wdweb.nsf/documento/directorio_de_personal

https://www.sindicom.gva.es/web/wdweb.nsf/documento/directorio_de_personal

https://www.sindicom.gva.es/web/wdweb.nsf/documento/directorio_de_personal
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Finalmente, y de manera singular para la evaluacién de las practicas externas, que
presentan naturaleza obligatoria, hemos de resefiar la idoneidad de la propuesta de
profesores en cuanto a la suficiencia de su experiencia respecto a la tutorizacién de
practicas. En concreto, a la experiencia acreditada por el profesorado universitario en la
direccion y gestion de practicas en la rama de Derecho y Ciencias Sociales, se le suman las
capacidades del sector profesional de auditores publicos y privados que se incorporan a la
plantilla docente del MUAP. Respecto a la tutorizacién de estos udltimos, la intrinseca
organizacion jerarquica de los equipos de trabajo de auditoria, y la monitorizacién continua
del desarrollo de competencias de auditoria que como expertos realizan recurrentemente
sobre sus equipos de trabajo, garantizan la suficiencia de los recursos de profesorado
respecto a las garantias de calidad en la evaluacion de las practicas externas.
De modo especifico sobre las capacidades docentes en entornos semipresenciales, hemos
de informar que, aquellos profesores pertenecientes ala UCLM desarrollan ordinariamente
sus funciones docentes en entornos virtuales a través de las plataformas MOODLE y campus
virtual. Una muestra de los cursos impartidos por la UCLM al profesorado respecto a la
enseflanza semipresencial seria la siguiente:
e C(reacién de entornos virtuales de aprendizaje.
e Elarteylaciencia de las presentaciones.
o Estrategias docentes para la Tutoria y Evaluaciéon de Competencias en los TFG.
e Estrategias para la evaluacién de los aprendizajes universitarios.
e Estrategias pedagodgicas para fomentar la motivacion del estudiante y el
aprendizaje relevante en la docencia universitaria.
e Gestion bibliografica de trabajos académicos mediante Ednote.
e Herramientas para la tutela del TFG
e Herramientas TIC para la gestion de referencias bibliograficas aplicadas a la
Herramientas y habilidades de comunicacién en el aula.
o Identidad Digital en las redes sociales con fines investigadores y docentes
e Introduccioén a la Ciberseguridad.
e Introducciéon al andlisis de redes sociales mediante UCINET. Aplicaciones a la
investigacién y la docencia
e Mendeley como herramienta de seguimiento y tutorizacién en TFG’s y otros
trabajos académicos dirigidos.
e Moodle: Gestion de contenidos online.
e Peerwise y otras estrategias motivadoras para el fomento, control y evaluacion del
trabajo auténomo del alumno
e Preparacién de material audiovisual para la docencia on-line
e Presentaciones Cloud con Prezi.
e Redes sociales en Docencia: Facebook, Twitter e Instagram.

Respecto a los restantes profesores no pertenecientes a la UCLM, han sido seleccionados
para atendiendo a exigentes criterios de calidad docente y a sus altas capacidades
profesionales. De este modo, tal y como puede comprobarse en la relacién aportada, un
numero significativo de ellos son doctores y/o son o han sido profesores universitarios o
docentes, conferenciantes habituales en programas formativos que emplean entornos on
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line o blended learning o profesionales que cotidianamente desempefan su actividad
gestionando proyectos, actividades y relaciones en entornos on line y herramientas
informaticas. Este ha sido un criterio cardinal en la conformacién del profesorado ya que de
ello resulta la calidad del master y su desarrollo operativo on line gracias a las nuevas
tecnologias.

Senalar por ultimo, que el profesorado contara en todo momento con el apoyo del Centro
de Tecnologias y Contenidos Digitales (C:TED) de la UCLM ( http://cted.uclm.es/ ).

En base alo anteriormente expuesto, y sin animo de sobrecargar el presente documento con
los extensos curriculums del profesorado que demuestran su cursos y dominio tecnolégico,
consideramos justificado las indicaciones demandadas sobre la experiencia del corpus de
profesores para la imparticiéon de docencia semipresencial.

Por ultimo, y de manera precisa, en relacién a la tutorizacion de Practicas Externas y TFMs
del MUAP, el profesorado encargado se compondra de profesores pertenecientes a los
cuerpos docentes universitarios, titulares y catedraticos de universidad, que participan en
la docencia del master. Se aporta la relacion indicativa de los citados profesores:

1. Rosario Pérez Morote, profesora titular de universidad de la UCLM del area de
Economia Financiera y Contabilidad.

2. Domingo Nevado Pefia profesor titular de universidad de la UCLM del area de
Economia Financiera y Contabilidad.

3. Jesus Santos Pefialver catedratico de universidad de la UCLM del area de Economia
Financiera y Contabilidad.

4. Juan Jose Rubio Guerrero, catedratico de universidad de la UCLM del area de
Economia Politica y Hacienda Publica.

5. Fernando E. Callejas Albifiana, profesor titular de Universidad de la UCLM del area
de Economia Espafola e Internacional, Econometria e Historia e Instituciones
Econdmicas.

6. Manuel Villasalero Diaz, profesor titular de Universidad de la UCLM del area de
organizacion de empresas

7. Adan Nieto Martin, catedratico de la UCLM del area de Derecho Penal

8. Isaac Martin Delgado, profesor titular de Universidad de la UCLM del area de Derecho
Administrativo.

9. Saturnina Moreno Gonzalez Catedratico de Universidad de la UCLM del area de
Derecho Financiero y Tributario

10. Mario G. Piattini Velthuis, Catedratico de Universidad de la UCLM del area de
lenguajes y sistemas informaticos.

En lo que respecta a su capacidad para afrontar el cometido, se trata de profesores que
han participado de forma activa en la tutorizacion de practicas externas y TMFs de los
siguientes masteres

- Master Universitario de Estrategia y Marketing de la Empresa.

- Master universitario en consultoria y asesoria financiera y fiscal.

- Master Universitario en Fiscalidad Internacional y Comunitaria.
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- Master en ingenieria informatica.
- Master en cumplimiento normativo en derecho penal.

Consideramos que en base a su ndmero y capacitacién docente e investigadora
justificada, la relacién anterior retine los criterios cuantitativos y cualitativos necesarios
para dar cobertura a las tutorizaciones de practicas externas y de los trabajos fin de
master.
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6.2. OTROS RECURSOS HUMANOS DISPONIBLES

En la Universidad de Castilla-La Mancha (UCLM), existen unidades centrales que prestan
servicios de gestion de alumnos y gestién econémica para los distintos centros ubicados en
el campus. Dado que ambas se consideran actividades esenciales para el buen
funcionamiento de la Universidad, la UCLM garantiza que exista una adecuada
correspondencia entre la demanda de estos servicios y la dotacién de personal que integra
estas unidades. Esta circunstancia reduce considerablemente la necesidad de disponer de
personal de apoyo en estas areas en cada uno de los centros. Con independencia de ello, la
Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real dispone también de una adecuada
dotacion de personal de administracion y servicios para satisfacer las necesidades
asociadas a la gestion académica, econémica y logistica del Master. Este personal presenta
probada experiencia en la gestidon de docencia semipresencial toda vez que en el centro se
viene impartiendo el Master Universitario en Iniciativa Empresarial o cuentan con
modalidades de imparticiéon analogas. El detalle de sus composicion y caracteristicas se

resume en la siguiente tabla:

Perfil de otros recursos humanos disponibles

DENOMINACION CATEGORIA, EXPERIENCIA NUMERO Y DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES
PUESTO GRUPO Y NIVEL DEDICACION PRINCIPALES
IAdministradores Funcionario 12 afios de Organizacién general y gestién
de centro C1 / N22 experiencia 1 Permanente |econdmica del presupuesto del
media 20% centro.

IApoyo al administrador en la
Ejecutivos de 12 afios de gestion econdmica ordinaria del
gestion econémica experiencia 1 Permanente [presupuesto del centro.

media 20%

Funcionario Tareas de informacién al
Gestores de apoyo a C1/N18 12 afios de 1 Permanente |estudiante y apoyo al
la docencia C2/N18 experiencia 1 Eventual [profesorado en materia de
C2 /N16 media 20% calificaciones y actas.
Secretarios 12 afios de Act1v1da(,ies ) prf);/nas de
de direccién experiencia 1 Permanente [secretaria de direccion para el
0,

media 10% Decano del centro.

Tareas de informacion general
lAuxiliares de 9 afios de 4 Permanentes |y actividades de gestion de las
servicio experiencia 2 Eventuales |[infraestructuras y medios del

Funcionario media 10% centro.
C2/N16

Gestién, administracién y
Gestores de apoyo 12 afios de mantenimiento de los medios
informatico experiencia 1 Permanente |electrénicos e informaticos del

media 10% centro.
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Gestores 12 afios de Direccién y supervision del

de experiencia 2 Permanentes [servicio de biblioteca propio del
0,

biblioteca media 5% centro.

6.3. MECANISMOS PARA ASEGURAR LA IGUALDAD ENTRE HOMBRES
Y MUJERES Y LA NO DISCRIMINACION DE PERSONAS CON
DISCAPACIDAD OTROS RECURSOS HUMANOS

Tal y como queda reflejado en el R.D. 1393/2007, de 29 de octubre (art. 3.5) la Universidad
de Castilla-La Mancha se adhiere a los principios de igualdad, respecto a los derechos
fundamentales de hombres y mujeres y promocién de los Derechos Humanos y
accesibilidad universal. La UCLM a través del Sistema de Garantia de Calidad establece la
igualdad de oportunidades en los procesos selectivos de personal y la no discriminacién por
motivos de sexo conforme a lo que se ha dispuesto también en la Ley 3/2003, de 2 de
diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad.
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7.RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

7.1. MEDIOS MATERIALES Y SERVICIOS DISPONIBLES

La ubicacion donde se propone impartir el Master Universitario en Auditoria Publica es
la Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real, cuya adscripciéon y
disponibilidad de medios se describe a continuacidn.

AULAS Y DESPACHOS

La Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real cuenta actualmente con 11 aulas,
un aula de informatica, 3 seminarios, un salén de grados, una sala de juntas y una sala de
practicas y presentaciones. Todas las aulas disponen de equipamiento informatico
(ordenador portatil, conexién a Internet y cafién videoproyector) y audiovisual completo.
Las aulas son utilizadas para la docencia en el grado y los seminarios para docencia de
Master y cursos de postgrado. La capacidad de las aulas y seminarios se relaciona en el
cuadro siguiente.

Aulas Facultad de Derecho y Ciencias Sociales de Ciudad Real

N2 de aula Capacidad Observaciones
001 74 * Fija

002 74 * Fija

003 32 * Fija

004 74 * Fija

005 74 * Fija

007 62 * Fija

010 168 *

102 280 ** Fija (anfiteatro)
103 280 ** Fija (anfiteatro)
104 108 * Fija

105 108 * Fija
[Informatica 40 Fija

Seminario A 42 Fija

Seminario B 16 Moavil
Seminario C 16 Movil

Salon de Grados 50 Fija

Sala de Juntas 20 Movil

Sala Practicas y 50 Moavil
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* + 2 de Minusvalidos

** + 6 de Minusvalidos

*** Cuenta con equipo de grabacidn y edicidn de video y audio y permite la emisién en
streaming.

Ademas de las aulas descritas, la facultad tiene distribuidas en diferentes espacios comunes,
15 mesas de estudio y trabajo que posibilita la reunién de los alumnos y la realizacién de
tareas en grupo. Las mesas de trabajo tienen capacidad para 6 personas (90 personas en
total) y cuentan con instalacion eléctrica que permite conectar simultdneamente 4 equipos
portatiles.

Dentro de las instalaciones de la Facultad se encuentra el Paraninfo Luis Arroyo con una
capacidad para 1064 personas que se utiliza para actos académicos y actividades culturales
del campus.

El edificio de la Facultad cuenta con 10 puntos de acceso de conexién wifi distribuidos entre
los diferentes médulos lo que facilita la conexion desde cualquier punto del Centro.

La facultad cuenta con 61 despachos donde se ubican los profesores de las diferentes areas
de conocimiento, con puestos de trabajo completamente equipados. Cada catedratico,
profesor titular y todas las areas de conocimiento con un solo profesor disponen de
despacho individual. El resto de profesores comparte despachos dobles. Existe un despacho
destinado a becarios de investigacion con tres puestos.

Los despachos asignados al equipo de direccién y al personal de administracién y servicios
son los siguientes:

- 1Despacho de Decano y salas anexas al mismo (sala de reuniones provista de equipo

para videoconferencia y sala anexo de uso del equipo decanal)

- 1 Despacho de Gestion Econdémica.

- 1 Despacho de Apoyo a la Docencia con cuatro puestos.

- 1 Despacho de Apoyo Informatico.

- 1 Sala de reprografia y servicios varios.

- 1 Despacho de la Delegacion de estudiantes.

BIBLIOTECA (Facultad de Derecho y Ciencias Sociales)

Depende de la Biblioteca General del Campus de Ciudad Real y cuenta con 243 puestos de
lectura y un fondo bibliografico de mas de 50.000 ejemplares, gran parte de los cuales estan
colocados en libre acceso, ordenados por materias. Dispone, ademads, de 8 ordenadores de
acceso publico para que los usuarios puedan consultar el catdlogo y bases de datos. La biblioteca
dispone de una sala para trabajo en grupo con 24 puestos.

El horario de la Biblioteca es: lunes a viernes de 900 a 21’00. Sélo cierra los dias en que el Centro
permanece cerrado.

Servicios que presta la Biblioteca:

- Informacién y atencién al usuario, prestando la asistencia técnica necesaria para una
mejor utilizacién de los servicios que se ofrecen.

- Consulta en sala de todo el fondo bibliografico.

- Préstamo a domicilio. Plazos:
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Alumnos de Grado: 4 libros durante 7 dias

Alumnos Master o Doctorado: 6 libros durante 15 dias
Usuarios externos: 2 libros durante 7 dias

Préstamo de vacaciones: hasta el fin de las mismas

- Reserva de ejemplares: cualquier usuario puede reservar un libro prestado para, una vez
devuelto, quede a su disposicion.

- Préstamo intercampus: se pueden solicitar gratuitamente libros en préstamo o
fotocopias de articulos de revistas a cualquiera de las bibliotecas de los otros campus de
la Universidad.

- Préstamo interbibliotecario: permite solicitar documentos que no posee la UCLM a
cualquier biblioteca del mundo que ofrezca este servicio. No es gratuito, el coste lo
establece REBIUN en sus tarifas anuales.

- Adquisicion de libros: cualquier usuario puede recomendar la compra de materiales
bibliograficos, rellenando un impreso de Desiderata.

- Catdlogo automatizado: puede consultarse desde los OPAC’s y a través de la pagina web
(http://www.biblioteca.uclm.es/)

- Acceso a bases de datos: desde los ordenadores instalados en la biblioteca puede

accederse a la consulta de mas de setenta titulos de bases de datos de todas las materias.

- Biblioteca virtual: esta coleccidn esta formada por libros, prensa, boletines oficiales, tesis
doctorales, articulos y revistas, musica y sonido, fotografias y planos.

- Escaneado de documentos: la biblioteca dispone de un equipo que permite escanear
documentos y enviarlos a una direccién de correo electrénico. Funciona en autoservicio y
Su uso es gratuito.

- Formacidn de usuarios para orientar a éstos en la utilizacion de los recursos y servicios
que ofrece la biblioteca.

- Sugerencias: cualquier usuario puede expresar sus opiniones sobre el servicio y sugerir
todo aquello que considere oportuno a través del buzén de sugerencias o de la pagina
web.

Requisitos para acceder a los servicios: Es necesario poseer el carné de usuario de la Biblioteca
Universitaria o de la tarjeta de estudiante.

Personal: 2 funcionarios (1 turno de mafiana, 1 turno de tarde) y 4 becarios (2 turnos de mafiana,
2 turnos de tarde)

AULAS DE INFORMATICA

La Facultad dispone de un aula de informatica dotada de 40 puestos y un ordenador para el
profesor. El aula dispone también de cafidn videoproyector. Las caracteristicas de los equipos se
describen en el cuadro siguiente.
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Equipos (40 puestos):
e Ordenador: HP ProOne 600 G1 All in
One
e Procesador: Intel Core i5 —4590S
e Memoria: 4 GB de RAM
e Disco duro: SSD 128 GB
e Pantalla: 21

EQUIPAMIENTO PUESTO DE PROFESOR

Adicionalmente, cada profesor estd dotado con un equipo portatil Lenovo Thinkpad con
procesador Intel Core i5-4200U y 4 GB de memoria RAM conectado a través de un Dock con
una pantalla Lenovo de 21” con sistema de comunicacién incorporado (cdmara y micro y
sistema interno telefénico), lo que facilita las tareas docentes tanto presenciales como
remotas y virtuales, permitiendo llevar a cabo tutorias virtuales desde el propio despacho.
El sistema corporativo de comunicaciones estd basado, ademas del sistema de correo
electronico corporativo, en Skype Empresarial, lo que permite garantizar la comunicacién
con alumnos no presenciales y la realizacion de tutorias virtuales.

CAMPUS VIRTUAL

Campus Virtual es un servicio de apoyo a la docencia ofrecido por la Universidad de Castilla-
La Mancha a su comunidad universitaria a través del soporte tecnolégico del Area de
Tecnologia y Comunicaciones, en el que se ofertan espacios docentes. Tienen acceso a la
plataforma de Campus Virtual en la UCLM los Profesores que tengan asignada carga docente
en los sistemas de gestién académica y cuyo curso haya sido virtualizado y los estudiantes
matriculados en un curso previamente virtualizado en la plataforma.

Campus virtual permite por tanto el acceso a contenidos docentes y es una herramienta
idonea para el intercambio de contenidos y actividades con alumnos tanto presenciales
como semipresenciales.

CENTRO DE TECNOLOGIAS Y CONTENIDOS DIGITALES (CTED)

El Centro de Tecnologias y Contenidos Digitales de la UCLM proporciona herramientas de

creacidn y gestion de contenidos virtuales, destacando los siguientes servicios:

- Los servicios de produccion Polimedia ofrece al profesorado un servicio de grabacion
de contenidos de recursos didacticos en soporte video.

- Publicacion Liquida Multiformato. El sistema Hidra permite generar libros digitales
tanto en formato e-book como archivos preparados para su publicacién en imprenta. El
documento se escribe una vez y se adapta a los principales estandares del mercado (pdf,
epub, mobi y SCORM) para Campus Virtual.

- Escenografia Virtual. Este el sistema de Escenografia Virtual que permite integrar en
tiempo real video digital y flujos de datos virtuales (video y elementos 3D). Los
escenarios existentes en cada campus permiten generar contenido de alta calidad.
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La direcciéon web desde la que se puede acceder a los servicios proporcionados por esta
unidad de la UCLM es: http://cted.uclm.es/

Con especial hincapié en la infraestructura tecnologia, los relacionados medios materiales
aseguran la calidad de la docencia del MUAP en régimen de semipresencialidad y en
entornos virtuales.

7.2. CONVENIOS REGULADORES

La construccion del Espacio Europeo de Educacién Superior conlleva una nueva ordenacion
de las ensefianzas universitarias oficiales (regulada en la Ley Organica 4/2007, de 12 de
abril, por la que se modifica la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades,
y desarrollada por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre), que ha puesto un especial
énfasis en la realizacion de practicas externas por los estudiantes universitarios.

Por su parte, el Real Decreto 1707/2011 de 18 de noviembre, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, desarrolla, aclara y precisa
algunos de los aspectos mas importantes como los objetivos de las practicas, las entidades
colaboradoras y los destinatarios, tutorias y contenidos de los convenios de cooperacion
educativa, dejando en manos de las Universidades la regulacidn de aspectos que, dentro de
los preceptos que establece la normativa nacional, aclaren, desarrollen o precisen aspectos
particulares de cada institucién de educacién superior.

En este sentido, el Estatuto del Estudiante Universitario, aprobado por Real Decreto
1791/2010, de 30 de diciembre, reconoce en su art. 9 el derecho de los estudiantes de
Master a “disponer de la posibilidad de realizacién de practicas, curriculares o
extracurriculares, que podran realizarse en entidades externas y en los centros, estructuras
o servicios de la universidad, segtin la modalidad prevista y garantizando que sirvan a la
finalidad formativa de las mismas” asi como a “contar con tutela efectiva, académica y
profesional”.

La indudable importancia de las practicas externas, de cara a facilitar la preparacién de los
estudiantes para el ejercicio profesional de la auditoria publica, han motivado la
introduccion de las mismas buscando necesariamente impulsar la empleabilidad de los
futuros profesionales, fomentando su capacidad de emprendimiento, creatividad e
innovacién y dando respuesta al compromiso con la transformacién econémica basada en
la sociedad del conocimiento.

Con esta finalidad, se han realizado contactos previos con diversas instituciones que han
acreditado el interés de la propuesta formativa y profesional que realiza el MUAP, mostrado
su predisposiciéon favorable para participar en la red de colaboracion académico
profesional. Asi, se relacionan a continuacion el listado de convenios y acuerdos especificos
de practicas externas celebrados con empresas e instituciones publicas que daran cobertura
al nimero de plazas de practicas externas.
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Son los siguientes:
1. Tribunal Europeo de Cuentas.
2. PricewaterhouseCoopers.
3. Deloitte.
4. Ernst & Young.

La dimension global de las organizaciones con las que se han celebrado los acuerdos, una
de caracter europeo y tres de las BIG FOUR de alcance multinacional, ofrecen sobrada
capacidad de absorcion para las practicas externas a realizar en el marco del MUAP. Se
garantiza de este modo la disponibilidad de acuerdos con entidades de &mbito publico o que
presentan necesidades suficientes y adecuadas en el ambito de la auditoria publica para
cubrir las plazas de practicas de estudiantes del primer y segundo afo.

Con la realizacion de las practicas académicas externas el MUAP pretende contribuir a la
formacidn integral de los estudiantes complementando su aprendizaje tedrico y practico.
Igualmente las practicas externas coadyuvan a facilitar el conocimiento de la metodologia
de trabajo adecuada a la realidad profesional de la auditoria publica en que los estudiantes
habran de operar, contrastando y aplicando los conocimientos adquiridos, obteniendo una
experiencia practica que facilita la inserciéon en el mercado de trabajo y mejora su
empleabilidad futura.
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8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1. VALORES CUANTITATIVOS ESTIMADOS PARA LOS
INDICADORES Y SU JUSTIFICACION.

La Agencia Nacional de Evaluacidn de la Calidad y Acreditacion (ANECA) ha establecido los
siguientes 3 indicadores, de acuerdo con la siguiente definicion:

o Tasa de Graduacion: porcentaje de estudiantes que finalizan la ensefianza en el
tiempo previsto en el plan de estudios (d) o en afio mas (d+1) en relaciéon con su
cohorte de entrada. Se trata de una medida de aprovechamiento académico.

o Tasade Abandono: relacion porcentual entre el nimero total de estudiantes de una
cohorte de nuevo ingreso que debieron finalizar la titulacion el curso anterior y que
no se han matriculado ni en ese curso ni en el anterior.

o Tasa de Eficiencia: relacion porcentual entre el nimero total de créditos
establecidos en el plan de estudios y el nimero total de créditos en los que han
tenido que matricularse a lo largo de sus estudios el conjunto de estudiantes
titulados en un determinado curso académico.

La prevision de estas tasas para el Master Universitario en Auditoria Publica se ha calculado
teniendo en cuenta los datos histéricos disponibles de otros Masteres impartidos en la
Universidad de Castilla la Mancha.

Se espera que un 70 por ciento de los alumnos matriculados a tiempo completo en el Master
se graduen en el plan de estudios en el curso académico (d) o en afo mas (d+1) en relaciéon
con su cohorte de entrada (Tasa de Graduacién). Entre un 10 y un 15 por ciento se prevé
que requieran mas un afio para completar todos los créditos. El nimero de alumnos que una
vez han completado el Master, que previsiblemente continuaran con su formacién en el de
posgrado hasta completar su tesis doctoral es dificil de determinar a priori pero, sobre la
base de la experiencia del programa actual y la de los programas de otras Universidades, se
estima que sea de alrededor de un 40 por ciento.

A partir de la experiencia de otros programas de Master en otras Universidades, se espera
que la Tasa de Abandono se sitie en torno a un 10 por ciento. La Comisién de Garantia de
Calidad y el propio Plan de Accion Tutorial pretenden reducir esta tasa de abandono.

Respecto a la Tasa de Eficiencia, se considera que cuando un estudiante se matricula de la
totalidad de créditos del Master en curso académico pero no consigue evaluacion positiva
en todas las materias en las que se ha matriculado, necesitara de segunda y sucesivas
matriculas. Cuando esto suceda, dicha tasa bajara del 100% (valor 6ptimo).

En el caso de un estudiante con dedicacion plena al Master se espera que tan sélo requiera,
en media, de una doble matricula en unos 18 créditos. En tal caso, si uno de cada cuatro
estudiantes (de nuevo una estimacion promedio) se encontrara en esta circunstancia, la tasa
de eficiencia de los participantes a tiempo completo seria del 92 por ciento. En el caso de los
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participantes a tiempo parcial, en la medida en que la carga se distribuye con menos
intensidad, es de esperar que sea cercana al 100%, (del orden del 95 por ciento bajo el
supuesto de que sélo uno de cada cinco estudiantes necesita matricularse dos veces de 20
créditos). Si una tercera parte del alumnado se involucra en el Master a tiempo parcial,
entonces la tasa media de eficiencia en el total de alumnos sera del 93 por ciento.

Adicionalmente y para facilitar el proceso de seguimiento consideramos que la tasa de
rendimiento definida como la relacion porcentual entre el nimero total de créditos
ordinarios superados por los estudiantes en un determinado curso académico y el numero
total de créditos ordinarios matriculados por los mismos estara alrededor del 93%.

El resumen de la previsidn de tasas expuestas se recoge en la siguiente tabla:

Estimacion valores cuantitativos %

Tasa de graduacién 70%
Tasa de abandono 10%
Tasa de eficiencia 92%

La previsién realizada se justifica también por el perfil de ingreso recomendado para la
titulacidn, estando dirigida, tanto a profesionales del sector publico y privado que cuentan
con experiencia acreditada en el campo de la auditoria y el control de fondos, como a
estudiantes que ya poseen unos conocimientos basicos en materia de contabilidad,
economia y finanzas, administracion y direcciéon de empresas y derecho y manifiestan un
especial interés por profundizar en el conocimiento de las materias que integran el ambito
de conocimiento propio de la auditoria publica.
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