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PROFESORES LÍNEA DE INVESTIGACIÓN DIRECCIÓN ESTRATÉGICA 
 

[Para acceder a los datos de contacto de cada profesor/a, haga click sobre su nombre] 

 

ALONSO CARRILLO, INMACULADA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-0813-9934 
Sub-líneas/descriptores: Valoración de activos; normativa contable; consolidación de estados 
financieros; información integrada; Responsabilidad social corporativa; Responsabilidad social 
universitaria; Divulgación de información de base social 
 
ÁLVAREZ HERRANZ AGUSTÍN PABLO 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-1438-2495 
Sub-líneas/descriptores: Entrepreneurship 
Temáticas: Emprendedores e Innovación Tecnológica; Infraestructuras de Transportes, Accesibilidad 
y Crecimiento Económico; Distribución comercial en sectores específicos; Turismo cultural y 
Econometría espacial a través de SIG; TIC en distribución comercial 
 

BARBA SÁNCHEZ, VIRGINIA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-0149-0569 
Sub-líneas/descriptores:  Estrategia de innovación; Entrepreneurship; Responsabilidad Social 
Corporativa y Ética Empresarial; Empresa y sostenibilidad; Sistemas de información;Estrategia 
tecnológica y operaciones 
Temáticas: Emprendimiento social; Emprendimiento y Discapacidad; Motivación emprendedora; 
Satisfacción Laboral; Monetización del Valor Social; Medición impacto social; Integración Estrategia 
Medioambiental; Transformación digital; TIC; Madurez tecnológica de las empresas; Smart City 
Topics:  Social Entrepreneurship; Entrepreneurship and Disability; Entrepreneurial Motivation; Job 
Satisfaction; Monetization of Social Value; Measuring Social Impact; Environmental Strategy 
Integration; Digital Transformation; ICT; Technological maturity of companies; Smart City 
 

BUENDÍA MARTÍNEZ, INMACULADA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-7044-9570 
Sub-líneas/descriptores: Estrategia de innovación; Entrepreneurship; Responsabilidad Social 

Corporativa y Ética Empresarial 

Temáticas: Factores del emprendimiento social; ecosistemas cooperativos; políticas públicas de la 
economía social; responsabilidad social del sistema financiero; desarrollo rural y sistema financiero 
Topics: Drivers of social entrepreneurship; cooperative ecosystems; public policies for social 
economy; corporate social responsibility in the financial system; rural development and financial 
system 
 
 

https://directorio.uclm.es/?uid=inmaculada.alonso
http://orcid.org/0000-0002-0813-9934
https://directorio.uclm.es/?uid=agustin.alvarez
http://orcid.org/0000-0003-1438-2495
https://directorio.uclm.es/?uid=virginia.barba
http://orcid.org/0000-0003-0149-0569
https://directorio.uclm.es/?uid=inmaculada.buendia
http://orcid.org/0000-0002-7044-9570
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CALDERÓN MILÁN, MARÍA JOSÉ 

ORCID: http://orcid.org/0000-0001-8829-8750 
Sub-líneas/descriptores:  Estrategias de innovación; Entrepreneurship 
Temáticas: Econometría espacial; Modelos econométricos de series temporales; Modelos de datos 
de panel; Predicción y simulación en el ámbito económico-empresarial; Análisis Big Data; Empleo, 
desempleo y salarios; Mercado laboral de las personas con diversidad funcional; Economía Social; 
Economía de la innovación 
 
CANO MONTERO, ELISA ISABEL 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-1870-3869 
Sub-líneas/descriptores:  Responsabilidad Social Corporativa y Ética Empresarial 
Temáticas: Responsabilidad Social Corporativa en la Administración Pública y Privada; Cálculo de 
costes e indicadores  
 
DÍAZ GARCÍA, MARIA CRISTINA 

ORCID:  http://orcid.org/0000-0002-3593-9814 
Sub-líneas/descriptores: Estrategia de innovación; Estrategia de internacionalización; 
Entrepreneurship; Empresa y sostenibilidad; Economía circular 
Temáticas: Estrategia de innovación, eco-innovación, economía circular; Estrategia de 
internacionalización; Emprendimiento y Mujer/Género, Transformación Digital de la empresa 
Topics: Innovation Strategy, eco-innovation and circular economy; Internationalization Strategy, 
Entrerpreneurship and Women/Gender, Digital transformation  
 

DONATE MANZANARES, MARIO JAVIER 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-4087-2535 
Sub-líneas/descriptores: Estrategia de innovación; Gestión del conocimiento; Responsabilidad Social 
Corporativa 
Temáticas: Factores estratégicos y organizativos de la gestión del conocimiento y la innovación 
 
ELCHE HORTELANO, MARÍA DIONISIA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-4040-8193 
Sub-líneas/descriptores: Estrategia de innovación; Gestión del conocimiento; Cooperación, redes y 
clusters; Estrategia de recursos humanos 
Temáticas: Evolución del conocimiento en los sectores de servicios; Determinantes de la innovación 
en clusters; Liderazgo organizacional 
 

FERNÁNDEZ MORENO, Mª DEL VALLE  

ORCID: http://orcid.org/0000-0001-5059-7675  
Sub-líneas/descriptores: Estrategias competitivas y corporativas; Estrategia de innovación; 
Estrategia de internacionalización 
Temáticas: Estrategias competitivas, de innovación e internacionalización en la Economía social 

https://directorio.uclm.es/?uid=mariajose.calderon
http://orcid.org/0000-0001-8829-8750
https://directorio.uclm.es/?uid=elisaisabel.cano
http://orcid.org/0000-0002-1870-3869
https://directorio.uclm.es/?uid=cristina.diaz
http://orcid.org/0000-0002-3593-9814
https://directorio.uclm.es/?uid=mariojavier.donate
http://orcid.org/0000-0003-4087-2535
https://directorio.uclm.es/?uid=dioni.elche
http://orcid.org/0000-0003-4040-8193
https://directorio.uclm.es/?uid=mariavalle.fdez
http://orcid.org/0000-0001-5059-7675
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GARCÍA VILLAVERDE, PEDRO MANUEL 

ORCID: http://orcid.org/0000-0001-6756-8627 
Sub-líneas/descriptores:  Cooperación, redes y cluster; Empresa y sostenibilidad; Responsabilidad 
Social Corporativa y Ética Empresarial; Estrategia de innovación; Entorno competitivo; Estrategias 
competitivas y corporativas; Economía circular; Entrepreneurship; Estrategia de recursos humanos 
Temáticas: momento de entrada al mercado; clusters turísticos; clusters industriales; sostenibilidad 
económica, social y medioambiental;  capital social;  relaciones interorganizativas; orientación 
estratégica; dinamismo; capacidades dinámicas; resiliencia, liderazgo.  
Topics: entry timing; tourism clusters; industrial clusters; economic, social and environmental 
sustainability; social capital; interorganizational relationships; strategic orientation; dynamism; 
dynamic capabilities; resilience, leadership 
 
 
GONZÁLEZ MORENO ÁNGELA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-4411-497X 
Sub-líneas/descriptores: Estrategia de innovación; Estrategia de internacionalización; 
Entrepreneurshp 
 
 

GUADAMILLAS GÓMEZ, FÁTIMA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-4811-3544  
Sub-líneas/descriptores:  Estrategias competitivas y corporativas; Estrategia de innovación; Gestión 
del conocimiento; Estrategia de internacionalización; Estrategia de recursos humanos; 
Responsabilidad Social Corporativa  
Temáticas: Estrategia de innovación y gestión del conocimiento; Ética y responsabilidad social de la 
empresa; Innovación responsable; Empresas familiarmente responsables 
  
 

GUTIERREZ BRONCANO, SANTIAGO 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-4557-4628 
 Sub-líneas/descriptores:  Estrategia de recursos humanos; Estrategias competitivas y corporativas; 
Empresa familiar; Estrategia de internacionalización; Empresa y sostenibilidad; Responsabilidad 
Social Corporativa y Ética Empresarial 
Temáticas: Prácticas de Alto Compromiso en la Gestión de Recursos Humanos; Liderazgo sostenible; 
Desarrollo empresarial; Modelos de Negocio y Responsabilidad Social Empresaria Sostenible; 
Neuromanagement; Gestión Emocional. 
Topics: High Commitment Practices in Human Resource Management; Sustainable Leadership; 
Business Development; Sustainable Business Models and Corporate Social Responsibility; 
Neuromanagement; Emotional Management. 
 
HERNÁNDEZ PERLINES, FELIPE 

https://directorio.uclm.es/?uid=pedro.gvillaverde
http://orcid.org/0000-0001-6756-8627
https://directorio.uclm.es/?uid=angela.gonzalez
http://orcid.org/0000-0002-4411-497X
https://directorio.uclm.es/?uid=fatima.guadamillas
http://orcid.org/0000-0002-4811-3544
https://directorio.uclm.es/?uid=santiago.gutierrez
http://orcid.org/0000-0002-4557-4628
https://directorio.uclm.es/?uid=felipe.hperlines
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ORCID: http://orcid.org/0000-0002-6409-5593 
Sub-líneas/descriptores:  Estrategia de internacionalización; Empresa familiar; Responsabilidad 
Social Corporativa y Ética Empresarial; Cooperación, redes y cluster; Estrategia de innovación; 
Empresa y sostenibilidad 
Temáticas: Economía Social; Hostelería y Gestión Turística; Competitividad 
 

JIMENEZ ESTEVEZ, PEDRO 

ORCID: http://orcid.org/0000-0001-7295-4127 
Sub-líneas/descriptores:  Responsabilidad Social Corporativa; Estrategia de Recursos Humanos 
   
JIMÉNEZ MORENO, JUAN J. 

ORCID: http://orcid.org/0000-0001-8508-3455  
Sub-líneas/descriptores:   Empresa familiar; Entrepreneurship; Estrategia de internacionalización; 
Estrategias competitivas y corporativas 
Temáticas: Perfil del emprendedor; Emprendimiento universitario; Emprendimiento y género; 
Continuidad y sucesión en las empresas familiares 
Topics: Entrepreneurial Profile; University Entrepreneurship; Entrepreneurship and Gender; 
Continuity and Succession in Family Business 
 
LINUESA LANGREO, JORGE 
ORCID: http://orcid.org/0000-0002-1251-8507 
Sub-líneas/descriptores:   Liderazgo; Dirección de empresas turísticas ; Responsabilidad Social 
Corporativa y Ética Empresarial; Estrategia de recursos humanos; Estrategia de innovación; 
Entrepreneurship; Estrategias competitivas y corporativas 

Temáticas: Innovación; entrepreneurship; recursos humanos; responsabilidad social corporativa; 
ética empresarial; liderazgo; liderazgo ético; liderazgo servidor. 
Topics: innovation; entrepreneurship; Human Resource Management; corporate social 
responsibility; business ethics; leadership; ethical leadership; servant leadership. 
 
 
LÓPEZ RUIZ, VÍCTOR RAÚL 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-2850-1662  
 Sub-líneas/descriptores: Entrepreneurship; Gestión del Conocimiento 
Temáticas: Modelos de Crecimiento Económico; Medición del Capital Intelectual  
 
MANZANEQUE LIZANO, MONTSERRAT 

ORCID: http://orcid.org/0000-0001-8088-3111 
Sub-líneas/descriptores: Empresa familiar; Responsabilidad Social Corporativa y Ética Empresarial; 
Estrategia de innovación; Empresa y sostenibilidad; Sistemas de información 
Sub-lines / descriptors: Family business; Corporate Social Responsibility and Business Ethics; 
Innovation strategy; Business and sustainability; Information systems  

http://orcid.org/0000-0002-6409-5593
https://directorio.uclm.es/?uid=pedro.jestevez
http://orcid.org/0000-0001-7295-4127
https://directorio.uclm.es/?uid=juan.jimenez
http://orcid.org/0000-0001-8508-3455
https://directorio.uclm.es/persona.aspx?cod=1EvWjaxKo2q1NZCPKIOOv2U4VnuRezNS
http://orcid.org/0000-0002-1251-8507
https://directorio.uclm.es/?uid=victor.lopez
http://orcid.org/0000-0002-2850-1662 
https://directorio.uclm.es/?uid=montserrat.mlizano
http://orcid.org/0000-0001-8088-3111
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Temáticas:  Caracterización y predicción del fracaso empresarial, Liquidez; Gestión de riesgos; 
Gobierno corporativo; Eficiencia del Capital Intelectual; Innovación en la empresa familiar;  
Topics: Business failure characterization and prediction; Liquidity; Risk management; Corporate 
governance; Intellectual Capital Efficiency; Innovation in family firms 
 
MARTINEZ CAÑAS, RICARDO 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-4629-5513 
Sub-líneas/descriptores: 
Temáticas:  Capital social, ética empresarial, crowdsourcing 
 
MARTÍNEZ PÉREZ, ÁNGELA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-0348-367X 
Sub-líneas/descriptores: Cooperación, redes y clusters; Entrepreneurship; Estrategias competitivas 
y corporativas; Estrategia de innovación; Estrategia de recursos humanos 
Temáticas:  Responsabilidad Social Corporativa; Gestión empresarial; Gestión del conocimiento 
 

MESEGUER MARTÍNEZ, ÁNGEL 

ORCID: https://orcid.org/0000-0002-0155-9979 

Sub-líneas/descriptores: Capital intelectual; Estrategia tecnológica y operaciones; Sistemas de 
información; Entrepreneurship; Cooperación, redes y cluster; Estrategia de innovación; Gestión del 
conocimiento. 
Temáticas: Transformación digital; habilidades TIC; capacidad de absorción del conocimiento; rutinas 
organizativas; redes sociales; vídeo online; parques científicos 
 

MUÑOZ CASTELLANOS, ROSA MARÍA 

ORCID: https://orcid.org/0000-0002-9679-5738 
Sub-líneas/descriptores: Estrategia de recursos humanos; Responsabilidad social corporativa y Ética 
empresarial; Estrategias competitivas y corporativas; Entrepreneurship 
Temáticas: Gestión empresarial 
 
NEVADO PEÑA, DOMINGO 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-2227-6553  
Sub-líneas/descriptores: Capital intelectual; Gestión del conocimiento; Auditoría; Control de gestión. 
 
NÚÑEZ CHICHARRO, MONTSERRAT 
ORCID: http://orcid.org/0000-0002-6483-6478  
Sub-líneas/descriptores: Responsabilidad Social Corporativa y Ética Empresarial; Empresa y 
sostenibilidad; Economía circular; Sistemas de información. 
Topics: Corporate Social Responsibility; University Social Responsibility; Sustainability Report; Non-
Financial Information. 
 

https://directorio.uclm.es/?uid=ricardo.martinez
http://orcid.org/0000-0003-4629-5513
https://directorio.uclm.es/?uid=angela.martinez
http://orcid.org/0000-0003-0348-367X
https://directorio.uclm.es/persona.aspx?cod=3eK+QngzhFaHdpSTtmEHiytM4c+2kOQ3
https://orcid.org/0000-0002-0155-9979
https://directorio.uclm.es/?uid=rosamaria.munoz
https://orcid.org/0000-0002-9679-5738
https://directorio.uclm.es/?uid=domingo.nevado
http://orcid.org/0000-0003-2227-6553
https://directorio.uclm.es/?uid=montserrat.nunez
http://orcid.org/0000-0002-6483-6478
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PARRA REQUENA, GLORIA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-2206-9650 
Sub-líneas/descriptores: Cooperación, redes y clusters; Estrategias competitivas y corporativas; 
Estrategia de innovación; Gestión del conocimiento; Entrepreneurship 
Temáticas: Capital social; Distritos industriales; Adquisición de conocimiento; Resultado empresarial  
 
PEÑA GARCÍA-PARDO, ISIDRO 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-3742-1752  
Sub-líneas/descriptores: Estrategia de recursos humanos; Estrategias competitivas y corporativas; 
Responsabilidad Social Corporativa y Ética empresarial 
 
PÉREZ MOROTE, ROSARIO 

ORCID: http://orcid.org/0000-0001-5502-3646  
 Sub-líneas/descriptores: Gestión del Conocimiento; Responsabilidad Social Corporativa y Ética 
empresarial 
Temáticas: Gestión del Conocimiento en las Administraciones Públicas; Responsabilidad social en el 
ámbito público; Sistemas de gestión y control en las instituciones públicas. 
 
PONTONES ROSA, CAROLINA 
ORCID: http://orcid.org/0000-0001-6989-7969  
 Sub-líneas/descriptores:  
Temáticas: Auditoría Pública; Contabilidad de Gestión en la Administración Pública; Divulgación de 
información sobre el desempeño en la Administración Pública 
 
RAMÍREZ CÓRCOLES, YOLANDA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-0468-5871 
Sub-líneas/descriptores:  
Temáticas: Contabilidad de Gestión en la Administración Pública; Divulgación de información sobre 
el capital intelectual en la Administración Pública 
 

RAMIREZ FERNANDEZ, FRANCISCO JAVIER 

ORCID: http://orcid.org/0000-0001-9258-2439 
Sub-líneas/descriptores: Estrategia de innovación; Gestión del conocimiento; Cooperación, redes y 
clusters 
Temáticas: Estrategia y gestión de la cadena de suministro  
 
RODRIGO ALARCÓN, JOB 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-1276-879X  
 Sub-líneas/descriptores: Entrepreneurship; Cooperación, redes y clusters; Entorno competitivo; 
Estrategias competitivas y corporativas 

https://directorio.uclm.es/?uid=gloria.parra
http://orcid.org/0000-0003-2206-9650
https://directorio.uclm.es/?uid=isidro.pena
http://orcid.org/0000-0002-3742-1752
https://directorio.uclm.es/?uid=rosario.pmorote
http://orcid.org/0000-0001-5502-3646
https://directorio.uclm.es/?uid=carolina.pontones
http://orcid.org/0000-0001-6989-7969
https://directorio.uclm.es/?uid=yolanda.ramirez
http://orcid.org/0000-0003-0468-5871
https://directorio.uclm.es/?uid=franciscoj.ramirez
http://orcid.org/0000-0001-9258-2439
https://directorio.uclm.es/?uid=job.rodrigo
http://orcid.org/0000-0003-1276-879X
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Temáticas: Orientación emprendedora y entrepreneurship, Capital social y redes; Capacidades 
dinámicas 
 
 

RUIZ FUENSANTA, MARÍA JESÚS 

ORCID: http://orcid.org/0000-0003-2021-0040 
Sub-líneas/descriptores: Economía y Métodos Cuantitativos;   Dirección Estratégica 
Temáticas: Organización industrial: sistemas productivos locales; Distritos industriales y clusters; 
Desarrollo económico; Cambio tecnológico y crecimiento  
 

RUIZ ORTEGA, MARÍA JOSÉ 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-6387-6427 
Sub-líneas/descriptores: Estrategia de innovación; Gestión del conocimiento; Cooperación, redes y 
clusters; Entrepreneurship; Entorno competitivo; Gestión empresarial 
Temáticas: Momento de entrada; Orientación emprendedora; Capital social 
 

RUIZ PALOMINO, PABLO 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-0413-8512 
Sub-líneas/descriptores: Responsabilidad Social Corporativa (RSC); Entrepreneurship (E); Estrategias 
de Recursos Humanos (ERH) 
Temáticas: ERH: Liderazgo Ético; Comportamiento Organizativo; E: Emprendimiento Social o del Bien 
Común; RSC: Ética Empresarial; Comportamiento Ético del Empleado; Gestión Medioambiental; RSC 
y Valor; Cultura Organizativa 
 
RUIZ SÁNCHEZ, MARÍA BELÉN 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-6578-741X 
Sub-líneas/descriptores: Estrategias competitivas y corporativas; Estrategia de internacionalización; 
Estrategia de recursos humanos; Entorno competitivo; Responsabilidad Social Corporativa 
 
SÁEZ MARTÍNEZ, FRANCISCO JOSÉ 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-0809-9071  
Sub-líneas/descriptores: 
Temáticas: Estrategias de Cooperación e Innovación Abierta; Entrepreneurship y Corporate 
Entrepreneurship; Responsabilidad Social Corporativa, Responsabilidad Medioambiental y Eco-
innovación 
 
SALINERO MARTÍN, MARÍA YOLANDA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-1404-8406 
Sub-líneas/descriptores: Recursos Humanos 
Temáticas: Formación y desarrollo de carreras de los RRHH 

https://directorio.uclm.es/?uid=mariajesus.ruiz
http://orcid.org/0000-0003-2021-0040
https://directorio.uclm.es/?uid=mariajose.ruiz
http://orcid.org/0000-0002-6387-6427
https://directorio.uclm.es/?uid=pablo.ruiz
http://orcid.org/0000-0002-0413-8512
https://directorio.uclm.es/?uid=belen.ruiz
http://orcid.org/0000-0002-6578-741X
https://directorio.uclm.es/?uid=francisco.saez
http://orcid.org/0000-0002-0809-9071
https://directorio.uclm.es/?uid=yolanda.salinero
http://orcid.org/0000-0002-1404-8406
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SÁNCHEZ DE PABLO GONZÁLEZ DEL CAMPO,  JESÚS DAVID 

ORCID: http://orcid.org/0000-0002-0914-0902  
 Sub-líneas/descriptores: Cooperación, redes y clusters 
Temáticas: Ventajas de la cooperación empresarial frente al crecimiento interno y externo; Motivos 
que llevan a las empresas a cooperar y factores que propiciaron su implantación; Determinantes de 
éxito de la cooperación empresarial; Impacto de las estructuras de gobierno de la cooperación 
empresarial en sus resultados. 
 
TEJADA PONCE, ÁNGEL  
ORCID: http://orcid.org/0000-0001-8337-9420  
 Sub-líneas/descriptores: Sistemas de información; Responsabilidad Social Corporativa y Ética 
Empresarial; Empresa y sostenibilidad; Gestión del conocimiento; Estrategia de recursos humanos. 
Temáticas: Gestión costes accidentes tráfico; Gestión de costes vinculados a la siniestralidad laboral; 
Responsabilidad social corporativa; Historia de la contabilidad. 
Topics: Management of traffic accident costs; Management of costs related to accidents at work; 
Corporate social responsibility; History of accounting. 
 

TEJEDO ROMERO, FRANCISCA 

ORCID: http://orcid.org/0000-0001-8337-9420  
Sub-líneas/descriptores:  Responsabilidad Social Corporativa y Ética Empresarial; Sistemas de 
información; Gestión del conocimiento; Empresa y sostenibilidad 
Temáticas: Responsabilidad social corporativa, Divulgación de información, Capital Intelectual, 
Gobierno Corporativo, Transparencia informativa en el sector público 
Topics:  Corporate social responsibility, Disclosure of information, Intellectual capital, Corporate 
governance, Information transparency in the public sector 
 
VILLASALERO DÍAZ, MANUEL 

ORCID: http://orcid.org/0000-0001-8436-4714 
Sub-líneas/descriptores: Estrategias competitivas y corporativas; Estrategia de innovación; Gestión 
del conocimiento; Estrategia de recursos humanos 

https://directorio.uclm.es/?uid=jesusdavid.sanchez
http://orcid.org/0000-0002-0914-0902
https://directorio.uclm.es/persona.aspx?cod=3TtE242IqzTtTPkBLDQiwWafasBmAAHD
http://orcid.org/0000-0001-8337-9420
https://directorio.uclm.es/?uid=francisca.tejedo
http://orcid.org/0000-0001-8337-9420
https://directorio.uclm.es/?uid=manuel.villasalero
http://orcid.org/0000-0001-8436-4714

