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Plan de Estudios publicado en BOE el 4 de marzo de 2010 240 ECTS

DATOS PERSONALES COMIENZO DEL CURSO

Primer curso:
18 de septiembre
(Espacio reservado para etiqueta) Segundo curso y posteriores:
11 de septiembre

(Cumplimentar si no dispone de etiqueta o existe algtin dato erréneo en la misma)

Apellidos y Nombre

Direccion C. Postal
DNI - | Fecha Ncto. - - Teléfono
Localidad Provincia

CLASE DE LIQUIDACI(,)N (Marcar con x la/s que corresponda/n)

Q Ordinaria O Matricula Global Honor COU/LOGSE
O Familia Numerosa 1? O Minusvalia
O Familia Numerosa 1?. Solo 3 hijos O Estudiante Erasmus
Q Familia Numerosa 2% y Honor O Beca Séneca
Q Huérfanos/as Func. Civiles y Militares FAS O Estudiante otros Programas Internacionales
Q Beca MECD O Victimas del Terrorismo
Q Personal Funcionario/Laboral UCLM O Estudiante de Convenio Internacional
FORMA DE PAGO
o Pago tnico o Pago fraccionado o Solicitante de Beca (pago

unico)

INFORMACION ADICIONAL (Marcar con x la casilla que corresponda, si procede)

QO (Esestudiantede |Q ;Simultanea estudios? Q (Realiza Q (Realiza Q ;Autorizala
Programas (indicar estudios traslado de cambio de difusion del
Internacionales? universitarios previos) expediente? matricula domicilio?

por
readmision?

EL DIA 18 DE SEPTIEMBRE TENDRA LUGAR LA JORNADA DE ACOGIDA (més informacién en la Web
de la Facultad) PARA ESTUDIANTES DE PRIMER CURSO DE GRADO, COMUN PARA LOS GRUPOS DE
MANANA Y TARDE. EL SEGUIMIENTO DE ESTA JORNADA ES IMPRESCINDIBLE PARA LA
INFORMACION SOBRE LOS ESTUDIOS Y LOS RECURSOS DE LA FACULTAD.

LA DOCENCIA ORDINARIA COMENZARA EL 19 DE SEPTIEMBRE.



http://fdcs.uclm.es/

CARGA LECTIVA
Formacion . . Optativas| Practicas Trabajo Fin de Grado
D Basica (FB) | OPligatorias (B) | R 5o | i o e "° TFe)
1 60
2 60
3 60
4 18 36 6
Total 60 138 36 6

ASIGNATURAS: FORMACION BASICA Y OBLIGATORIA

Marcar una X si desea matricular la asignatura

| ceédigo DENOMINACION Tipo_|Créditos|Duracién| Reconocer [Erasmus|
G20] PRIMERO
43300 _|IDIOMA TECNICO: INGLES FB 6 1C
43301 |HISTORIA SOCIAL CONTEMPORANEA FB 6 1C
43302 |INTRODUCCION A LA SOCIOLOGIA FB 6 1C
43303 |INTRODUCCION A LA ECONOMIA FB 6 1C
43304 |INTRODUCCION AL DERECHO: NORMAS Y EFICACIA FB 6 1C
CONTRATOS Y RESPONSABILIDAD EN DERECHO
43305 |SONTRAS FB 6 2
EMPRESA Y SOCIEDADES. REGULACION JURIDICA DE
43306 |FMERESA T S FB 6 2c
LA ACTIVIDAD DE LA ADMINISTRACION Y EL
43307 |oROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO FB 6 2C
43308 |FUNDAMENTOS DE DIRECCION DE EMPRESAS FB 6 2C
43309 |SOCIOLOGIA DEL TRABAJO FB 6 2C
G20 SEGUNDO
43310 |DISENO Y COMPORTAMIENTO ORGANIZATIVO B 6 1C
43311 |ECONOMIA INDUSTRIAL Y MERCADO DE TRABAJO B 6 1C
43312 |DERECHO DEL TRABAJO | B 6 1c
43313 |DERECHO SINDICAL | B 6 1C
43314 |PSICOLOGIA DEL TRABAJO | B 6 1c
43315 |ORGANIZACION DEL TRABAJO B 6 2C
43316 |PSICOLOGIA DEL TRABAJO Il B 6 2C
43317 |DERECHO DEL TRABAJO Ii B 6 2C
43318 |DERECHO SINDICAL I B 6 2C
SOCIOLOGIA DE LAS POLITICAS Y SISTEMAS DE
43319 |oE| ACIONES LABORALES B 6 2C
G20] TERCERO
43320 |DIRECCION ESTRATEGICA DE LA EMPRESA B 6 1C
TECNICAS DE NEGOCIACION Y SOLUCION DE
43321 |cONFLICTOS B 6 1C
43322 |DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL | B 6 1C
43323 |DERECHO PROCESAL LABORAL | B 6 1C
43324 |PREVENCION DE RIESGOS LABORALES B 6 1C
43325 |DIRECCION Y GESTION DE RECURSOS HUMANOS B 6 2C
43326 |COOPERATIVAS Y SOCIEDADES LABORALES B 6 2C
43327 |DERECHO DE LA SEGURIDAD SOCIAL Ii B 6 2C
43328 |DERECHO PROCESAL LABORAL Il B 6 2C
43329 |FISCALIDAD DE LA EMPRESA Y DEL TRABAJO B 6 2C
G20] CUARTO
43330 |DIRECCION ESTRATEGICA DE RECURSOS HUMANOS B 6 1C
TRABAJO AUTONOMO. REGIMEN JURIDICO Y
43331 |bROTECCION SOCIAL B 6 1C
43332 |POLITICAS PUBLICAS DE EMPLEO Y DE IGUALDAD B 6 2C
* | 43354 |PRACTICAS EXTERNAS oP 6 [1Cylo2C
43333 [TRABAJO FIN DE GRADO TFG 6 2C
ASIGNATURAS OPTATIVAS OP 18 1C
ASIGNATURAS OPTATIVAS oP 18 2C

(*) Los 6 créditos ECTS de las Practicas Externas se computaran dentro de los 36 créditos asignados a la optatividad.



Marcar con “OP”= Optativas

43334 |CREACION DE EMPRESAS Y AUTOEMPLEO

43335 |CONTABILIDAD FINANCIERA 4.5 1C
43336 [TECNICAS DE INVESTIGACION SOCIAL Y MERCADO DE TRABAJO 4.5 1C
43337 |[ESTRATEGIAS DE INTEGRACION DE RECURSOS HUMANOS 4.5 1C
43338 |DESARROLLO Y PRACTICAS DE RECURSOS HUMANOS 4.5 2C
43340 |RESPONSABILIDAD SOCIAL DE LA EMPRESA 4.5 2C

43341 |SOCIOLOGIA DE LAS ORGANIZACIONES

43343 |HISTORIA SOCIAL Y LABORAL DE LA ESPANA ACTUAL 4.5 2C
43344 |DERECHO SOCIAL EUROPEO 4.5 1C
43345 |RELACIONES LABORALES EN EL EMPLEO PUBLICO 4.5 2C
43352 |ASISTENCIA SOCIAL Y ATENCION A PERSONAS DEPENDIENTES 4.5 2C
43346 |INTERNACIONALIZACION DE LOS DERECHOS LABORALES Y GLOBALIZACION (**) 4.5 1C

(**) La asignatura Internacionalizacion de los Derechos Laborales y Globalizacion (43346) del Grado en
Relaciones Laborales y Desarrollo de Recursos Humanos (Plan 326) se ofertara para los alumnos de la mencion

Asesoria Laboral de Empresa y la docencia se impartira conjuntamente con la asignatura Globalizacion y

Derechos Sociales y Econémicos (35364) del Grado en Derecho (Plan 337).




INFORMACION DE INTERES PARA EL ALUMNO

4

INFORMACION GENERAL

Para informacion sobre plazos, tramites y precios de matricula y otros procesos relacionados con el
reconocimiento de créditos, becas, convocatorias de examen, etc., consultar la Guia de Matricula en la
web de la UCLM.

Se recomienda al estudiantado poner, ademas, especial atencion a la siguiente normativa:

e Normativa reguladora del progreso y la permanencia en los Estudios Oficiales de Grado y Méster
en la UCLM (DOCM 21/01/2022)

e RD. 179/2010 de 30 Diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario.
e Reglamento de Evaluacion de los Estudiantes de la UCLM (24/05/2022).

REQUISITOS PREVIOS DE CARACTER GENERAL

e Para exponer y defender el Trabajo Fin de Grado es necesario tener aprobados todos los
créditos restantes de la titulacion.

e Para obtener el titulo de Grado es requisito imprescindible acreditar el conocimiento de una
Lengua Extranjera (Nivel B1).

r 4

REQUISITOS MINIMOS DE MATRICULA O

, i PRIMER CUR 0 S
REGIMEN DE DEDICACION @ CURSO 2* Y POSTERIORES
Minimo Créditos | Maximo Créditos | Minimo Créditos | Maximo Créditos
TIEMPO COMPLETO 60 60 60 78
TIEMPO PARCIAL 30 59 18 59

(1) No sera obligatorio matricularse en las asignaturas pendientes de superar en cursos anteriores
(2) Cada estudiante elegira el tipo de dedicacion (tiempo parcial o tiempo completo) en el momento de formalizacion de la matricula.
(3) Salvo que se finalicen estudios.

4 4

DOCUMENTACION DE MATRICULA

Cada estudiante debe aportar original y copia de la documentacion requerida, que se relaciona con mas
detalle en la Guia de Matricula.

e Alumnado de nuevo ingreso: DNI (NIE o Pasaporte alumnos extranjeros), documentacion
acreditativa de la forma de acceso a la Universidad, documentacion justificativa de exencion o
reduccion de los precios de matricula. Si procede, también se aportara justificante de pago del
traslado de expediente y documentacion necesaria para el reconocimiento de créditos.

o Estudiantes antiguos: DNI (solo si se ha renovado el curso anterior), documentacion justificativa
de la exencion o reduccion de los precios de matricula.

e Alumnado de la UCLM de programas Erasmus, SICUE, y otros programas de movilidad: : Cada
estudiante entregaran en la UGAC de su campus copia del contrato de estudios y comunicaran
las modificaciones realizadas.

Unidad de Gestion Académica de Campus (UGAC)
Edificio Jos¢ Castillejo. Avda. Camilo José Cela s/n. Tfno.926878639



https://www.uclm.es/misiones/estudios/accesoymatricula/grado
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2022/01/21/pdf/2022_313.pdf&tipo=rutaDocm
https://docm.jccm.es/docm/descargarArchivo.do?ruta=2022/01/21/pdf/2022_313.pdf&tipo=rutaDocm
https://www.boe.es/buscar/act.php?id=BOE-A-2010-20147
https://e.uclm.es/servicios/doc/?id=UCLMDOCID-12-6265
https://www.uclm.es/Misiones/Estudios/AccesoyMatricula/Grado
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