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¢Qué es la Union de Competencias?
Es un plan presentado por la Comisidon Europea para mejorar la
educacion, la formacion y el aprendizaje permanente de alta calidad.
Esta iniciativa pretende:
e Proporcionar niveles mas elevados de competencias basicas y
avanzadas.
e Ofrecer oportunidades para que las personas se pongan al dia
periodicamente y adquieran nuevas competencias y capacidades.
e Facilitar a las empresas de toda la UE la contratacion de
trabajadores.
e Atraer, desarrollar y retener a los mejores talentos en Europa.

La Union de las Competencias, empoderara a las personas de toda la
UE al dotarlas con las competencias que necesiten para tener éxito en
su vida educativa y profesional. Tambien facilitara que estas
competencias puedan aprovecharse en distintos paises de la UE. al
abordar los desequilibrios de género y ayudar a las empresas
europeas a encontrar los trabajadores que necesitan. Su objetivo es
hacer que la UE sea mas competitiva e inclusiva.

Si se mejoran la educacion y las competencias, el modelo social
europeo seguira siendo asequible gracias a una economia
competitiva.

¢En qué consiste?
Consiste en:
Adquisicion de competencias para alcanzar una calidad de vida y

tener un empleo de calidad

La adquisicion de competencias, la educacion y la formacion son
esenciales para crear puestos de trabajo de calidad y mejorar la vida
de las personas.

Mejora de las competencias y reciclaje profesional periddicos

La adquisicion de nuevas competencias debe formar parte habitual
de la vida profesional de las personas, que deben mantenerse al dia
en unas economias en evolucion y asumir el aprendizaje permanente.
Contribuir a la libre circulacién de los trabajadores

La circulacion de competencias en toda la UE liberara el pleno
potencial del mercado unico.
Atraer, desarrollar y retener el talento

Europa debe atraer, desarrollar y mantener los mejores talentos, que
son cruciales para la innovacion, el crecimiento y la competitividad.
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UNION DE COMPETENCIAS

Cifras clave

Uno de cada cinco adultos tiene dificultades para leer y
escribir.

Uno de cada cuatro jovenes de quince anos no alcanza un
nivel suficiente de lectura, matematicas y ciencia.

Casi cuatro de cada cinco pymes de la UE no logran
encontrar los perfiles profesionales que necesitan.

Una nueva gobernanza pionera

Hacer realidad la Union de las Competencias requerira una gobernanza
solida. A fin de lograrlo, la Unién de las Competencias:

e Se nutrira de un Observatorio Europeo de Inteligencia Estrategica sobre
Competencias para obtener la informacion necesaria.

e Reunira a proveedores de educacion y formacion, lideres empresariales
e interlocutores sociales, a través de un Comité Europeo de Alto Nivel
en materia de Competencias, para proporcionar una informacion
exhaustiva sobre las competencias a los responsables politicos de la
UE.

La Comision presentara una nueva Recomendacion sobre educacion y
competencias en el Semestre Europeo, el gjercicio anual que coordina las
politicas econdmicas y sociales de la UE, con vistas a orientar a los paises
de la UE y a los agentes pertinentes.
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